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විධ්ොයක සොරොාං ය 

------------------- 

යයෞවනයන්ට උසස් අධ්යාපන පහසුකම් සලසාදීම ඇතුලු අරමුණු හා පරමාර්ථ පහක් ඉටුකර ගැනීම සඳහා 

1981 අංක 66 දරන මහයපාළ උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදල් පනත යටයත් මහයපාළ උසස් අධ්යාපන 

ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදල පිහිටුවා ඇත. පනයත් 3(1) අනුව අරමුදල පිළිබඳ පරිපාලනය, කළමනාකරණය හා 

පාලනය භාරකාර මණ්ඩලයකට පැවරී ඇත. භාරකාර මණ්ඩලය ප්රාරම්භක, අග්ර විනිශ්චකාරවරයා, උසස ්

අධ්යාපන අමාතයාංශ යල්කම්වරයා, අධ්යාපන විෂ්යභාර අමාතයාංශ යල්කම්වරයා, යවළඳ අමාතයාංශ 

යල්කම්වරයා  හා ප්රාරම්භක විසින් අවුරුදු පහක කාලයක් සඳහා පත්කරනු ලබන පුද්ගලයන් යදයදයනකුයගන් 

සමන්විත යේ. පනයත් 6 (1) අනුව අරමුදයල් පරමාර්ථ මුදුන් පමුණුවා ගැනීයම්ලා අවශය හිතකර වන යහෝ 

අනුශාංගික වන සියලු යද් කිරීයම් බලය භාරකාර මණ්ඩලයට පැවරී ඇත. තවද වඩාත් වාසි සැලයසන පරිදි භාර 

අරමුදල් උත්පාදනය හා කළමනාකරණය කිරීම භාරකරුවන් විසින් කළයුතු යේ.  

යකයස්වුවද පසුගිය කාල පරිච්යේදය තුළදී භාරකාර මණ්ඩලය විසින් යගන තිබූ තීරණ මහයපාළ අරමුදලට 

හිතකර හා වාසිදායක යනාවන අයුරින් යගන තිබුණි. යමම තත්ත්වයන් පරීක්ෂ්ා කිරීම සඳහා අදාළ අනපනත්, 

ගිවිසුම්, අමාතය මණ්ඩල තීරණ , අධ්යක්ෂ් මණ්ඩල තීරණ යමන්ම ප්රසම්පාදන ලියවිලි ද පරීක්ෂ්ා කරන ලදී. 

එම පරීක්ෂ්ා කිරීම් වලදී අනාවරණය වූ කරුණු අනුව  විශ්වවිදයාලවලට ඇතුළත් වීමට යනාහැකි ශිෂ්යයන් හට 

යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ ක්යෂ්්ත්රයේ උසස් අධ්යාපනයට අවස්ථාව ලබාදීයම් අරමුණින් මහයපාළ භාර අරමුදලට 

අයත් මාලයේ පිහිටි අක්කර 25 ක ඉඩමක, මහයපාළ අරමුදලින් පිහිටුවා තිබූ ශ්රී ලංකා යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ 

(ඇපයයන් සීමිත) සමාගම (SLIIT)  සමග 2003 මාර්තු 19 දින එළඹ තිබූ ගිවිසුයමන් මහයපාළ භාර අරමුදලට 

තිබූ වාසිදායක යකාන්යද්සි 2005 යනාවැම්බර් 14 දින හා 2015 මැයි 12 යන දිනයන්හිදී  එළඹි ගිවිසුම් මඟින් 

ඉවත්කර මහයපාළ භාර අරමුදලට SLIIT ආයතනය සම්බන්ධ්යයන් තිබූ අයිතිය අහිමිකර  බදුකුළී ගිවිසුමක 

තත්ත්වයට පත්කර තිබුණි. තවද  එයතක් ලැබිය යුතුව තිබූ ආදායම්ද මහයපාළ අරමුදල යවත ලබාදී යනාතිබුණි. 

ජනාධිපති අරමුදල හා මහයපාළ භාර අරමුදයල් සම ප්රාග්ධ්න දායකත්වයයන් පිහිටුවා තිබූ සංවර්ධ්න යලාතරැයි 

මණ්ඩලයේ ලාභයයන් සියයට 50 ක හිමිකමක් මහයපාළ භාර අරමුදලට තිබුණද 2012 වර්ෂ්යේ සිට ඊට අඩු 

ලාභ යකාටසක් ජනාධිපති අරමුදලින් භාර අරමුදලට ලැබී තිබුණි.  

භාර අරමුදලින් පිහිටවූ නැෂ්නල් යවල්ත් යකෝපයර්ෂ්න් සමාගම විසින් කළමනාකරණය කරන ලංකා බැංකුයේ 

පවත්වායගන යනු ලබන මහයපාළ භාර අරමුදයල් ආයයෝජන කළඹ කළමනාකරණය නිසිපරිදි  අධීක්ෂ්ණය 

යනාකිරීයමන් සහ එම සමාගයම් පරිපාලිත සමාගමක් වන නැට්යවල්ත් සිකියුරිටීස් ආයතනය විසින් සිදුකරනු 

ලබන රජයේ සුරැකුම්පත් ගනුයදනු සම්බන්ධ්යයන්ද නිසි අධීක්ෂ්ණයක් සිදු යනාකිරීම නිසා එම සමාගම් පසුගිය 

කාල පරිච්යේද වලදී පාඩු ලබමින් යහෝ ප්රමාණවත් ලාභ යනාලබමින් පැවතුණි. තවද අරමුදල් රැස්කර ගැනීම 

සඳහා ප්රසම්පාදන ක්රියාවලියකින් යතාරව යලාතරැයිකරුවකු යතෝරායගන සිදුකර තිබූ මංගත යලාතරැයිය තුළින් 

උපයාගත් ලාභ භාර අරමුදල යවත ලැබී යනාතිබුණි. යමම කරුණු අනාවරණය කිරීම තුළින් මහයපාළ 

අරමුදලට බලපා ඇති අහිතකර තත්ත්වයන් සඳහා වගකිව යුතු පාර්ශවයන් කවුරුන්ද යන්න අනාවරණය කර, 
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භාර අරමුදල පිහිටුවීයමන් අයේක්ිත අරමුණු ඉටුකර ගැනීම සඳහා වඩාත් වාසිදායක නිවරැදි ආයයෝජන තීරණ 

ගැනීමට වගකිවයුතු පාර්ශවයන් එයට යයාමු කරවීම යමම වාර්තාව නිකුත් කිරීයම් පරමාර්ථය යේ. 

ඒ අනුව යමම ගැටළු අවම කර ගැනීම සඳහා මහයපාළ උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදල් පනයත් සඳහන් 

විධිවිධ්ාන මැනවින් අධ්යයනය කර අරමුදයල් කටයුතු කාර්යක්ෂ්මව  යමයහයවීමට අවශය නිවැරදි තීරණ 

ගැනීම භාරකාර මණ්ඩල රැස්වීම්වලදී  බහුතරයේ එකඟතාවය මත සිදුකළ යුතු බවටත්, භාර අරමුදල් පනයත් 

සංයශෝධ්නයන් කාලීනව සිදුකළ යුතු බවටත්, ගිවිසුම් වලට ඒළඹීමට යපර ඒ් සඳහා අමාතය මණ්ඩල අනුමැතිය 

ලබා ගත යුතු බවටත් මූලික වශයයන් හඳුනා ගන්නා ලදී. 

මහයපාළ භාර අරමුදල් පනයත් 3 වන වගන්තිය ප්රකාරව අරමුදල පිළිබඳ පරිපාලනය, කළමණාකරනය හා 

පාලනය භාරකාර මණ්ඩලයට පැවරී තිබුණද භාරකාර මණ්ඩලය 2003 වර්ෂ්යේ සිට 2017 වර්ෂ්ය දක්වා 

කාලපරිච්යේදය තුල අරමුදලට වාසිදයකයලස හා ඵලදායි යලස  තීරණ යනාගැනීමත් පැවරී ඇති අධිකාරිය 

අභිබවා කටයුතු කිරීමත්   යහ්තුයවන් අරමුදලට මූලය හා මුලය යනාවන අවාසින් සිදු වී ඇති බව නිගමනය 

කරමි. 
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1. වොර්තොපේ  සුබිම හො ස්වභොවය 
------------------------------ 

 මූලය දුෂ්්කරතාවලින් යුක්ත  සිසුන්යග්  උසස් අධ්යාපන කටයුතු සඳහා සහය දීයම් ප්රධ්ාන 

 අරමුණින් මහයපාළ උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව අරමුදල ආරම්භ කර තිබුණි.වර්ෂ් 35 කට 

 පමණ යපර ආරම්භ කරන ලද යමම අරමුදල භාරකාර මණ්ඩලයක් මගින් පාලනය යේ. 

 පසුගිය කාලපරිච්යේදය තුලදී භාරකාර මණ්ඩලය විසින් අරමුදයලහි මුදල් නිසි 

 කළමණාකරනයකින් යතාරව ආයයෝජනය කිරීමත්, අරමුදයලහි භාරකාරත්වය යටයත් 

 ආරම්භ කරන ලද මාළයේ මහයපාල කැම්පස් ආයතනයයහි අයිතිය අරමුදලින් ගිලිහී යාමට 

 සැලැස්වීමත් ආදී යහ්තූන් නිසා මහයපාළ උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව අරමුදල පිළිබඳව 

 වියේචනාත්මක යලස සාකච්ඡාවට බඳුන් විය.එම නිසා යමම කරුණු සම්බන්ධ්යයන් පරීක්ෂ්ා 

 කර මහයපාළ අරමුදලට බලපා ඇති අහිතකර තත්ත්වයන් සඳහා වගකිව යුතු පාර්ශවයන් 

 හඳුනා ගැනීමත්, භාරකාර මණ්ඩලය විසින් ගන්නා ලද අවිධිමත් තීරණ යහ්තුයවන් අරමුදලට 

 සිදු වී ඇති අවාසිදායක තත්ත්වයන් පිළිබඳව අනාවරණය කර ගැනීමටත් යමම වාර්තාව 

 පිළියයල කරන ලදී. 

2. අනුගමනය කරන ලද ක්රමපේදයන් 

---------------------------------- 
 

යමම වාර්තාව පිළියයල කිරීයම්දී පහත දැක්යවන ක්රමයේදයන් අනුගමනය කරන ලදී 
 
 

2.1 පේඛන, ප ොත් ත් හො වොර්තො  රීක්ෂ්ො කිරීම  

2.1.1 1981 අංක 66 දරන මහයපාළ උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදල පනත  

2.1.2 අමාතය මණ්ඩල සංයද්ශ සහ තීරණ   

2.1.3 භාරකාර මණ්ඩල තීරණ  

2.1.4 භාර අරමුදල එක් එක් ආයයෝජකයන් සමඟ ඇති කර ගන්නා ලද පහත සඳහන් ගිවිසුම් 

2.1.4.1   2003 මාර්තු 19 දින ශ්රී ලංකා යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ (ඇපයයන් සීමිත) සමාගම සමග  

2.1.4.2   2005 යනාවැම්බර් 14 දින ශ්රී ලංකා යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ (ඇපයයන් සීමිත) 

 සමාගම සමග  

2.1.4.3 2015 මැයි 12 දින ශ්රී ලංකා යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ (ඇපයයන් සීමිත) සමාගම සමග 

2.1.4.4  2015 මැයි 12 දින ශ්රී ලංකා යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ (ඇපයයන් සීමිත) සමාගම සමග 

 ඇති කරගත්  කල්බදු ගිවිසුම  

2.1.4.5  2003 යනාවැම්බර් 18 දින නැෂ්නල් යවල්ත් යකාපයර්ෂ්න් සමාගම සමග 
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2.1.4.6    2015 ජුනි 19 දින නැෂ්නල් යවල්ත් යකෝපයර්ෂ්න් සමාගම සමග එළඹි අතියර්ඛ 

 ගිවිසුම 

2.1.4.7    2016 මාර්තු 03 දින නැෂ්නල් යවල්ත් යකෝපයර්ෂ්න් සමාගම සමග එළඹි අතියර්ඛ 

 ගිවිසුම 

2.1.4.8    2013 ජූලි 30 දින ඕෂ්නික් යග්ම්ස් (යපෞද්ගලික) සමාගම සමග 

2.1.5 භාර අරමුදල ගනුයදනු කරනු ලබන සමාගම්වල සංසථ්ා ප්රකාශ, සාංගමික වයවස්ථා හා සමාගයම් 

අධ්යක්ෂ්වරුන්, භාරකරුවන්, යල්කම්වරුන් හා යකාටස්කරුවන්  සම්බන්ධ් යතාරතුරු 

2.1.6 වාර්ික මුලය ප්රකාශන හා වාර්ික වාර්තා 

2.1.7 උපයයෝගි යපාත් හා මූලාශ්ර ලියවිලි 

2.1.8 ස්ථාවර තැන්පතු සහතික පත්ර 

2.1.9 භාණ්ඩාගාර බැඳුම්කර සහතික පත්ර 

2.1.10 භාණ්ඩාගාර බිල්පත් සහතික පත්ර 

2.1.11 අතිවියශ්ෂ් ගැසට් පත්ර සහ පුවත්පත් ලිපි 

2.1.12 ශ්රී ලංකා ප්රජාතාන්ික සමාජවාදී ජනරජයේ ප්රසම්පාදන මාර්යගෝපයද්ශ සංග්රහය-2006 හා  

ප්රසම්පාදන අත්යපාත සහ සංයශෝධ්නයන් 

2.1.13 ප්රසම්පාදන කමිටු වාර්තා හා තාක්ෂ්ණික ඇඟයීම් කමිටු වාර්තා 

2.1.14 ලංසුකරුවන් විසින් ඉදිරිපත් කරන ලද ලංසු පත්ර හා යල්ඛන අඩංගු ලිපි යගානු 

2.1.15 අන්තර්ජාලය හා යවබ් අඩවි 

 

3. විෂ්ය  ථය 

 ----------- 
 

1999 වර්ෂ්යේ සිට 2017  වර්ෂ්ය දක්වා  වර්ෂ්  19 කට අදාළ මහයපාළ උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව 

භාර අරමුදයල්  මූලය ප්රකාශන හා වාර්ික වාර්තා, සංයුක්ත සැලැස්ම, ක්රියාකාරී සැලසුම, 

භාරකාර මණ්ඩල තීරණ, නැෂ්නල් යවල්ත් යකාපයර්ෂ්න් සමාගමට අදාළ යතාරතුරු පරීක්ෂ්ා 

කරන ලදි.     
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4. ක්රියොවලිය 

---------- 

4.1  මහප ොළ භොරකොර අරමුදල පිළිබඳ හැඳින්ීම 

 --------------------------------------------- 
 

4.1.1 අරමුදපේ ආරම්භය හො  ොලනය 

 ------------------------------- 
 

ශ්රී ලංකායේ පවත්නා දරිද්රතාවය පිළිබඳ ගැටළුවලින් අත්මිදීයම් මාර්ගයක් යලස  අධ්යාපනය 

නංවාලීම අවශය බව අවයබෝධ් කරගත්  ප්රාරම්භක 1980 දී අගහිඟකම්වලින් යපයළන 

තැනැත්තන්ට යහපත සැලසීම උයදසා රු.10,000 ක පරිතයාගයකින්  මහයපාළ වැඩ පිළියවල 

යනුයවන් හඳුන්වන ලද වැඩ සටහනක් ගම්බද ප්රයද්ශවල ආරම්භකර තිබුණි. යමම වැඩසටහන 

සඳහා  රජයයන් සහ මහජනතාවයගන් අරමුදල් රැස්කර තිබුණු අතර එම අරමුදල් ශ්රී ලංකා 

අධ්යාපනයේ උන්නතිය සඳහා යයදවීයම් අරමුණින්  මහයපාළ උසස් අධ්යාපන භාර අරමුදල අංක 

2773 දරන ඔේපුව යටයත් පිහිටුවා තිබුණි. ඒ අනුව භාර අරමුදයලහි අරමුණු හා පරමාර්ථ 

මුදුන්පත්කර ගැනීම  සඳහා එම අරමුදයලහි භාරකරුවන් විසින් කරන ලද ඉල්ලීමක් මත  1981 

අංක 66 දරන පනතින් මහයපාළ උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදල පිහිටුවා තිබුණි (ඇමුණුම 

01).  යමම අරමුදල  විවිධ් ප්රදාන, තෑගි, යහෝ පරිතයාග යහෝ උපලබ්දිත යහෝ එකතුකර ගන්නා 

ලද මුදල් වලින් වර්ධ්නය වී ඇත. 

 

4.1.2  අරමුදපලහි  ොලනය 

 -------------------- 
 

ඉහත පනයතහි 3 වන වගන්තිය අනුව අරමුදල පිළිබඳ පරිපාලනය, කළමනාකරණය හා පාලනය 

භාරකාර මණ්ඩලයකට පැවරී ඇත. භාරකාර මණ්ඩලය ප්රාරම්භක,    අග්ර විනිශ්චකාරවරයා, උසස් 

අධ්යාපන අමාතයාංශ යල්කම්වරයා, අධ්යාපන විෂ්යභාර අමාතයාංශ යල්කම්වරයා, යවළඳ 

අමාතයාංශ යල්කම්වරයා  හා ප්රාරම්භක විසින් අවුරුදු පහක කාලයක් සඳහා පත්කරනු ලබන 

පුද්ගලයන් යදයදයනකුයගන් සමන්විත යේ. ප්රාරම්භකයග් මරණයයන් පසු යවළඳ විෂ්යභාර 

අමාතයවරයා ප්රාරම්භක යලස අදහස් යකයර්. 

4.1.3 දැක්ම 

------- 
 

දිළිඳුකම තුරන් කිරීම ඉලක්ක කර ගත් වියත් සමාජයක් බිහිකිරීම 

4.1.4 පමපහවර 

---------- 
 

වරප්රසාද යනාලත් යයෞවනයනට උසස් අධ්යාපන කටයුතු සපුරා ගැනීම සඳහා ශීෂ්යත්ව පිරිනැමීම 

සහ උසස් අධ්යාපනය යවනුයවන් පහසුකම් නංවාලීම මඟින් සම අවසථ්ා ඇති කිරීම. 
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4.1.5 අරමුණු හො  රමොර්ථ 

-------------------- 
 

පනයතහි 5 වගන්තිය ප්රකාරව අරමුණු හා පරමාර්ථ පහත දැක්යේ. 

(අ) යයෞවනයන්ට උසස් අධ්යාපන පහසුකම් සැලසීම; 

 

(ආ) සතුටුදායකයලස ද්විතීය අධ්යාපනය සම්ූර්ණ කර සිටින, ආධ්ාර ලැබීමට සුදුසු 

යයෞවනයින්ට තමන්යග් ශාස්ීය, කාර්මික යහෝ තාක්ෂ්ණික අධ්යාපනය අවස්ථායවෝචිත 

පරිදි විශ්වවිදයාලයක යහෝ කාර්මික නැතයහාත් උසස් අධ්යාපන ආයතනයක සම්ූර්ණ 

කිරීමට හැකිවන පරිදි ඔවුන්ට ආධ්ාර සැලසීම; 
 

(ඇ) යයෞවනයින්ට තමන්යග් නිපුණතා සහ දක්ෂ්තා වැඩිදියුණුකර ගැනීමට හැකවන පරිදි 

වෘත්තීය අභයාස ආයතන පිහිටුවීම සහ කළමණාකරනය කිරීම යහෝ පිහිටුවීමට සහ 

කළමනාකරණය නිරීමට සහායවීම; 
 

(ඈ) අධ්යාපනය සැලසීයමහි ලා  නිරතව ඇති පාසල්, ආයතන, පදනම් සහ යවනත් එවැනි 

ආයතන පිහිටුවීම සහ ඒවා කළමණාකරනය කිරීයමහි ලා සහ පවත්වා යගන යායම් ලා  

සහයවීම; සහ 
 

(ඉ) අධ්යාපනය සැලසීයමහි ලා නිරතව සිටින කතිකාචාර්යවරුන්යග්, ගුරුවරුන්යග් සහ 

එවැනි යවනත් තැනැත්තන්යග් නිපුණතා සහ දක්ෂ්තා නංවාලීම සහ වැඩිදියුණු කිරීම 

සඳහා ආධ්ාර සැලසීම. 

 

4.1.6 භොරකොර මණ්ඩලපේ බලතල හො කර්තවය 

 ---------------------------------------- 

 පනයතහි 6 වන වගන්තිය ප්රකාරව මණ්ඩලයයහි බලතල හා කර්තවයන් පහත දැක්යේ. 
 

අරමුදයල් පරමාර්ථ මුදුන් පමුණුවා ගැනීයම්ලා අවශයවන හිතකර වන යහෝ අනුශාංගික වන 

සියලු යද් කිරීයම් බලය භාරකාර මණ්ඩලයට පැවරී ඇත. භාරකාර මණ්ඩලයට පහත සඳහන් 

බලතල හා කාර්තවයයන්ද තියබ්. 

 

(අ) මුදල් සපයා ගැනීම සහ යද්ශීය යහෝ වියද්ශීය මූලාශ්රවලින්, මුදලින් යහෝ ද්රවය වලින් 

ප්රදාන, තෑගි යහෝ පරිතයාග භාර ගැනීම 

(ආ) යම් පනතින් යහෝ යම් මිල දී ගැනීමක්, ප්රදානයක්, තෑග්ගක්, යතස්තයම්න්තු නිිීයාදනයක් 

මගින් යහෝ අනයාකාරයකින් මණ්ඩලය සතු වන යම් චංචල යහෝ නිශ්චල යද්පළක් 

භාරගැනීම යහෝ දැරීම සහ අරමුදලට හිමිවන යම් යද්පළක් විකිණීම, උකස් කිරීම, බදුදීම, 

ප්රදානය කිරීම, සමර්පණය කිරීම, අන්තිම කැමති පත්රයකින් උරුම කිරීම, පවරා දීම, 

හුවමාරු කිරීම යහෝ අනයාකාරයකින් බැහැර කිරීම; 
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(ඇ) අරමුදයලහි පරමාර්ථ ඉෂ්්ට කර ගැනීම සඳහා ආධ්ාර මුදල්, පරිතයාග මුදල් යහෝ යද්ශීය 

යහෝ වියද්ශීය ශීෂ්යත්ව දීම; 

 

(ඈ) අරමුදයලහි අරමුණු වැඩිදුරටත් සාක්ෂ්ාත් කර ගැනීම සඳහා මුදල් රැස්කර ගැනීම පිණිස, 

ආණ්ඩුයේ අනුමැතිය ඇතිව යලාතරැයි පැවැත්වීම; 
 

(ඉ) අරමුදයල් බලතල, කර්තවය හා කාර්ය ක්රියාත්මක කිරීම හා ඉටු කිරීම සඳහා ද, 

අරමුදයලහි පරමාර්ථ මුදුන් පමුණුවා ගැනීම සඳහා ද අවශය වන සියලු ගිවිසුම්වලට හා 

එකඟවීම්වලට, යකළින්ම යහෝ තත්කාර්ය සඳහා මණ්ඩලය විසින් ලියවිල්ලකින් බලය 

පවරනු ලබන නිලධ්රයන් සහ යස්වකයන් මගින් යහෝ අනුයයෝජිතයන්  මගින් යහෝ 

එළඹීම යහෝ එම ගිවිසුම් යහෝ එකඟවීම් ඉටු කිරීම; 
 

(ඊ) යම් පනයත් විධිවිධ්ානවලට යටත්ව, අරමුදයලහි නිලධ්රයන් හා යස්වකයන් පත්කිරීම, 

යස්වයයහි නියුක්ත කිරීම හා ඔවුන්යග් පාරිශ්රමික යගවීම ද, ස්වකීය යස්වා නියුක්තයන් 

පත්කිරීම, උසස් කිරීම, ඔවුන්යග් පාරිශ්රමික යගවීම, ඔවුන්යග් විනය පාලනය කිරීම හා 

ඔවුන්ට නිවාඩු දීම හා යවනත් ප්රතිලාභ සැලසීම ද පිළිබඳව රීති සෑදීම; 

 

(උ) අරමුදලට අයිති යහෝ අරමුදල විසින් දරනු ලබන යම් ඉඩමක යම් යගාඩනැගිල්ලක් යහෝ 

ඉදිකිරීමක් තැනීම යහෝ තැනීමට සැලැස්වීම; 

 

(ඌ) භාර මුදල් ඇතුළුව මුදල් ආයයෝජනය කිරීම සඳහා නීතියයන් බලය දී ඇති යම් 

ආයයෝජනවල, මණ්ඩලයේ අභිමතය පරිදි, අරමුදලට අයත් මුදල් ආයයෝජනය කිරීම සහ 

ඒ ආයයෝජනය, මණ්ඩලයේ අභිමතය පරිදි, ආපසු ලබා ගැනීම, නැවත ආයයෝජනය 

කිරීම හා යවනස් කිරීම හා ඒ ආයයෝජනවලින් උපචිත ආදායම් ලබාගැනීම; 
 

(එ) අරමුදයල් කාර්යයන් සඳහා, බැංකු ගිණුම් විවෘත කිරීම, පවත්වායගන යාම සහ වසා 

දැමීම හා අරමුදයල් යද්පළ ඇපයක් ඇතිව යහෝ එවැනි ඇපයක් නැතිව යහෝ මුදල් ණයට 

ගැනීම යහෝ ලබාගැනීම; සහ 

 

(ඒ) අරමුදයල් පරමාර්ථ ක්රියාත්මක කිරීම සඳහා ආනුෂ්ාංගික වන යහෝ හිතකර වන යවනත් 

සියලු ක්රියා සහ යද්වල් කිරීම. 
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4.1.7 අරමුදපේ මුදේ ආපයෝජනය 

 ----------------------------- 
 

 අරමුදල විසින් 2014 යදසැම්බර් 31 දිනට පහත සඳහන් ආයතනයන්හි රු.9,039,789,043 ක් 

 ආයයෝජනය කර තිබුණි. විස්තර වගු අංක 01 හි දැක්යේ. 

 

 
*2018 යපබරවාරි 09 දින සිට  යමම  සමාගයම් නාමය SLIIT ACADEMY යලස යවනස්කර 
තිබුණි. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

මහප ොළ උසස් අධ්යො න ශිෂ්යත්ව 
භොර අරමුදල

නැෂ්නේ 
පවේත් 

පකෝ පර්ෂ්න් 
ලිමිටඩ්

නැට්පවේත්
පසකියුරිටීස් 
ලිමිටඩ් 

ශ්රී ලාංකො 
පතොරතුරු 
තොක්ෂ්ණ 
(ඇ පයන් 

සීමිත) සමොගම

ස්ලිට් 
කම්පියුටින් 
පුද්ගලික 
සමාගම *

ශ්රී ලංකා 
යටක්යනායලාජි 
ඉන්කියුයබ්ටර්

පුද්ගලික සමාගම

සාංවර්ධ්න 
පලොතරැයි 
මණ්ඩලය

පවනත් 
ආපයෝජන
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වගුව අාංක 01 - මහප ොළ අරමුදපලහි ආපයෝජනය 
 

 

ආයතනය 
ආපයෝජනය 

2014.12.31 

දිනට රු. 

2015.12.31 

දිනට 

රු. 

2016.12.31 

දිනට 

රු. 

 

2017.12.31 

දිනට 

රු. 

 

ශ්රී ලංකා යතාරතුරු 
තාක්ෂ්ණ (ඇපයයන් 
සීමිත) සමාගම 
 

 
රු.373,577,392 

 
1,064,520,695 

  
 

නැෂ්නල් යවල්ත් 
යකෝපයර්ෂ්න් 
ලිමිටඩ් 

 

රු.300,000,000 
 

300,000,000 985,000,000 985,000,000 

ආයයෝජන කළඹ 

 

6,530,353,720 7,244.552.042 7,239,466,463 8,345,078,695 

සංවර්ධ්න යලාතරැයි 
මණ්ඩලය 

 

රු.2,200,000 රු.2,200,000 රු.2,200,000 රු.2,200,000 

යවනත් ආයයෝජන: 
    භාන්ඩාගාර 
බිල්පත් 

    ස්ථාවර තැන්පත් 
    බැඳුම්කර 

 

 
 

 
1,833,657,9312 

 
2,121,803,601 

 
1,863,485,232 

 
1,551,360,645 

එකතුව 9,039,789,043 10,733,076,338 10,090,151.695 10,883,639,340 

 
 
 

4.2 ශ්රී ලාංකො පතොරතුරු තොක්ෂ්ණ (ඇ පයන් සීමිත) සමොගම  

 ------------------------------------------------------ 

4.2.1 සමොගම පිහිටුීම සඳහො පයෝජනො කිරීම 

 ---------------------------------------- 

4.2.1.1 මහයපාළ උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදයල් භාරකාර මණ්ඩලය 1998 මාර්තු 27 දින 

පවත්වා තිබූ රැස්වීමකදී විශ්ව විදයාල මට්ටයම් යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ ආයතනයක් මාලයබ් පිහිටි 

මහයපාළ ඉඩයමහි පිහිටුවීමටත්, ඒ ් සඳහා මූලයනය භාරඅරමුදලින් සිදුකිරීමටත් ප්රතිපත්තිමය 

වශයයන් අනුමතකර තිබුණි (ඇමුණුම 02).එම අනුමත කිරීයමන් පසුව අභයන්තර හා 

අන්තර්ජාතික වාණිජ කටයුතු හා ආහාර අමාතයවරයා සහ අධ්යාපන හා උසස් අධ්යාපන 

අමාතයවරයා  1998 අයේල් 01 දින ඉදිරිපත් කර තිබූ අංක 98/995/11/052 දරන“යතාරතුරු 

තාක්ෂ්ණය පිළිබඳව ආයතනයක් පිහිටුවීම” යන මැයයන් ඒකාබද්ධ් අමාතය මණ්ඩල සංයද්ශයේ  
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අඩංගු යයෝජනාව   ප්රතිපත්තිමය වශයයන් අමාතය මණ්ඩලය විසින් 1998 ජූලි 01 දින අනුමත 

කර තිබුණි (ඇමුණුම 03). තවද  යමකී වයාපෘතිය ක්රියාත්මක කිරීයම්දී යම් සම්බන්ධ්යයන් මුදල් 

හා ක්රමසම්පාදන අමාතයවරිය විසින් ඉදිරිපත්කර තිබුණු නිරීක්ෂ්ණ යකයරහිද අවධ්ානය යයාමු 

කළ යුතු බවට ද එකඟවී තිබුණි. එයමන්ම යමකී නිරීක්ෂ්ණ  වල දක්වා ඇති ආකාරයට සවිස්තර 

පිකාවක් සකස්කර ඒ් පිළිබදව ඇගයීම සඳහා ජාතික සැලසුම් යදපාර්තයම්න්තුවට ඉදිරිපත් 

කිරීමටද තීරණය කර තිබුණි.  

4.2.1.2 උක්ත 4.2.1.1 යේදයයහි සඳහන් අනුමත කරන ලද  අමාතය මණ්ඩල සංයද්ශයේ  පහත සඳහන් 

යයෝජනා ද ඇතුළත්ව තිබුණි. 

(i) මහයපාළ උසස ් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදලට අයත් යකාළඹ දිස්ික්කයේ 

මාළයබ් ප්රයද්ශයේ පිහිටි අක්කර 25 ක භූමිය යයාදායගන යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ 

ආයතනය පිහිටුවීමට 

(ii) මහයපාළ උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදයල් භාරකාර මණ්ඩලයේ 

එකඟතාවය මත මහයපාළ ශිෂ්යත්ව ප්රදානය කිිීරීමට බලපෑමක් යනාවන ආකාරයට 

රු.මිලියන 500 ක උපරිමයකට යටත්ව  මහයපාළ උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර 

අරමුදල විසින් යමම වයාපෘතිය සඳහා මූලයනය කිරීමට 

(iii) අවශය උපකරණ, සවිකිරීම් සහ අයනකුත් යටිතල පහසුකම් වියද්ශීය ආධ්ාර 

සපයන ආයතන යවතින් ලබා ගැනීමට ඇති හැකියාව සම්බන්ධ්යයන් විමසන 

යලසට වියද්ශ සම්පත් අධ්යක්ෂ් ජනරාල්වරයාට නියම කිරීම 

(iv) යමම වයාපෘතිය අභයන්තර හා අන්තර්ජාතික වාණිජ කටයුතු හා ආහාර 

අමාතයාංශයේ සහ අධ්යාපන හා උසස් අධ්යාපන අමාතයාංශයේ සහයයෝගිතා 

ප්රයත්නයක් විය යුතු බව   

(v) යයෝජිත යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ ආයතනය ශ්රී ලංකායේ යමාරටුව විශ්වවිදයාලයේ  

අධිකාරිය යටයත් ඉහත සදහන් අමාතයාංශවල සහ යමාරටුව විශ්වවිදයාලයේ, 

විශ්වවිදයාල ප්රතිපාදන යකාමිෂ්න් සභායේ සහ මහයපාළ භාර අරමුදයල් 

නියයෝජිතයින්යගන් සැදුම්ලත් ස්වාධීන පාලන මණ්ඩලයක් විසින්  ක්රියාත්මක 

කිරීමට 

4.2.1.3 තවද උක්ත අමාතය මණ්ඩල සංයද්ශයේ 07 යේදයේ සඳහන් පරිදි යමම කාර්යය අභයන්තර හා 

අන්තර්ජාතික වාණිජ කටයුතු හා ආහාර අමාතයංශයේ සහ අධ්යාපන හා උසස් අධ්යාපන 

අමාතයවරයායග් ඒ්කාබද්ධ් ප්රයත්නයක් බවත්, යමය යමාරටුව විශ්වවිදයාලය යටයත් තිබිය යුතු 

බවත් දැක්යවන අතර, ආයතනයේ කළමනාකරණ වුහය ශ්රී ජයවර්ධ්නපුර විශ්වවිදයාලය 

යටයත් පවතින කළමනාකරණ පශ්චාත් උපාධි ආයතනය ට සමානවියයුතු බවත්, ඉහළම 
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අධිකාරිය පාලන මණ්ඩළය බවත් එය ඉහත අමාතයාංශවල නියයෝජිතයින්යගන් සහ යමාරටුව 

විශ්වවිදයාලයේ සහ මහයපාළ භාර අරමුදයල් තැනැත්තන්යගන් සංයුක්ත විය යුතු බවත් දැක්යේ. 

4.2.1.4 අනතුරුව 1999 ජනවාරි 28 දින අභයන්තර හා අන්තර්ජාතික වාණිජ කටයුතු හා ආහාර 

අමාතයවරයා විසින් මාලයබ් යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ ආයතනයක් පිහිටුවීම සම්බන්ධ්යයන් පවත්වා 

තිබුණු රැස්වීමකදී පහත සඳහන් තීරණයන්ට එළඹ තිබුණි. (ඇමුණුම 04) 

(i) මාලයබ් භූමියයහි යයෝජිත යගාඩනැගිලි ඉදිකිරීම් කටයතු අවසන් වන යතක් යයෝජිත 

ආයතනය පිහිටුවීමටත්, මහයපාළ භාර අරමුදයලන් ලබායදන රු.මිලියන 500 ට අමතරව 

මහා භාණ්ඩාගාරය 1999 වර්ෂ්යේ අයවැයයන් රු.මිලියන 95 ක ප්රතිපාදන යවන්කර කර 

ඇති බැවින් පුහුණු පාඨමාලා සුදුසු ස්ථානයක ආරම්භ කිරීමට කටයුතු කිරීම. 

(ii) ජාතික සැලසුම් යදපාර්තයම්න්තුව විසින් වයාපෘති යයෝජනාව ඇගයීයම් කටයුතු 

ඉක්මණින් අවසන් කිරීම ගැන සහතික විය යුතු බව. 

(iii) පාර්ලියම්න්තු පනතක් මගින් ආයතනය පිහිටුවන යතක් අතුරු වැඩපිළියවලක් වශයයන් 

යයෝජිත වයාපෘතිය කරයගන යාම සඳහා සමාගම් පනත යටයත් ඇපයයන් සීමිත 

සමාගමක් පිහිටුවීමත්, ආයයෝජන මණ්ඩලය යමාරටුව විශ්වවිදයාලය සමග 

සහයයෝගයයන් යයෝජිත සමාගයම් සාංගමික වයවස්ථාවලිය සහ සාංගමික සංසථ්ාපත්රය 

පිළියයල කිරීම. 

(iv) අතුරු කාල පරිච්යේදයයන් පසුව යමාරටුව විශ්වවිදයාලය යමම ආයතනය භාරගැනීමට 

කටයුතු කළයුතු අතර අනතුරුව එය යමාරටුව විශ්වවිදයාලය තාක්ෂ්ණ ආයතනය යලස 

හැඳින්වීමටත් අනාගතයේදී වත්කම් සහ වගකීම් යමාරටුව විශ්වවිදයාලයට පැවරීමට 

හැකිවන යලසට ප්රතිපාදන, සමාගම් වයවස්ථාවලියට ඇතුළත් කිරීම. 

(v) මාලයබ් යයෝජිත යගාඩනැගිලි ඉදිකර අවසන්වන යතක් සුදුසු යගාඩනැගිල්ලක් යසායා 

ගැනීම සඳහා පුවත්පත් දැන්වීමක් පලකිරීම ට යමාරටුව විශ්වවිදයාලයේ උපකුලපතිවරයා 

කටයුතු කළයුතු බව.  

(vi) ඉහත යයෝජනා ක්රියාත්මක කිරීම සඳහා අභයන්තර හා අන්තර්ජාතික වාණිජ කටයුතු හා 

ආහාර අමාතයවරයා සහ අධ්යාපන හා උසස් අධ්යාපන අමාතයවරයා විසින් ඒක්ාබද්ධ් 

අමාතයමණ්ඩල සංයද්ශයක් ඉදිරිපත් කිරීම  
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4.2.2 ශ්රි ලාංකො පතොරතුරු තොක්ෂ්ණ (ඇ පයන් සීමිත) සමොගම පිහිටුීම 

 --------------------------------------------------------------- 

4.2.2.1 මහයපාළ උසස ්අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදයල් භාරකාර මණ්ඩලය 1998 මාර්තු 27 දියනන් 

පසු 1999 මැයි 21 දින දක්වාම රැස්වීමක් පවත්වා යනාතිබුණු අතර 1999 මැයි 21 දිනැති  රැස්වීමට 

ඉදිරිපත්කර තිබුණු අධ්යක්ෂ් මණ්ඩල පිකාවට අනුව වයාපෘතිය ආරම්භකිරීයම් කටයුතු විධිමත් 

ආකාරයයන් සිදුවනයතක් 1999 ජනවාරි 28 දින පවත්වන ලද රැස්වීයම්දී ගන්නාලද තීරණය 

ප්රකාරව ඇපයයන් සීමිත සමාගම පිහිටුවන ලද බව සඳහන්කර තිබුණි (ඇමුණුම 05). එයස්ම 

ඇපයයන් සීමිත සමාගයම් අධ්යක්ෂ් මණ්ඩලය යමාරටුව විශ්වවිදයාලයේ, අන්තර්ජාතික වාණිජ 

කටයුතු හා ආහාර අමාතයංයේ, ආයයෝජන මණ්ඩලයේ, විශ්වවිදයාල ප්රතිපාදන යකාමිෂ්න් 

සභායේ සහ අධ්යාපන හා උසස් අධ්යාපන අමාතයාංශයේ නියයෝජිතයින්යගන් සමන්විතවන 

අතර එම ආයතනවලින් නාමයයෝජනා ලැබීයමන් අනතුරුව පත් කිරීම් කිරීමටත් තීරණය කර 

තිබුණි. ඒයසම් ආයතනයේ කටයුතු බදු ගත්  පරිශ්රයයහි  ආරම්භ කිරීමටත් අධ්යාපන අමාතයාංශය 

ආයතනය කළමනාකරණයේ වගකීම නිසිපරිදි භාර ගන්නායතක් යගාඩනැගිලි සැලසුම්කර 

ඉදිකිරීමටත් සමාගයම් අයේක්ෂ්ාවවී තිබුණි.  

4.2.2.2  ඒ අනුව ඉහත 4.2.1.4 (iii)  අනුව 1982 අංක 17 දරන සමාගම් පනත යටයත් “ශ්රී ලංකා” යන 

නාමය ද ඇතුළත් කරමින් ශ්රි ලංකා යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ (ඇපයයන් සීමිත) සමාගම නමින් 

සමාගමක්  1999 මාර්තු 26 දින සංස්ථාපනය කර තිබුණි (ඇමුණුම 06). සමාගයම් අධ්යක්ෂ්ක 

මණ්ඩලයට ඉහත 4.2.2.1 යේදයයහි සඳහන් ආයතනවල නියයෝජිතයින් ඇතුළත් විය යුතු විය. 

යකයස්වුවද යමාරටුව විශ්වවිදයාලයයන් තියදයනක්, අන්තර්ජාතික වාණිජ කටයුතු හා ආහාර 

අමාතයංයයන් තියදයනක්, ආයයෝජන මණ්ඩලයේ සභාපති සහ ශ්රී ලංකා අපනයන මණ්ඩලයේ 

සභාපතියගන් සමන්විත වූ පාලක මණ්ඩලයක් සමාගම පාලනය සඳහා පිහිටුවා   තිබුණි (ඇමුණුම 

07). 

4.2.3 ශ්රි ලාංකො පතොරතුරු තොක්ෂ්ණ (ඇ පයන් සීමිත) සමොගපමහි කටයුතු  වත්වො පගන යොම 

 ------------------------------------------------------------------------------------- 

4.2.3.1 1999 මැයි 21 දින පවත්වන ලද රැස්වීමට යමාරටුව විශ්වවිදයාලයේ උප කුලපතිවරයා  සහභාගි 

වී යනාතිබුණු අතර ඔහුව නියයෝජනයකරමින් එම විශ්වවිදයාලයේ ආචාර්යවරයයකු සහභාගීවී 

තිබුණි. ඔහු විසින් ආයතනය පිහිටුවීම සම්බන්ධ් විස්තරාත්මක වයාපෘති යයෝජනාව ඉදිරිපත්කර 

තිබුණු අතර,  ස්ිර යගාඩනැගිලි ඉදිකර අවසන්වනයතක් ආයතනයේ අධ්යාපන කටයුතු කුලියට 

ගත් යගාඩනැගිල්ලක පවත්වායගන යාම කළයුතු බවත් සඳහන්කර තිබුණි. ඒ් අනුව භාරකාර 

මණ්ඩලය පහත සඳහන් පරිදි අනුමැතිය ලබාදී තිබුණි.  
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(i) යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ ආයතනය ඉදිකිරීම සඳහා යවන්කර ඇති මහයපාළ උසස ්

අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදලට අයත් මාළයබ් ප්රයද්ශයේ පිහිටි ඉඩම 

යයාදාගැනීමට 

(ii) වැඩ පිළිබඳව ප්රගතිය ඇගයීයමන් සහ පරීක්ෂ්ා කිරීයමන් අනතුරුව යතාරතුරු 

තාක්ෂ්ණික ආයතනය මාලයබ් ඉඩයමහි පිහිටුවීම සඳහා දැරීමට සිදුවන ප්රාග්ධ්න 

වියදම් සඳහා වාරික වශයයන් යගවීමට රු.මිලියන 500 ක් යවන් කිරීම. යමම 

යවන්කිරීම් කිරීයම්දී මහයපාළ ශිෂ්යත්ව ප්රදානය කිරීමට බලපෑමක් යනාවන 

ආකාරයටත් අරමුදයල් ප්රාග්ධ්නය  රැස්කිරීමට බාධ්ාවක් යනාවන ආකාරයටත් 

අරමුදල් යවන්කළයුතු බව 

(iii) රජය විසින් 1999 වර්ෂ්යේදී අරමුදල් නිදහස් කරන යතක් යතාරතුරු තාක්ෂ්ණික 

ආයතනයේ හදිසි පුනරාවර්තන වියදම් යවනුයවන් ආපසු අයකරගන්නා අත්තිකාරම් 

මුදලක් ලබාදීමටත් උසස් අධ්යාපන අමාතයාංශය විසින් පුනරාවර්තන වියදම් සඳහා 

භාණ්ඩාගාර ප්රතිපාදන තාක්ෂ්ණික ආයතනයට නිකුත්කළ පසුව අත්තිකාරම් මුදල 

පියවා ගැනීමට   

(iv) යතාරතුරු තාක්ෂ්ණය හදාරන මූලය සහය අවශය සිසුන්යගන්  සියයට 30 ක්  සඳහා  

යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ ආයතනයට ලැයබන ගාස්තු ආදායමින් සහය දිම 

4.2.3.3 ඉන් අනතුරුව  1999 සැේතැම්බර් 02 දින භාරකාර මණ්ඩලය පවත්වා තිබුණු රැස්වීම සඳහා ශ්රී  

ලංකා යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ (ඇපයයන් සීමිත) සමාගයම් සභාපති සහ කළමණාකරන 

අධ්යක්ෂ්වරයාට සහභාගීවන යලසට ආරාධ්නාකර තිබුණු අතර සමාගම විසින් ඒ් වන විට යගන 

තිබුණු පියවරයන් සහ 1999 අයගෝස්තු අවසානයට ප්රගති වාර්තාවක් භාරකාර 

මණ්ඩලයටඉදිරිපත්කර තිබුණි (ඇමුණුම 8). 

4.2.3.3 තවද  භාණ්ඩාගාරය පුනරාවර්තන වියදම් සඳහා SLIIT ආයතනයට අරමුදල් ලබාදීම ට එකඟවී 

ඇති බවත් ඒ් දක්වා ප්රාග්ධ්න වියදම් සඳහා මහයපාළ උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදල විසින් 

යකාල්ලුපිටියේ පවතින SLIIT ආයතනයට ලබා දී ඇති අරමුදල් මාලයබ් SLIIT වයාපෘතියේ 

ප්රාග්ධ්නයේ යකාටසක් යලස සැලකීමටත් 2000 මැයි 29 දින තීරණය කර තිබුණි (ඇමුණුම 9). 

තවද 2000 මැයි 03 දින SLIIT ආයතනයට ලබා දී තිබුණු රු.මිලියන 25 ක සඳහා ආවරණ 

අනුමැතිය ලබා දීමටත් මාලයබ් SLIIT වයාපෘතියේ ඉදිරි අවශයතා සඳහා මුදල් නිදහස් කිරීම 

සඳහා නිර්යද්ශ ඉදිරිපත් කිරීම සඳහා කමිටුවක් පත් කිරීමටත් , ශ්රවනාගාරය ප්රාරම්භක ගරු. 

ලලිත් ඇතුලත්මුදලි නමින් නම්කි රීමටත් තීරණය කර තිබුණි. මාලයබ් යගාඩනැගිලි ඉදිකිරීම 

සඳහා වන ලංසු ලියකියවිලි අමාතය මණ්ඩලය විසින් පත්කළ ප්රසම්පාදන කමිටුව විසින් අනුමත 

කර ඇති බවත්, ඉදිකිරීම් 2000 අයගෝස්තු මැද අමාතය මණ්ඩලය විසින් පත්කළ ප්රසම්පාදන 

කමිටුයේ නියයෝගය අනුව ආරම්භ කළ හැකි බවත් වයාපෘති අධ්යක්ෂ්වරයා භාරකාර මණ්ඩයට 

දන්වා තිබුණි. 
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4.2.3.4 ඒ අනුව මාලයබ් SLIIT වයාපෘතිය කඩිනමින් අවසන් කිරීම සඳහා භාර අරමුදල ජාතික සංවර්ධ්න 

බැංකුයවන් රු.මිලියන 175 ක ණය මුදලක් ලබා ගැනීමටත්, සහන කාලය අවසන්වී වර්ෂ් 1 ½ ක 

කාලයක් සඳහා ආපසු යගවිය යුතු පිරිවැය අරමුදල දැරීමටත්, ණය මුදල ලබායගන මාස 36 ක 

කාලය අවසානයේදී  බැංකුව විසින් පවත්වායගන යනු ලබන ණය  ආපසු යගවිය යුතු 

උපයල්ඛණය අනුව ණය මුදල SLIIT ආයතනය සමග එක්ව යගවීම ඇති හැකියාව  යසායා 

බැලියයුතු බවටත් භාරකාර මණ්ඩලය 2000 සැේතැම්බර් 06 දින පවත්වා තිබුණු රැස්වීයම්දී 

තීරණයකර තිබුණි.  

 තවද වයාපෘතිය පුලුල් කිරීම සඳහා අවශය අමතර අරමුදල් රජයයන් ලබා ගැනීම සඳහා අමාතය 

මණ්ඩල සංයද්ශයක් ඉදිරිපත් කිරීමටත් SLIIT ආයතනය සමග අවයබෝධ්තා ගිවිසුමක් අත්සන් 

කිරීමටත්ට තීරණය කර තිබුණි (ඇමුණුම 10). 

4.2.3.5 ශ්රී ලංකා යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ (ඇපයයන් සීමිත) සමාගයම් අධ්යක්ෂ් මණ්ඩලය අධ්යාපන 

අමාතයාංශයේ , උසස් අධ්යාපන අමාතයාංශයේ, මහයපාළ උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර 

අරමුදයල්, විශ්වවිදයාල ප්රතිපාදන යකාමිෂ්න් සභායේ, විශ්වවිදයාලවල සහ මහාභාණ්ඩාගාරයේ 

නියයෝජිතයින්යගන් සමන්විතවන බව නැවතත් භාරකාර මණ්ඩලය 2001 මැයි 10 දින පවත්වා 

තිබුණු රැස්වීම් සටහයනහි සඳහන්කර තිබුණි (ඇමුණුම 11). යකයස්වුවද ශ්රීලංකා යතාරතුරු 

තාක්ෂ්ණ (ඇපයයන් සීමිත) සමාගම පිහිටුවීම සහ එහි සමාගයම් අධ්යක්ෂ්ක මණ්ඩලය යකයස ්

විය යුතුද යන්න ගැන අරමුදයල් භාරකාර මණ්ඩලය 2001 මැයි 10 දින දක්වා කිසිදු අවසථ්ාවක 

නිශ්චිතව සාකච්ඡාකර යනාතිබුණි. 

4.2.3.6  ශ්රී ලංකායේ නීතිය අනුව SLIIT ආයතනය පිහිටි ඉඩයමහි සහ යගාඩනැගිලිවල අයිතිය භාර 

අරමුදල සතුවන බවත් එය ඇපයයන් සීමිත සමාගමක් බැවින් ලාභාංශ යගවීමට හැකියාවක් 

යනාමැති බවත්, එබැවින්  SLIIT ආයතනය සහ එහි අධ්යක්ෂ් මණ්ඩලය මහයපාල භාර අරමුදල  

යටතට ගැනීමට නීතිමය  ප්රතිකර්ම යයදීමටත්, එය  වාණිජ හා පාරියභෝගික කටයුතු   අමාතයංශය 

යටයත් පැවතීමටත්, එය SLIIT මහයපාල කැම්පස් යලස නැවත නම් කිරීමටත් තාක්ෂ්ණික සහ 

පරිපාලන කටයුතු සම්බන්ධ්යයන් SLIIT ආයතනයට ස්වාධීනත්වය ලබාදීමටත්, භාරකාර 

මණ්ඩලය 2002 මාර්තු 13 දින පවත්වා තිබුණු රැස්වීයම්දී තීරණයකර තිබුණි (ඇමුණුම 12). 

4.2.3.7 තවද SLIIT මහයපාළ කැම්පස්හි ශිෂ්ය පාඨමාලා ගාස්තු මධ්යම ආදායම් ලබන සිසුන්ට දරාගත 

හැකිවිය යුතු බැවින් මහයපාළ උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදයල් ූර්ව අවසරයකින් 

යතාරව පාඨමාලා ගාස්තු වැඩියනාකළ යුතුබවට මහයපාළ උසස ් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර 

අරමුදයල් භාරකාර මණ්ඩලය 2003 යපබරවාරි 05 දින පවත්වා තිබුණු රැස්වීයම්දී තීරණය කර 

තිබුණි (ඇමුණුම 13). 
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4.3 භොරකොර මණ්ඩලය ශ්රී ලාංකො පතොරතුරු තොක්ෂ්ණ (ඇ පයන්) සීමිත සමොගම සමඟ එළඹි  ළමු 

ගිවිසුම   

 --------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

4.3.1 2003 යපබරවාරි 05 දින භාරකාර මණ්ඩලය විසින් “මහයපාල කැම්පස්” කළමණාකරනය කිරීම 

සඳහා  SLIIT ආයතනය සමඟ කළමනාකරණ ගිවිසුමකට එළඹීමට යගන තිබුණු තීරණයක් 

අනුව,  මහයපාළ උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදල 2003 මාර්තු 19 වන දින ශ්රිිී ලංකා 

යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ (ඇපයයන්) සීමිත සමාගම සමඟ ගිවිසුමක ට එළඹ තිබුණි.   තවද පළමු 

වතාවට විශ්වවිදයාලය පිහිටවූ 2002 වර්ෂ්යේ සිට වර්ෂ් 8 ක කාලසීමාවකට විශ්වවිදයාලය 

කළමනාකරණය කිරීම සඳහාත්, ගිවිසුයම් කාර්ය සාධ්නය අනුව යදපාර්ශවය එකඟයේ නම්  

කාලපරිච්යේදය දීර්ඝකිරීමටත් ගිවිසුමට අනුව හැකියාව තිබුණි.  මහයපාළ උසස් අධ්යාපන 

ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදල යවනුයවන් භාරකරුවන් වශයයන්  අභයන්තර හා අන්තර්ජාතික වාණිජ 

කටයුතු අමාතයාංයේ එවකට සිටි යල්කම්වරයාත් ප්රාරම්භක විසින් පත්කරනලද සාමාජිකයකුත් 

ශ්රිිී ලංකා යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ (ඇපයයන්) සීමිත සමාගම යවනුයවන් සභාපතිවරයා සහ 

කළමණාකරන අධ්යක්ෂ්වරයා යමම ගිවිසුමට අත්සන් තබා තිබුණි (ඇමුණුම 14). 

4.3.2 SLIIT ආයතනය මහප ොළ භොර අරමුදල සමඟ  වත්වොගතයුතු සබඳතොවය 

 ------------------------------------------------------------------------- 
4.3.2.1 මහයපාළ උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදයල් භාරකාර මණ්ඩලය 2004 ජූලි 12 දින පවත්වා 

තිබුණු රැස්වීම් සටහන අනුව,  SLIIT ආයතනය විසින් යතාරතුරු තාක්ෂ්ණය හදාරන සිසුන්යගන්  

සියයට 30 ක් සඳහා ශිෂ්යත්ව පිරිනැමීමටත්,  ඒ යවනුයවන් රු.මිලියන 10 කට යනාඅඩු මුදලක් 

වාර්ිකව මහයපාළ උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදලට යගවීමටත්, පවතින අවයබෝධ්තා 

ගිවිසුම වඩාත් නමයශීලී යලස සංයශෝධ්නය කිරීමටත් SLIIT ආයතනයේ ප්රධ්ාන විධ්ායක 

යයෝජනාකර තිබුණු අතර ඒ පිළිබඳව  පරීක්ෂ්ා කර මණ්ඩලයට වාර්තා කිරීමට අමාතයවරයා 

එකඟවී තිබුණි (ඇමුණුම 15).  

4.3.2.2 ඒ අනුව මහයපාළ උසස ්අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදයල් භාරකාර මණ්ඩලය 2005 යපබරවාරි 

03 දින පවත්වා තිබුණු රැස්වීමට අභයන්තර හා අන්තර්ජාතික වාණිජ කටයුතු අමාතයාංයේ 

එවකට සිටි යල්කම්වරයා  විසින් ඉදිරිපත්කර තිබුණු අධ්යක්ෂ් මණ්ඩල පිකායවහි 1999 

වර්ෂ්යයන් පසුව SLIIT හි අධ්යක්ෂ් මණ්ඩලය පත්කිරීයම් බලය SLIIT හි අධ්යක්ෂ් මණ්ඩලයට 

ලබාදී ඇති බවත් , යකාටස් කරුවන්යග් අයිතිය පැහැදිලි යනාවන බවත් යකයස්වුවද, යශ්ෂ් 

පත්රයේ මහයපාල දායකය පමණක් සඳහන් බවත් ප්රාග්ධ්න ගිණුයම් රඳවාගත් ලාභ දක්වා ඇති 

බවත්, ආරම්භයේදී යවළඳ හා අධ්යාපන අමාතයාවරයා SLIIT හි අධ්යක්ෂ් මණ්ඩලය රජයේ 

නිලධ්ාරීන්යගන් පත්කළ බවත්, වර්තමානයේ ජීවිත කාලය සඳහා අධ්යක්ෂ් මණ්ඩල 

සාමාජිකයින් දැනට සිටින  අධ්යක්ෂ් මණ්ඩලය විසින් පත්කරන බවත් , SLIIT ආයතනය 

යතාරතුරු තාක්ෂ්ණික  අධ්යාපනය ට අමතරව ගණකාධිකරණය,  කළමනාකරණය ආදී 
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යවනත්  ක්යෂ්්ත්රයන් යකයරහිද යයාමුවී ඇති බැවින් SLIIT ආයතනයයහි ප්රධ්ාන අරමුණ යවනස ්

වී ඇති බවත්, ඒන්ීබී බැංකුයවන් අරමුදල ලබා ගත් ණය මුදල තවදුරටත් යගවමින් සිටින බවත් 

දන්වා තිබුණි (ඇමුණුම 16). 

4.3.2.3 තවද  SLIIT ආයතනය සහ භාර අරමුදල අතර ඇතිකර ගැනීමට යයෝජිතව තිබුණු යකටුම්පත් 

ගිවිසුම සම්බන්ධ්යයන් සාකච්ජාකර තිබුණි. SLIIT ආයතනය වාණිජ ආයතනයක් යලස 

පවත්වායගන යන බැවින් සාධ්ාරණ ප්රතිලාභයක් මහයපාළ උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර 

අරමුදලට ලබාගත යුතු බැවින් ලාභයයන් සියයට 25 ක් යහෝ රු.මිලියන 12.5 යන වටිනාකමින් 

වැඩි මුදල SLIIT යවතින් ලබා ගැනීමටත් උක්ත 4.3.2.2 යේදයයහි සඳහන් අධ්යක්ෂ් මණ්ඩල 

රැස්වීයම්දී  තීරණයකර තිබුණි.  

4.3.2.4  තවද ආයතනය මහයපාළ භාර අරමුදයල් ප්රාග්ධ්නයයන් ආරම්භකර ඇති බැවින් ජාතික 

අවශයතාවය ගැන සලකා මහයපාල අරමුදයල් ආසන්න සම්බන්ධ්තාවයක් පවත්වායගන යායුතු 

බවටත්,  SLIIT හි අරමුදයල් නියයෝජයත්වය වැඩිකිරීම සඳහා  සමාගයමහි අධ්යක්ෂ් 

මණ්ඩලයයන් 1/3 ක් මහයපාළ උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදලින් පත් කිරීමටත්, තීරණය 

කර තිබුණි. තවද භාර අරමුදයල් සාමාජිකයකු භාර අරමුදල නියයෝජනය කිරීම සඳහා SLIIT හි  

අධ්යක්ෂ් මණ්ඩල සාමාජිකයකු වශයයන් පත්කිරීමටත්, ජාතික සංවර්ධ්න බැංකුයවන් ලබාගත් 

ණය මුදල භාර අරමුදල විසින් ආපසු යගවීමටත්, ඉදිරියේදී කරනු ලබන සියලුම වැඩි දියුණු කිරීම් 

සහ  ඉදිකිරීම් යහෝ යවනත් වයාපෘතීන් කරයගන යාම සඳහා අරමුදයල් අනුමැතිය ඇතිව පමණක් 

කිරීමටත් , එම ආයතනය කිසිම යලසකින් අරමුදලට කරදරයක් යනාවිය යුතු බවටත් ශිෂ්යත්ව 

පිරිනැමීම සඳහාවන පිරිවැය දැරීම යහ්තුයවන්  කිසිදු යලසකින් ගිවිසුයම් සඳහන් දායකත්වයේ 

අඩුවීමක් යනාවියයුතු බවටත් තීරණයකර තිබුණි. තවද දැනට පවතින අවයබෝධ්තා ගිවිසුම 

පරීක්ෂ්ාකර SLIIT හි සම්පත් යයාදා ගැනීම සඳහා වැඩි නිදහසක් දීම සම්බන්ධ්යයන් සලකා 

බලන යලස ප්රාරම්භක විසින් පත්කරනලද සාමාජිකයකු විසින් ඉල්ලීමක් කර තිබුණි. 

4.3.2.5 භාරකාර මණ්ඩලය 2005 යපබරවාරි 03 දින පවත්වා තිබූ ඉහත රැස්වීයම්දී ප්රාරම්භක විසින් 

පත්කරනලද ඉහත සඳහන් සාමාජිකයා භාර අරමුදල නියයෝජනය කරමින් ශ්රිිී ලංකා යතාරතුරු 

තාක්ෂ්ණ (ඇපයයන්) සීමිත සමාගයම් අධ්යක්ෂ් මණ්ඩල සාමාජිකයකු වශයයන් පත්කිරීමට භාර 

අරමුදල උපයදස් දුන් බවත්, යයෝජිත බදු ගිවිසුම සමායලෝචනය කිරීම සඳහා ඔහුට පැවරූ බවත් 

අභයන්තර හා අන්තර්ජාතික වාණිජ කටයුතු අමාතයාංයේ එවකට සිටි යල්කම්වරයා  ලංකා 

යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ (ඇපයයන්) සීමිත සමාගයම් සභාපතිවරයා අමතා තිබුණු අංක 2-6/ඒම්ී/1/ 

SLIIT  හා 2005 යපබරවාරි මස දින රහිත ලිපියක් මගින් දන්වා තිබුණි. (ඇමුණුම 17).  
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4.4 භොර අරමුදල සහ ශ්රී ලාංකො පතොරතුරු තොක්ෂ්ණ (ඇ පයන්) සීමිත සමොගම අතර ඇතිකරගත් 

පදවන ගිවිසුම 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

4.4.1 භාරකාර මණ්ඩලය විසින් භාර අරමුදල හා ශ්රිිී ලංකා යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ (ඇපයයන්) සීමිත 

සමාගම අතර සංයශෝධ්නයන්ට යටත්ව ගිවිසුමක් අත්සන් කිරීමට භාර අරමුදල යවනුයවන් 

4.3.2.4 හි සඳහන් ප්රාරම්භක විසින් පත්කරනලද සාමාජිකයාටත්  අභයන්තර හා අන්තර්ජාතික 

වාණිජ කටයුතු අමාතයාංයේ එවකට සිටි යල්කම්වරයාටත් 2005 ජූලි 18 දින භාරකාර මණ්ඩලය 

විසින්   බලය පවරා තිබුණි.  ඒ අනුව 2005 යනාවැම්බර් 14 දින භාර අරමුදල හා ශ්රී ලංකා 

යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ (ඇපයයන්) සීමිත සමාගම අතර නව ගිවිසුමකට එළඹ තිබුණී. ඒ අනුව 

මහයපාළ උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදල යවනුයවන් උක්ත බලය පවරන ලද පුද්ගලයින්ද 

, ශ්රී ලංකා යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ (ඇපයයන්) සීමිත සමාගම යවනුයවන් අධ්යක්ෂ් සහ 

කළමණාකරන අධ්යක්ෂ් යලස  ගිවිසුමට අත්සන් තබා තිබුණි (ඇමුණුම 18). 

4.4.2 භාර අරමුදල හා SLIIT ආයතනය අතර 2003 මාර්තු 19 වන දින එළඔි  ගිවිසුමට අනුව 

විශ්වවිදයාලය සම්බන්ධ්යයන් වූ සංවර්ධ්න ක්රියාමාර්ග පිළිබඳ නිර්යද්ශ කිරීයම් අයිතිය භාර 

මණ්ඩලයට පැවරී තිබුණු අතර  විශ්වවිදයාලයේ අභිවෘද්ධිය උයදසා කරනු ලබන සියලු කටයුතු 

භාර අරමුදයල් එකඟතාවය මත සිදුකළ යුතු විය. එයස ්වුවද භාර අරමුදල හා SLIIT ආයතනය 

අතර 2005 යනාවැම්බර් 14 වන දින එළඹි යදවන ගිවිසුමට අනුව  SLIIT ආයතනයයහි අරමුණු 

ඉටුකර ගැනීම සඳහා එහි අධ්යක්ෂ් මණ්ඩලයේ මතය අනුව තීරණය කරනු ලබන ආකාරයට යමම 

විශ්වවිදයාලයේ යමයහයුම් කටයුතු සිදු කිරීමටද,  ඒ අනුව චක්රයල්ඛ පිළියයල කිරීමද, විභාග 

පැවැත්වීම සඳහා සූදානම් කිරීමද, සිසුන් බඳවා ගැනීමද, අධ්යයන කාර්යය මණ්ඩලය යස්වයේ 

යයදවීමද, කළමනාකරණය හා යටිතල පහසුකම් නඩත්තුව කටයුතු සිදුකිරීම ද ප්රධ්ාන 

ඉදිකිරීම්වලදී පමණක් භාර අරමුදයලහි අනුමැතියට යටත්ව කටයුතු කිරීමටද එකඟ වී තිබුණි.  

4.4.3 ශ්රී ලාංකො පතොරතුරු තොක්ෂ්ණ (ඇ පයන්) සීමිත සමොගම විසින් පගවිය යුතු බදු කුලිය 

 ----------------------------------------------------------------------------------------- 
 

2005 යනාවැම්බර් 14 දින ඇතිකර ගත් නව ගිවිසුයම් 5 (අ) (i) යටයත් භාර අරමුදලට අයත් 

අක්කර 25 ක භූමිය බදු කුලී පදනම මත SLIIT ආයතනයට ලබාදී දී තිබූ අතර වාර්ික බදු කුලිය 

යලස රු.මිලියන 8 ක් යහෝ SLIIT මාලයේ කැම්පස්හි වාර්ික ශුද්ධ් ලාභයයන් සියයට 20 යන 

අගයන් යදයකන්  වැඩි අගය යගවිය යුතු බවට එකඟතාවයට පත්ව තිබුණි. ඒ අනුව 2015 මැයි 

12 වන විට හිඟ හිටි බදු කුළිය රු.98,642,356 ක් විය (ඇමුණුම 19). යමම හිඟ හිටි බදු කුළිය 

යනාසලකා භාර අරමුදල 2015 මැයි 12 දින සමාගම සමඟ නව ගිවිසුමකට එළඹ තිබූ අතර, එම 

ගිවිසුමට අනුව වාර්ිකව අය කළ යුතු බදු කුළිය රු.මිලියන 20 කට සීමා කර තිබීම යහ්තුයවන් 

භාර අරමුදලට ලැබිය යුතු බදු කුළිය 2015 යදවන අර්ධ් වර්ෂ්යේ සිට 2017 යදසැම්බර් 31 දක්වා 
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රු.මිලියන 120.99 කින් අඩු වී තිබුණි. තවද ආයතනය විසින් යගාඩනැගිලි ඉදිකිරීයම්දී අරමුදයල් 

භාරකාර මණ්ඩලයේ අවසරයද ලබායගන යනාතිබුණි. 

4.5 අාංක 56.10 දරන අධ්යක්ෂ් මණ්ඩල  ත්රිකොව 

 ------------------------------------------- 
මහයපාළ උසස ් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදයල් භාරකාර මණ්ඩලය 2012 යදසැම්බර් 31             

දියනන් පසුව රැස්වීම් පවත්වා යනාතිබුණු අතර 2015 මාර්තු 19 දින පවත්වා තිබුණු රැස්වීයම්දී 

භාර අරමුදල සහ SLIIT ආයතනය අතර ඇති සම්බන්ධ්තාවය යසායා බලා වාර්තා කරන යලසට 

අරමුදයල් ප්රාරම්භක විසින් පත්කරනලද සාමාජිකයකුට පවරා තිබුණි (ඇමුණුම 20). 

ඒ අනුව එම සාමාජිකයා විසින් 2015 අයේල් 29 දින පැවති භාරකාර මණ්ඩලය රැස්වීමට 2015 

අයේල් 20 දිනැතිව ඉදිරිපත්කර තිබුණු අංක 56.10 දරන මණ්ඩල පිකාවකින් අරමුදලට ශ්රී 

ලංකා යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ (ඇපයයන් සීමිත) සමාගයම් ඇති අයිතිය සම්බන්ධ්යයන් නිවැරදි 

යනාවන යතාරතුරු ඉදිරිපත් කර තිබුණු අතර භාරකාර මණ්ඩලය ඒ සමබන්ධ්යයන් කිසිදු 

විමසීමක් යනාකර පහත 4.6 දැක්යවන පරිදි 2015 මැයි 12 දින භාර අරමුදල නැවත ශ්රී ලංකා 

යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ (ඇපයයන් සීමිත) සමාගම සමඟ ගිවිසුම් යදකකට එළඹ තිබුණි. 

4.6 2015 මැයි 12 දින ශ්රී ලාංකො පතොරතුරු තොක්ෂ්ණ සමොගම  සමඟ එළඹි නව ගිවිසුම් 

 --------------------------------------------------------------------------------------- 

 2015 මැයි 12 දින භාර අරමුදල් නැවත ශ්රී ලංකා යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ (ඇපයයන් සීමිත) සමාගම 

සමඟ ගිවිසුම් යදකකට එළඹ තිබුණි.  

4.6.1  ළමු ගිවිසුම 

 ------------ 
එනම් මහයපාළ උසස ් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදල විසින් මාලයබ් SLIIT ආයතනයයහි 

යගාඩනැගිලි ඉදිකිරීම සඳහා දරන ලද රු.373,579,392 ක ආයයෝජන වටිනාකමට සරිලන 

මුදලක් සහ මහයපාළ භාර අරමුදල විසින් SLIIT ආයතනයයහි සිසුන්ට මහයපාල ශිෂ්යත්ව 

ලබාදීම සඳහා දරනලද වියදම සහ යවනත් අනුශාංගික වියදම් ඇතුළුව එකතුව රු.408,500,000 

ක්  අරමුදල යවත ප්රතිූර්ණය කර  ශ්රී ලංකා යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ (ඇපයයන් සීමිත) සමාගම, භාර 

අරමුදලින් යවන්වූ ස්වාධීන ආයතනයක් යලස ස්ථාපිත කිරීම සඳහා ගිවිසුම (ඇමුණුම 21).  

4.6.2  පදවන ගිවිසුම 

 -------------- 
මහයපාළ උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදල හා ශ්රී ලංකා යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ (ඇපයයන් 

සීමිත) සමාගම අතර 2015 මැයි 12 දින ඇති කරගත්  කල්බදු ගිවිසුම යේ. (ඇමුණුම  22). 

 

 

18



4.7 2017 මැයි 04 දිනැති අමොතය මණ්ඩල තීරණය 

 ------------------------------------------------- 
 “ශ්රී ලංකා යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ ආයතනය (SLIIT)” යන මැයයන් අතිගරු ජනාධිපතිතුමා විසින් 

2017 මැයි 04 දින ඉදිරිපත්කරන ලද අමාතය මණ්ඩල සටහන අනුව පහත සඳහන් කරුණු සඳහා 

අනුමැතිය ලබාදීමට 2017 මැයි 04 දින අමාතය මණ්ඩලය තිරණයකර තිබුණි (ඇමුණුම 23). 

(i) ශ්රී ලංකා යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ ආයතනය, රජයට අයත් යනාවන ස්වාධීන ස්වයං තීරණ 

ගැනීයම් හැකියාව ඇති ආයතනයක් යලස පිළි ගැනීම ; සහ 

(ii) එම ආයතනය කිසිඳු අමාතයාංයක විෂ්ය පථයකට යනාගැයනන පරිදි, අමාතයවරුන්යග් 

විෂ්යයන් හි කාර්යයන් පැවරීමට අදාළ ගැසට් නියේදනයයන් එකී ආයතන නාමය ඉවත් 

කිරීම. 

 

4.8 සාංවර්ධ්න පලොතරැයි මණ්ඩලය හො භොර අරමුදල අතර ඇති  සම්බන්ධ්තොවය 

  ------------------------------------------------------------------------------- 

4.8.1 සංවර්ධ්න යලාතරැයි මණ්ඩල භාරය නමින් 1993 මැයි 25 දින භාරයක් පිහිටුවා තිබූ අතර 

අනතුරුව යමම භාරය 1997 අංක 20 දරන සංවර්ධ්න යලාතරැයි මණ්ඩල පනතින්  සංවර්ධ්න 

යලාතරැයි මණ්ඩලයට පවරා තිබුණි. (ඇමුණුම 24). භාර අරමුදල විසින් සංවර්ධ්න යලාතරැයි 

භාරයේ ආයයෝජනයකර තිබුණු රු.2,200,000 මුදල සංවර්ධ්න යලාතරැයි මණ්ඩයේ භාර 

අරමුදයල් ආයයෝජනය යලස සැලයක්. එයසම් පනයත් 11(1) (ආ) අනුව පවත්වන ලද 

යලාතරැයිවලින් ලැයබන මුදල් ජනාධිපති අරමුදල හරහා මහයපාල උසස ්අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර 

අරමුදලට   යේෂ්ණය කළ යුතු යේ. යමම පනත අනුව මහයපාල උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර 

අරමුදයල් සභාපතිවරයා  යහෝ ඔහුයග් නියයෝජිතයකු සංවර්ධ්න යලාතරැයි මණ්ඩලයේ 

සාමාජිකයකු යේ. 

 

4.8.2 අධ්යන ප ොදුසහතික ත්ර (උසස් ප ළ) හදොරන සිසුන් සඳහො ජනොධි ති අරමුදපලන් පිරි නමන 

ශිෂ්යත්ව   

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 
අධ්යන යපාදුසහතිකපත්ර (උසස් යපළ) හදාරන සිසුන් සඳහා ජනාධිපති අරමුදයලන් පිරි නමන 

ශිෂ්යත්ව සඳහා අවශය මුදයලන් සියයට 50 ක් මහයපාල උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදලට 

යදන මුදලින් ලබාගැනීමට ජනාධිපති අරමුදයල් පාලක මණඩල රැස්වීයම්දී තීරණය කරනලද බව 

ජනාධිපති යල්කම්වරයා විසින් අංක ී ෆ්/ශිෂ්යත්ව/2007/188 හා 2007 මාර්තු 06 දිනැති ලිපියයන් 

යවළඳ, අයලවි සංවර්ධ්න, සමූපකාර හා පාරියභෝගික යස්වා අමාතයාංශ යල්කම්වරයා යවත  

දන්වා තිබුණි (ඇමුණුම 25). භාරකාර මණ්ඩලය 2008 ඔක්යතෝබර් 10 දින පවත්වා තිබූ  

රැස්වීයම්දී සංවර්ධ්න යලාතරැයි මණ්ඩලයයන් ලැබියයුතු සියය ට 50 ක මුදල ප්රමාදයකින් සහ 

කිසිදු අඩුකිරීමකින්  යතාරව  භාර අරමුදලට යේෂ්ණය කරන යලසටත්, යලාතරැයිවල ඉල්ලුම් 
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යනාකරන ලද තයාග මුදයලන් ලැබිය යුතු සමාන යකාටසත් එවන යලසටත් ජනාධිපති 

යල්කම්වරයා යවත දැන්වීමට තීරණයකර තිබුණි. යකයස් වුවද ජනාධිපති අරමුදල විසින් 2007 

වසයර් සිට 2017 වර්ෂ්ය දක්වා කාලයතුල භාර අරමුදලට ලැබියයුතු මුදලින් රු.435,418,232 ක් 

ඉහත සඳහන් ශිෂ්යත්ව ප්රදානය කිරීම සඳහා අඩුකරයගන තිබුණි  (ඇමුණුම 26).  

4.9 නැෂ්නේ පවේත් පකෝ පර්ෂ්න් ලිමිටඩ් පිහිටුීම 

 --------------------------------------------------- 

 
4.9.1  ප්රාග්ධ්නය යලස මහයපාල භාර අරමුදලින් රු.මිලියන 200 ක මූලික ආයයෝජනයකින් සහ 

රු.මිලියන 10 ක ණය මුදලකින් ( යවළදපළ පවතින යපාලිය ට) නැෂ්නල් යවල්ත් යකෝපයර්ෂ්න් 

ලිමිටඩ් නමින් සමාගමක් පිහිටුවීමටත් එහි ලාභාංශ වලට අමතරව මූලික ආයයෝජනය සඳහා 

යවළදපළ පවතින යපාලිය  යගවීමටත් යටත්ව භාරකාර මණ්ඩලය 2003 යපබරවාරි 05 දින 

අනුමැතිය ලබාදී තිබුණු අතර ඒ් අනුව 2003 වර්ෂ්යේදී සමාගම පිහිටුවා තිබුණි (ඇමුණුම 13).  

 
4.9.2 භාර අරමුදල යමම සමාගම සමග 2003 යනාවැම්බර් 18 දින එළඹ තිබුණු ගිවිසුමට අනුව 

මහයපාළ භාර අරමුදල සතු රු.3,160,700,000 ක් වූ අරමුදල් කළඔ කළමනාකරණය කිරීමද 

යමම සමාගමට පවරා තිබුණි (ඇමුණුම 27). 

4.9.3 මහයපාළ භාර අරමුදල හා සමාගම අතර ඇතිකරගත් ඉහත 4.8.2 හි සඳහන් අරමුදල් 

කළමනාකරණ ගිවිසුයම් 2.1 වගන්තිය අනුව, (ඇමුණුම 7) මහයපාළ භාර අරමුදල විසින් පත් 

කරන ලද ආයයෝජන කමිටුව විසින් සියලු ආයයෝජන තීරණ ගත යුතුය. භාරකාර මණ්ඩලය විසින් 

ආයයෝජන කමිටුවක් 2017 ඔක්යතෝබර් 10 දින පත්කර තිබුණද 2018 මැයි 03 දින දක්වාම 

කමිටුව රැස්වී යනාතිබුණි (ඇමුණුම 28).  

4.9.4  භාර අරමුදල 2016 ජනවාරි 01 දිනට ආයයෝජන කළයඹහි ආයයෝජනය කරන ලද මුළු මුදල   

රු.7,886,381,842 ක්ද මහයපාළ භාර අරමුදල විසින් නැෂ්නල් යවල්ත් යකෝපයර්ෂ්න් සමාගයම් 

ආයයෝජිත ප්රාග්ධ්නය රු.985,500,070 ක්ද වූ අතර එකතුව රු.8,871,881,912 ක් විය. 2016 

වර්ෂ්යේදී  යමම ආයයෝජනයයන් ඉපයූ ආදායම රු.228,965,666 කි. ඒ අනුව ආයයෝජනය මත 

ප්රතිලාභ අනුපාතය සියයට 2.58 ක් විය. එම වර්ෂ්යේ පැවති ස්ථාවර තැන්පතු සඳහා මහ බැංකු 

යපාළී අනුපාතයේ සාමානය සියයට 8.93 ක් විය. ඒ අනුව යමම සමාගයම් මුදල් ආයයෝජනය 

කිරීම නිසා ස්ථාවර තැන්පතුවල ආයයෝජනය කිරීයමන් උපයාගත හැකිව තිබූ රු.563,441,253 

ක ආදායමක් 2016 වර්ෂ්යේ දී භාර අරමුදල අහිමි කරයගන තිබුණි (ඇමුණුම 29).  
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4.9.5  සමාගම විසින් 2012 සිට 2017 දක්වා සුරැකුම්පත් ගනුයදනු තුළින් උපයන ලද ප්රාග්ධ්න ශුද්ධ් 

ලාභ/(අලාභ)  පහත දැක්යේ. 

වර්ෂ්ය 

 

------- 

සුරැකුම් ත් ගනුපදනු තුළින් උ යන ලද 

ප්රොග්ධ්න ශුද්ධ් ලොභ/(අලොභ) 

--------------------------- 

රු.මිලියන 

2012 8.279 

2013 5.819 

2014 14.774 

2015 (18.520) 

2016 (102.941) 

2017 0.257 

 

4.10 නැට්පවේත් පසපකයුරිටීස් ලිමිටඩ් හො අරමුදල අතර සම්බන්ධ්තොවය 

 ------------------------------------------------------------------------- 

4.10.1  මහයපාළ උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදල විසින් යමම සමාගයම් සාමානය  යකාටස්වල 

සෘජුව මුදල් ආයයෝජනය කර යනාතිබුණි. නමුත් භාර අරමුදයලහි පරිපාලිත සමාගම වූ නැෂ්නල් 

යවල්ත් යකෝපයර්ෂ්න් ලිමිටඩ් සමාගම විසින් රු.මිලියන 1,175 ක මුදලක් ූර්ණ අයිතිය සහිත 

පරිපාලිතයක් වශයයන් ස්ථාපිත ඉහත සමාගයම් ආයයෝජනය කර තිබුණි. ඒ අනුව නැට්යවල්ත් 

යසයකයුරිටීස් ලිමිටඩ් සමාගම භාර අරමුදයලහි උප පරිපාලිත සමාගමකි. 2003 දී නැට්යවල්ත් 

යසයකයුරිටීස් සමාගම ප්රාථමික ගැණුම්කරුවකු යලස ශ්රී ලංකා මහ බැංකුයේ ලියාපදිංචි වී ඇත. 

4.10.2  ආයයෝජන කළමනාකරණ ගිවිසුයම් 2.1 වගන්ති වලට පටහැනිව උක්ත සමාගයම් ප්රධ්ාන 

විධ්ායක අධ්යක්ෂ් හා ප්රධ්ාන ගනුයදනුකරු, ට්රිලියන් සිකියුරිටීස් පුද්ගලික සමාගම හා වර්ුවල් 

ඉන්යවස්ට්මන්ට් ඇන්ඩ් යේඩින් ලංකා පුද්ගලික සමාගම නම් වූ පුද්ගලික සමාගම් 02 ක් සමඟ 

2013 හා 2014 වර්ෂ්වල ප්රති මිලදී ගැනුම් ගනුයදනු සිදුකිරීම සම්බන්ධ්යයන් ආයයෝජන තීරණ 

ගැනීමට සම්බන්ධ් වී තිබුණි. පසුව යම් සම්බන්ධ්යයන් සමාගම විසින් යවෝහාරික විගණනයක් 

සිදුකර තිබුණි.  

4.10.3  යද්ශීය භාණ්ඩාගාර බිල්පත් (ප්රාථමික ගනුයදනුකරු) රීති අංක  11(2), 2009 ජූනි 24 දිනැති රීති 

අංක 01/2009 හා ලියාපදිංචි යකාටස් හා සුරැකුම්පත් (ප්රාථමික ගනුයදනුකරු) රීති අංක 11(2), 

2009 ජුනි 24 දිනැති අංක 01/2009  අනුව හිමිවන බලය යටයත් ඉහත යස්වා යයෝජකයන් 

යදයදනා සමග වූ ප්රධ්ාන ප්රති මිලදී ගැණුම් ගිවිසුමට අනුව, ප්රතිමිලදී ගැණුම් ගනුයදනු තුළින් 

ඇතිවන සියලු ගාස්තු උක්ත යස්වා යයෝජකයන් යදයදනාට නියමිත පරිදි යගවීමට උපයදස් 

යදමින් ශ්රී ලංකා මහ බැංකුව විසින් 2015 අයගෝසත්ු 07 දින සමාගමට නියයෝගයක් නිකුත් කර 
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තිබුණි.(ඇමුණුම 30)  ශ්රී ලංකා මහ බැංකුව විසින් යමම නියයෝගය අවලංගු කර යනාතිබුණු 

යහයින්  සමාගම ඒ අනුව කටයුතු කිරීමට වගකීමට බැයඳ්. 

4.10.4  ශ්රී  ලංකා මහ බැංකුව විසින් කරන ලද යමම නියයෝගයට එයරහිව සමාගම විසින් 2015 අයගෝසත්ු 

18 දින අභියාචනාධිකරණයේ අභියාචනයක් යගානුකර තිබුණු අතර 2015 සැේතැම්බර් 04 දක්වා 

එම නියයෝගය ක්රියාත්මක යනාකරන යලස ප්රකාශ කරමින් අභියාචනාධිකරණය විසින් අතුරු 

නියයෝගයක් නිකුත්කර තිබුණි. එයස් වුවද වගඋත්තර පාර්ශවකරුවන් සියලු යදනා විසින් කරන 

ලද ඉල්ලීම සලකා බලා 2016 මාර්තු 29 දින උක්ත අතුරු නියයෝගය අභියාචනාධිකරණය විසින් 

ඉල්ලා අස් කරයගන තිබුණි. පසුව අභියාචනාධිකරණය විසින් ලබාදුන් තීන්දුව අභියයෝගයට ලක් 

කරමින් 2016 අයේල් 18 දින යමම සමාගම විසින් යශ්ර්ෂ්්ඨාධිකරණයේ යවනත් අභියාචනයක් කර 

තිබූ නමුත් යශ්ර්ෂ්්ඨාධිකරණය විසින් සමාගමට පක්ෂ්පාතිව කිසිදු තීරණයක් ලබාදී යනාතිබුණි. 

එයහත් 2016 යදසැම්බර් 27 දින යවෝහාරික විගණන වාර්තාව සමාගම විසින් ශ්රී ලංකා මහ බැංකුව 

යවත ලබාදී තිබුණි. එයස් වුවද 2018 වර්ෂ්ය වන විටත් ශ්රී ලංකා මහ බැංකුව යම් සම්බන්ධ්යයන් 

කිසිදු නියයෝගයක් සමාගමට ලබාදී යනාතිබුණි. 

4.10.5 2014 වර්ෂ්යේදී යපෞද්ගලික සමාගම් 02 කට (වයිට් යග්රෝේ යහෝල්ඩින්ග්ස් හා ඇස්රල් කැපිටල් 

යහෝල්ඩින්ග්ස්) යගවන ලද රු. රු.19,723,541 ක් වූ අවිධිමත් තැරැේ ගාස්තු සම්බන්ධ්යයන් 

නැට්යවල්ත් යසයකයුරිටීස් සමාගම විසින් 2016 වර්ෂ්යේදී අපරාධ් පරීක්ෂ්ණ 

යදපාර්තයම්න්තුවට පැමිණිල්ලක් ඉදිරිපත්කර තිබුණි.  

4.10.6 නැට්යවල්ත් යසයකයුරිටීස් සමාගම සුරකුම්පත් ගනුයදනු තුලින් ප්රමාණවත් ප්රාග්ධ්න ලාභ උපයා 

යනාතිබුණු අතර සැලකිය යුතු අලාභයන් ලබා තිබුණි. විස්තර පහත දැක්යේ.  

වර්ෂ්ය 

 

 

------- 

සුරැකුම් ත් ගනුපදනු තුළින් උ යන ලද 

ප්රොග්ධ්න ශු.ලොභ/(අලොභ) 

----------------------------- 

රු. මිලියන 
 

2011 86.494 

2012 (321.517) 

2013 58.692 

2014 355.353 

2015 (77.827) 

2016 (612.217) 

2017  ( 73.231)                
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4.11 මහප ොළ මාංගත පලොතරැයිය  

 ------------------------------- 

4.11.1 1981 අංක 66 දරන මහයපාළ උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදල් පනයත් 6(2)(ඈ) වගන්තිය 

ප්රකාරව අරමුදයල් අරමුණු ඉටුකිරීමට අවශය අරමුදල් රැස්කර ගැනීයම් අරමුණින්, 2013 ජූලි 11 

දිනැති 13/0773/540/008 දරන අමාතය මණ්ඩල අනුමැතිය මත “මංගත යලාතරැයිය” 2013 ජූලි 

30 දින නැවත ක්රියාත්මක කර තිබුණි (ඇමුණුම 31). 

 

4.11.2  පළමු හා යදවන අදියර යටයත් රු.බිලියන 6ක් ආයයෝජනය කරමින් යලාතරැයිය ක්රියාත්මක 

කිරීම සඳහා ආයයෝජනකරුයවකු යතෝරා ගැනීම සඳහා  සමූපකාර හා අභයන්තර යවයළඳ 

අමාතයවරයායග් යයෝජනාවක් අනුව පස් යදයනකුයගන් සමන්විත “මහයපාළ යලාතරැයි 

කමිටුව’’ නමින් වියශ්ෂ් කමිටුවක් 2012 අයගෝස්තු 07 දින පත්කර තිබුණි (ඇමුණුම 32).  

5.  නිරීක්ෂ්ණයන් 

 ---------------- 

5.1 පතොරතුරු තොක්ෂ්ණ ආයතනපයහි අයිතිය හො  ොලනය 

 --------------------------------------------------------- 

 
5.1.1 ඉහත 4.2.1.1 සහ 4.2.1.3 හි දැක්යවන පරිදි යතාරතුරු තාක්ෂ්ණය  ආයතනය  යමාරටුව 

විශ්වවිදයාලයේ  අධිකාරිය යටයත් අභයන්තර හා අන්තර්ජාතික වාණිජ කටයුතු හා ආහාර 

අමාතයංශයේ, අධ්යාපන හා උසස් අධ්යාපන අමාතයංශයේ, යමාරටුව විශ්වවිදයාලයේ, 

විශ්වවිදයාල ප්රතිපාදන යකාමිෂ්න් සභායේ සහ මහයපාළ භාර අරමුදයල් නියයෝජිතයින්යගන් 

සැදුම්ලත් ස්වාධීන පාලන මණ්ඩලයක් විසින්  ක්රියාත්මක කිරීමටත් ආයතනයේ කළමනාකරණ 

වුහය ශ්රී ජයවර්ධ්නපුර විශ්වවිදයාලය යටයත් පවතින කළමනාකරණ පශ්චාත් උපාධි 

ආයතනය ට සමානවිය යුතු බවත් 1998 ජුලි 01 දිනැති අමාතය මණ්ඩල තීරණයයන් අනුමැතිය 

ලබා දී  තිබුණද භාරකාර මණ්ඩලය ඒ අනුව කටයුතුකර යනාතිබුණි. යමාරටුව විශ්වවිදයාලය 

යමම ආයතනය භාර ගැනීම සඳහා කටයුතු කළයුතු වුවද ඒ සඳහා  අමාතය මණ්ඩල සංයද්ශයක් 

ඉදිරිපත්කිරීමටද කටයුතු කර යනාතිබුණි. යමාරටුව විශ්ව විදයාලයේ උප කුලපතිවරයා SLIIT 

ආයතනයේ අධ්යක්ෂ් මණ්ඩල සාමාජිකයයක්ව සිටීම ඊට එක් යහ්තුවක් වී තිබුණුබව නිරීක්ෂ්ණය 

විය. 

5.1.2 ඉහත 4.2.1.4 (iii) හි දැක්යවන පරිදි පාර්ලියම්න්තු පනතක් මගින් ආයතනය පිහිටුවනයතක් 

අතුරු වැඩපිළියවලක් වශයයන් යයෝජිත වයාපෘතිය කරයගන යාම සඳහා සමාගම් පනත යටයත් 

ඇපයයන් සීමිත සමාගමක් පිහිටුවීමටත් අතුරු කාලපරිච්යේදයයන් පසුව යමාරටුව විශ්වවිදයාලය 

යමම ආයතනය භාරගැනීමට කටයුතු කළයුතු අතර අනතුරුව එය යමාරටුව විශ්වවිදයාලය 

තාක්ෂ්ණ ආයතනය යලස හැඳින්වීමටත් අනාගතයේදී වත්කම් සහ වගකීම් යමාරටුව 

විශ්වවිදයාලයට පැවරීමට හැකිවන යලසට ප්රතිපාදන, සමාගම් වයවස්ථාවලියට ඇතුළත් 
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කිරීමටත් 1999 ජනවාරි 28 දින අභයන්තර හා අන්තර්ජාතික වාණිජ කටයුතු හා ආහාර 

අමාතයවරයායග් රැස්වීමකදී තීරණයකර තිබුණද භාරකාර මණ්ඩලය ඒ් අනුව කටයුතුකර 

යනාතිබුණි. 

5.1.3 ඇපයයන් සීමිත සමාගයමහි අධ්යක්ෂ් මණ්ඩලය 4.2.1.2 (v) යේදයයහි සඳහන් පුද්ගලයින්යගන් 

සමන්විත විය යුතු වුවත්  සමාගම සංසථ්ාපනය කිරීයම්දී පාලක මණ්ඩලයට විශ්වවිදයාල 

ප්රතිපාදන යකාමිෂ්න් සභායේ සහ අධ්යාපන හා උසස් අධ්යාපන අමාතයාංශයේ නියයෝජිතයින්  

ඇතුළත්වී යනාතිබුණි. 

5.1.4 ඉහත 4.2.3.5 හි දැක්යවන පරිදි සමාගයමහි අධ්යක්ෂ් මණ්ඩලය සංයශෝධ්නය කිරීම සඳහා 

භාරමණ්ඩලය 2001 මැයි 10 දින තීරණය කර තිබුණද එම තීරණය ක්රියාත්මක කර යනාතිබුණි. 

ඒ අනුව සමාගයමහි අධ්යක්ෂ් මණ්ඩලයට අධ්යාපන අමාතයාංශයේ, උසස් අධ්යාපන 

අමාතයාංශයේ, මහයපාළ උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදයල්,  විශ්වවිදයාල ප්රතිපාදන 

යකාමිෂ්න් සභායේ, විශ්වවිදයාලවල සහ මහාභාණ්ඩාගාරයේ නියයෝජිතයින් ඇතුළත් කිරීමට 

යනාහැකි වී තිබුණි. 

5.1.5 ඉහත 4.3.2.4 හි දැක්යවන පරිදි 2005 යපබරවාරි 03 දින පවත්වා තිබුණු රැස්වීයම්දී SLIIT හි 

අධ්යක්ෂ් මණ්ඩලයයන් 1/3 ක් මහයපාළ උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදලින් පත් කිරීමට, 

තීරණය කර තිබුණද ප්රාරම්භක විසින් පත්කර තිබුණු අරමුදයල් සාමාජිකයකු පමණක් භාර 

අරමුදල නියයෝජනය කිරීම සඳහා SLIIT හි  අධ්යක්ෂ් මණ්ඩල සාමාජිකයකු වශයයන් 2005 

යපබරවාරි මස පත්කර තිබුණි (ඇමුණුම 33). 

 

5.2 පතොරතුරු තොක්ෂ්ණික ආයතනපයහි කටයුතු  වත්වොපගන යොම 

 ------------------------------------------------------------------- 
5.2.1 ඉහත 4.2.3.7 යේදයයහි දැක්යවන පරිදි මහයපාළ උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදයල් ූර්ව 

අවසරයකින් යතාරව SLITT ආයතනයයහි පාඨමාලා ගාස්තු වැඩි යනාකළ යුතු බවට තීරණය 

කර තිබුණද ගාස්තු වැඩිකිරීම සඳහා කිසිදු අවස්ථාවක ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදයල් ූර්ව අවසරය 

ලබාගත් බවට සාක්ි යනාවීය. 

5.2.2 ඉහත 4.3.1 යේදයයහි දැක්යවන පරිදි  ශ්රී ලංකා යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ ආයතනය යටයත් මහයපාළ 

කැම්පස් පිහිටුවා එය කළමනාකරණය කිරීයම් කාර්යය සිදුකිරීම යවනුවට භාර අරමුදලට අයත් 

භූමිය භාවිතා කරමින්  තම වයාපාර කටයුතු කර ගැනීමට හැකි පසුබිම නිර්මාණය කර ගැනීමට 

භාර අරමුදල විසින් SLIIT ආයතනයට අවස්ථාව ලබා දී ඇති බව නිරීක්ෂ්ණය විය. 
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5.3 පතොරතුරු තොක්ෂ්ණ ආයතනය සමග එළඹි ගිවිසුම් 

 ----------------------------------------------------- 
5.3.1 භාර අරමුදල හා ශ්රී ලංකා යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ (ඇපයයන්) සීමිත සමාගම එළඹි ගිවිසුම්වල  භාර 

අරමුදලට අවාසිදායක වගන්ති ඇතුළත් කරමින් සහ වරින් වර  සංයශෝධ්නය කරමින්  මහයපාළ 

කැම්පස්හි සම්ූර්ණ පාලනය SLIIT ආයතනය  යවත ලබාදීමට භාරකාර මණ්ඩලය කටයුතුකර 

තිබුණි. තවද උක්ත සංයශෝධ්නයන් සඳහා අමාතය මණ්ඩල අනුමැතිය ලබා ගැනීම සඳහා කටයුතු 

කර යනාතිබුණි. 

5.3.2 තවද භාරකාර මණ්ඩලය විසින් 2005 ජූලි 18 දින ගන්නා ලද තිරණය අනුව නව ගිවිසුයම් කළ 

යුතු බවට තීරණයකර තිබුණු පහත සඳහන් සංයශෝධ්නයන් සිදුයනාකර ඉහත සඳහන් 

භාරකරුවන් යමම ගිවිසුමට එළඹ තිබුණි. 

5.3.2.1 අරමුදලට යගවිය යුතු බදු කුලියට අමතරව SLIIT ආයතනය කිසිදු ගාස්තුවකින් යතාරව 

සිසුන් 25 කට ශිෂ්යත්ව පිරි නැමීමට කටයුතු කළයුතු බව. (යකයස්වුවද ගිවිසුයම් 5(ඒ) 

(iii) යටයත් පාඨමාලා ගාසත්ු පමණක් ආවරණයවන බව සඳහන්ය.) 

5.3.2.2 ශ්රී ලංකා යතාරතරු තාක්ෂ්ණ (ඇපයයන්) සීමිත සමාගයම් (SLIIT ) සාංගමික සංස්ථා 

පත්රය භාර අරමුදයල් එකඟතාවය යනාමැතිව සංයශෝධ්නය කළ යනාහැකි බව. 

(යකයස්වුවද ගිවිසුයම් 4 (එන්) ‘මාල යබ් කැම්පස්’ සම්බන්ධ්යයන් SLIIT ආයතනය 

සාංගමික සංස්ථා පත්රයේ කරනු ලබන ඕනෑම සංයශෝධ්නයක් සඳහා භාර අරමුදල 

නියයෝජනය කරන සියලුම අධ්යක්ෂ් මණ්ඩල සාමාජිකයින් යග් එකඟතාවයයන් සිදුකළ 

යුතුය. එයස් එකඟ යනාවන අවස්ථාවකදී  භාර අරමුදයල් එකඟතාවය ලබාගත යුතු බව 

සඳහන්කර ඇත). 

5.3.2.3 SLIIT හි මුල් අනුසන්කරුවන් අධ්යක්ෂ් මණ්ඩලය අඛණ්ඩව නියයෝජනයකළ යුතු අතර 

අවම වශයයන් ප්රධ්ාන මණ්ඩලයට භාර අරමුදයලන් අධ්යක්ෂ්වරුන් 5 යදයනකු 

නියයෝජනය කළ යුතුය. 

5.3.3 2003 මාර්තු 19 වන දින අත්සන් තබන ලද මුල් ගිවිසුම ට ඇතුළත්ව තිබුණු අරමුදලට වාසි දායක 

වූ  පහත සඳහන් යකාන්යද්සි 2005 යනාවැම්බර් 14 දිනැති නව ගිවිසුයමන් ඉවත් කර තිබුණු බව 

නිරීක්ෂ්ණය විය.  

5.3.3.1  අර්ථ දැක්වීයම්දී 1(සී) යටයත් නිලධ්ාරීන් යන්නට භාරකරුවන් වශයයන් 

 ඇතුළත්කර තිබීම. 

5.3.3.2 අර්ථ දැක්වීයම්දී 1(ී) යටයත් මහයපාළ උසස් අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදලට 

සම්ූර්ණ අයිතිය පවතින මහයපාළ කැම්පස් යහෝ කැම්පස් යන්නට මහයපාළ උසස ්

25



අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදල විසින් මාලයබ් මහයපාළ කැම්පස් යලස නම්කරන 

ලද යනුයවන් සංයශෝධ්නය කර ඇත 

5.3.3.3 4(ඉ) වගන්තිය - SLIIT ආයතනයේ යවනත් ශාඛාවන් යහෝ භාර අරමුදයලහි 

අරමුණුවලට අනුකූල යනාවන යවනත් කිසිඳු වාණිජ අරමුණක් යවනුයවන් 

මහයපාළ විශ්ව විදයාලයේ සියලුම වත්කම් හා ආදායම් සෘජුව යහෝ වක්රව යයාදා 

යනාගත යුතු බව  

5.3.3.4  4(ඌ) වගන්තිය - විශ්වවිදයාලයේ අභිවෘද්ධිය උයදසා කරනු ලබන සියලු කටයුතු 

භාර අරමුදයල් එකඟතාවය මත සිදුකළ යුතු බව 

5.3.3.5 4(එ) වගන්තිය - අධ්යාපන පාඨමාලා පැවැත්වීයමන් ලබන ආදායම් එකතුකිරීම හා 

විශ්වවිදයාලයේ ශුභ සිද්ධිය උයදසා අවශය වියදම් දැරීම SLIIT ආයතනයේ 

වගකීමක් බව 

5.3.3.6 4(ඕ) වගන්තිය - විශ්වවිදයාලය සම්බන්ධ්යයන් වූ සංවර්ධ්න ක්රියාමාර්ග පිළිබඳ 

නිර්යද්ශ කිරීයම් අයිතිය භාර මණ්ඩලයට නියම වන බව 

5.3.3.7 4(ඖ) වගන්තිය - එකඟ වූ කළමනාකරණ ගාස්තුව අඩුකිරීයමන් පසු විශ්ව 

විදයාලයේ ක්රියාකාරකම් තුළින් ජනිත වන ආදායම්හි අතිරික්තය ඊළඟ වර්ෂ්යේ ජුනි 

30 දිනට යපර භාර අරමුදලට බැර කළ යුතු බව හා භාර අරමුදයලහි භාර මණ්ඩලයේ 

ූර්ව අනුමැතියකින් යතාරව අනිකුත් ආයයෝජනයන් යනාකළ යුතු බව. එයස් වුවද  

විශ්වවිදයාලයේ අනාගත සංවර්ධ්නය සඳහා සංචිත ගිණුමක් පවත්වායගන යාමට  

SLIIT හි අධ්යක්ෂ් මණ්ඩලය විසින් භාර අරමුදයලහි භාර මණ්ඩලයේ අනුමැතිය 

ඉල්ලා සිටිය හැකි අතර එවැනි සංවර්ධ්න කටයුතු සඳහා අවශය මුදල් භාර අරමුදල 

විසින් යමම සංචිත ගිණුයමන් ලබා දිය හැකි බව. ඒ අනුව යමම වගන්තිය නව 

ගිවිසුයමන් ඉවත් කිරීම යහ්තුයවන් 2017 වර්ෂ්ය දක්වා භාර අරමුදලට ලැබීමට 

නියමිතව තිබුණු රු.1,645,494,236 ක මුදලක් අහිමිවී තිබුණි (ඇමුණුම 34). 

5.3.3.8 4(ක) වගන්තිය - විශ්වවිදයාලය පිහිටුවීයම් අරමුණ සඳහා භාර අරමුදල විසින් ජාතික 

සංවර්ධ්න බැංකුයවන් (NDB) සැලකිය යුතු ණය මුදලක් ලබායගන ඇති බවට 

SLIIT ආයතනය අවයබෝධ් කරගත යුතු බවත් ආයතනය මූලය ශකයතාවයයන් යහබි 

විට වාරික යගවීම සඳහා වූ සෑම ප්රයත්නයකටම SLIIT ආයතනය සහතික වන බව 

5.3.3.9 4(ච) වගන්තිය- විශ්වවිදයාලයේ කළමනාකරණය හා ගිණුම් පරීක්ෂ්ාව හා අගය 

කිරීම සඳහා දක්ෂ් කළමනාකරුවන් හා විගණකයන්යගන් සමන්විත ස්වාධීන පුද්ගල 

කණ්ඩායමක් පත්කිරීයම් අයිතිය හා අලුයතන් හඳුන්වාදිය හැකි නව පාඨමාලා 
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පිළිබඳ ඇගයීම සඳහා සුදුසුකම් ලත් උගතුන් හා දක්ෂ් පුද්ගලයන්යගන් සමන්විත 

කණ්ඩායමක් පත් කිරීයම් අයිතිය භාර මණ්ඩලය සතු වන බව 

5.3.3.10  4(ඩ) වගන්තිය - භාර මණ්ඩල තීරණයට අනුව මාලයේ විශ්වවිදයාලය මහයපාළ 

කැම්පස් යලස නම් කිරීම, නව ශ්රවණාගාරය ලලිත් ඇතුලත් මුදලි ශ්රවණාගාරය යලස 

නම් කිරීම හා යමම නාම පුවරු පැහැදිලිව පරිශ්රය තුළ ප්රදර්ශනය කිරීම කළ යුතු බව 

5.3.3.11  4(ප) වගන්තිය - කාලය ඉකුත්වීම යහ්තුයවන් යහෝ යවනත් ආකාරයකින් යමම 

ගිවිසුම අවසන් වන අවස්ථායේදී, භාර අරමුදල විසින් මූලයයනය කරන ලද වත්කම් 

භාර අරමුදයලහි යද්පල යලස පැවතිය යුතු බව 

යමම යකාන්යද්සි ගිවිසුයමන් ඉවත් කිරිම යහ්තුයවන් SLIIT ආයතනයයහි අධ්යක්ෂ් මණ්ඩලය 

විසින් ඔවුන්යග් අභිමතය අනුව කටයුතුකර ඇති බව නිරීක්ෂ්ණය විය. 

 
5.3.4 භාර අරමුදල හා SLIIT ආයතනය අතර 2005 යනාවැම්බර් 14 වන දින එළඹි යදවන ගිවිසුමට 

අනුව  SLIIT ආයතනයයහි අරමුණු ඉටුකර ගැනීම සඳහා එහි අධ්යක්ෂ් මණ්ඩලයේ මතය අනුව 

තීරණය කරනු ලබන ආකාරයට යමම විශ්වවිදයාලයේ යමයහයුම් කටයුතු සිදු කිරීමටද,  ඒ අනුව 

චක්රයල්ඛ පිළියයල කිරීමද, විභාග පැවැත්වීම සඳහා සූදානම් කිරීමද, සිසුන් බඳවා ගැනීමද, 

අධ්යයන කාර්යය මණ්ඩලය යස්වයේ යයදවීමද, කළමනාකරණය හා යටිතල පහසුකම් 

නඩත්තුව කටයුතු සිදුකිරීම ද ප්රධ්ාන ඉදිකිරීම්වලදී පමණක් භාර අරමුදයලහි අනුමැතියට යටත්ව 

කටයුතු කිරීමටද එකඟ වී තිබුණද ගිවිසුම් ප්රකාරව කටයුතුකර යනාතිබුණි. 

5.3.5   ගිවිසුම ප්රකාරව  SLIIT මාලයේ කැම්පස්හි වාර්ික ශුද්ධ් ලාභයයන් සියයට 20 ක් යහෝ රු.මි.8  

යන අගයන් යදයකන්  වැඩි අගය සහ  මහයපාල භාර අරමුදල යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ නමින් 

ශිෂ්යත්ව 25 ක් පිරිනැමීමට කටයුතු කල යුතු වුවද එපරිදි  කටයුතුක ර යනාතිබුණි. යම් 

සම්බන්ධ්යයන් භාරකාර මණ්ඩලය දැඩිව සාකච්ඡාකර තිබුණු අතර  ගිවිසුයම් යකාන්යද්සි අනුව 

කටයුතු කරන යලසට SLIIT ආයතනයට දැන්වීමටත්, භාර අරමුදයල් නියයෝජිතයාට    යමම 

කරුණ සම්බන්ධ්යයන් යපෞද්ගලිකව යසායාබලන යලසත් භාරකාර මණ්ඩලය දන්වා 

තිබුණි.යකයස්වුවද යම්සම්බන්ධ්යයන් යසායාබලා වාර්තා කල බවට සාක්ි යනාවු අතර ඊට පසු 

රැස්වීම්වල යම් සම්බන්ධ්යයන් සාකච්ඡාකර ද යනාමැත. 

5.3.6 භාරකාර මණ්ඩලය 2011 යදසැම්බර් 08 දින පවත්වා තිබුණු රැස්වීයම්දී SLIIT ආයතනය යපර 

වර්ෂ්යට සායේක්ෂ්ව 2010/2011 වර්ෂ්යේ යගවන බදු මුදල අඩුවී ඇති බවත්, ගිවිසුම අනුව බදු 

මුදල් යනායගවනබව සහ යගවීම් ප්රමාද කර ඇති බැවින් සහ විසංගතයක් සිදුව ඇති බව 

විගණකාධිපති වාර්තායවන් යපන්වාදී ඇති බවත් එබැවින් නැවත ගිවිසුයම් වගන්ති 

සමිබන්ධ්යයන් නීති ඥවරයකුයග් සහායයන් යහෝ නීතිපති යදපාර්තයම්න්තයේ සහායයන් යහෝ 
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ගිවිසුයම් සුදුසු සංයශෝධ්නයන් කිරීමට නිරීක්ෂ්ණ ඉදිරිපත් කරන යලසට අග්රවිනිශ්චයකාරවරයා 

විසින් අධ්යක්ෂ්වරයාට නියයෝගකර තිබුණද ඒ් අනුව කටයුතුකර යනාතිබුණි.  

5.3.7 තවද 2003 මාර්තු 19 වන දින ඇති කර ගත් මුල් ගිවිසුයමහි හා 2005 යනාවැම්බර් 14 දින ඇති 

කර ගත් ගිවිසුයමහි ඇතුළත්ව තිබුණු භාර අරමුදලට වාසිසහගත වූ යකාන්යද්සි තවදුරටත් ඉවත් 

කර පහත සඳහන් නව යකාන්යද්සි  2015 මැයි 12 දිනැති ගිවිසුමට ඇතුළත්කර තිබුණි. 

 
5.3.7.1  භාර අරමුදල විසින් SLIIT ආයතනයයහි යගාඩනැගිලි ඉදිකිරීම සඳහා ලබාදුන්  

 රු.373,579,392 ක මුදල හා මහයපාළ භාර අරමුදලින් SLIIT ආයතනයේ 

 ශිෂ්යයන්ට ලබාදුන් ශිෂ්යත්ව වටිනාකම සහ අයනකුත් අනුෂ්ාංගික පිරිවැය 

 ආවරණය කිරීම සඳහා භාර අරමුදලට රු.408,500,000 ක මුදලක් ලබා යදන බව  

5.3.7.2  මහයපාළ අරමුදලට  SLIIT ආයතනයයහි කිසිදු යකාටස් අයිතියක්  යනාමැති 

 බවත්, ආයතනයේ අධ්යයන කටයුතුවලට මැදිහත්විය යනාහැකි බවත් SLIIT 

 ආයතනය මහයපාළ අරමුදලින් යවන්වූ ස්වාධීන ආයතනයක් යලස ක්රියාකරන 

 බව. 

5.3.7.3  SLIIT ආයතනය ශ්රී ලංකා ගිණුම්කරණ ප්රමිතිවලට, ශ්රී ලංකා මූලය වාර්තාකරණ 

 ප්රමිතිවලට සහ ජාතයන්තර ගිණුම්කරණ ප්රමිතිවලට යටත් යනාවන අතර 

 මහයපාළ භාර අරමුදල යවත ගිණුම් වාර්තා ලබා දීමට යහෝ 2015/2016 වර්ෂ්යේ 

 සිට ගිණුම් ඒකාබද්ධ් කිරීයම් අවශයතාවයක් යනාමැති බව 

5.3.7.4  2015 මැයි 12 දින ඇති කරගත්  කල්බදු ගිවිසුම අනුව මහයපාළ අරමුදයල් 

 හිමිකාරිත්වය සතු SLIIT ආයතනය යවත බදු දී ඇති මාළයේ පිහිටි  ඉඩම යහෝ 

 එහි යකාටසක් උප බදු දීම, උකසට තැබීම සඳහා බදුකරුට සමූර්ණ නිදහස 

 තියබන අතර ඒ සඳහා මහයපාළ භාර අරමුදයල් කිසිදු ලිඛිත අවසරයක් අවශය 

 යනාවන බව 

5.3.7.5  SLIIT ආයතනයට ඔවුන්යග් වියදමින් අදාළ භූමි පරිශ්රය තුළ යගාඩනැගිලි 

 ඉදිකිරීම, යන්යත්රෝපකරණ සවිකිරීම යහෝ අදාළ භූමිය ප්රතිසංස්කරණ, වැඩි දියුණු 

 කිරීයම් කටයුතු සිදු කිරීමට අවසර ලබා දී ඇති බව 

5.3.7.6  2005 යනාවැම්බර් 14 දිනැති ගිවිසුයමහි 3 වගන්තිය අනුව ඉඩයමහි බදු කාලය 

 අවුරුදු 30 බැගින් වූ කාලපරිච්යේද 2 ක් වශයයන් ගැයනන බවත් මුල් වසර 30 

 අවසානයේදී යදපාර්ෂ්වයේ අවයබෝධ්තාවයයන් සහ එකඟතාවයයන් ගිවිසුයම් 

 යකාන්යද්සි සම්බන්ධ්යයන් කතිකාකිරීමට හැකිබව සඳහන් කර තිබුණද 2015 
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 මැයි 12 දිනැති කල් බදු ගිවිසුයමහි බදු කාලය 2015 මැයි 15 දින සිට 2075 මැයි 

 14 දින දක්වා වර්ෂ් 60 ක කාලයක් යලස ඇතුළත්කර තිබුණි. 

5.3.7.7  තවද එකඟතාවයට පැමිණ තිබුණු ශිෂ්යත්ව 10 සම්බන්ධ්යයන් වගන්ති 2015 

 මැයි 12 දින දිනැති ගිවිසුමට ඇතුළත්කර යනාතිබුණි. 

5.3.7.8  2015 මැයි 12 දිනැති ගිවිසුම අනුව SLIIT ආයතනය විසින් මහයපාළ භාර 

 අරමුදලට රු.408,500,000 ක මුදලක් යගවීම යහ්තුයවන් SLIIT ආයතනය 

 සම්බන්ධ්යයන් මහයපාළ භාර අරමුදලට ඇති අයිතිය යපෞද්ගලික පාර්ශවයකට 

 පවරා දීම මතයේදයට තුඩුයදන කරුණකි. 

5.3.8 පතොරතුරු තොක්ෂ්ණ ආයතනපයන් හිමි විය යුතු බදු කුලිය 

 -------------------------------------------------------- 
2015 වර්ෂ්යේ මැයි 12 දක්වා අයවිය යුතු  රු.98,642,356 ක්  වූ  හිඟ හිටි බදු කුළිය යනාසලකා 

භාර අරමුදල 2015 මැයි 12 දින සමාගම සමඟ නව ගිවිසුමකට එළඹීම යහ්තුයවන් වාර්ිකව අය 

කළ යුතු බදු කුළිය රු.මිලියන 20 කට සීමා කර තිබුණි. ඒ අනුව භාර අරමුදලට ලැබිය යුතු බදු 

කුළිය 2015 යදවන අර්ධ් වර්ෂ්යේ සිට 2017 යදසැම්බර් 31 දක්වා රු. මිලියන120.99 කින් අඩු වී 

තිබුණි.  

5.3.9 පතොරතුරු තොක්ෂ්ණ ආයතනපේ පගොඩනැගිලි ඉදිකිරීම 

 ------------------------------------------------------ 
ආයතනය විසින් යගාඩනැගිලි ඉදිකිරීයම්දී අරමුදයල් භාරකාර මණ්ඩලයේ අවසරය ලබායගන 

යනාතිබුණි. 

5.4 56.10 දරන අධ්යක්ෂ් මණ්ඩල  ත්රිකොව 

 ------------------------------------------ 
   ඉහත 5.7 හි සදහන් අංක 56.10 දරන අධ්යක්ෂ් මණ්ඩල පිකායවහි පහත සඳහන් නිවැරදි 

යනාවන යතාරතුරු ඇතුළත් කර තිබුණු බව නිරීක්ෂ්ණය විය.  

 5.4.1 මාලයබ් කැම්පසහ්ි පිහිටි ඉඩම රජයේ ඉඩමක්වන අතර මහයපාල භාර  අරමුදල කිසිදු 

මුදලක් ඒ සඳහා යගවා යනාමැති බැවින් මහයපාල භාර අරමුදල විසින් 2002 සිට 2014 

දක්වා රු.මිලියන 148 ක මුදලක් වාර්ිකව බදු කුලියක් යලස SLIIT ආයතනයයන්  ලබා 

ගැනීම සාධ්ාරණ යනාවන බවටත්  

5.4.2 මහයපාල භාර අරමුදල විසින් SLIIT ආයතනය පිහිටුවීම සඳහා ලබාදී තිබුණු රු.මිලියන 

375 ක මුදල යකාටස් ප්රාග්ධ්නයක් යනාවන බවත් එය අධ්යාපන ආයතනයකට ලබායදන 

ලද මූලය සහායක් යලසත් අර්ථකතනය කිරීමත් 
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5.4.3 2015 අයේල් 29 දින පැවති භාරකාර මණ්ඩලය රැස්වීයම් දී ගිවිසුම සඳහා උසස් අධ්යාපන 

අමාතයාංශයේ අනුමැතිය ලබා ගැනීමටත් තීරණය කර තිබුණද එම අනුමැතිය ලබා ගත් බව 

තහවුරු යනාවීම.  

5.5   භොරකොර මණ්ඩලය විසින් පතොරතුරු තොක්ෂ්ණ ආයතනපයහි පයදවූ මුදේ 

 ----------------------------------------------------------------------------- 
5.5.1  2014 වර්ෂ්යේදී  සමාගයමහි මූලය ප්රකාශන වල මහයපාළ භාරඅරමුදයලහි වත්කම් යලස  

රු.373,577,393 ක් යලස යපන්වා දී තිබුණි.නමුත් 2015 මැයි 12 දින නව ගිවිසුමට එළඹීයමන් 

පසුව 2015 වර්ෂ්යේ මහයපාළ භාර අරමුදයල්  මුලය ප්රකාශනවල පදනමකින් යතාරව සමාගයමහි 

කරන ලද  ආයයෝජනය රු.1,064,520,695 ක්  යලස දක්වා තිබුණි. ඉන්පසු  2016 වර්ෂ්යේ දීඑම 

වටිනාකම යගාඩනැගිලි හා උපකරණ ගිණුමට මාරු කර වාර්ිකව සියයට 5 ක් ක්ෂ්ය කර තිබුණු 

අතර එම ක්ෂ්ය වටිනාකම යලස  රු.53,226,035 ක් විය. ඉන්පසුව යමම වටිනාකම 2016 /2017 

වර්ෂ්යේදී මූලය ප්රකාශන වලින් ඉවත් කර තිබුණි (ඇමුණුම 35). 

5.6  අමොතය මණ්ඩල තීරණ අනුව කටයුතු කිරීම 

 ---------------------------------------------- 
 ඉහත 4.2.1.1  යේදයයහි සඳහන්  අමාතය මණ්ඩලය විසින් 1998 ජූලි 01 දින ප්රතිපත්තිමය 

වශයයන් අනුමැතිය ලබාදී තිබුණු අමාතය මණ්ඩල තීරණය යකයරහිත්,  ඉහත 4.2.1.1 යේදයයහි 

දැක්යවන 1999 ජනවාරි 28 දින අභයන්තර හා අන්තර්ජාතික වාණිජ කටයුතු හා ආහාර 

අමාතයවරයා විසින් මාලයබ් යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ ආයතනයක් පිහිටුවීම සම්බන්ධ්යයන් පවත්වා 

තිබුණු රැස්වීමකදී යගන තිබුණු තීරණ යකයරහිත් අවධ්ානය යයාමුකිරීමකින් යතාරව කටයුතු 

කිරීම නිසා භාරකාර මණ්ඩලය තම සීමාවන් ඉක්මවා කටයුතුකර ඇතිබව නිරීක්ෂ්ණය විය. 

5.7 පතොරතුරු තොක්ෂ්ණ ආයතනපයහි ගිණුම් ඉදිරි ත් කිරීම 

 ----------------------------------------------------------- 
 භාර අරමුදල  එහි පරිපාලිත සමාගම් වන SLIIT ආයතනය, නැෂ්නල් යවල්ත් යකෝපයර්ෂ්න් 

ලිමිටඩ් සහ නැට්යවල්ත් යසයකයුරිටීස් ලිමිටඩ් සමග  2013 සහ 2014 වරෂ්වල ඒකාබද්ධ් මුලය 

ප්රකාශනත්  2015 සිට 2017 වර්ෂ්ය දක්වා නැෂ්නල් යවල්ත් යකෝපයර්ෂ්න් ලිමිටඩ් සහ නැට්යවල්ත් 

යසයකයුරිටීස් ලිමිටඩ් සමග ඒකාබද්ධ් මුලය ප්රකාශනත් 2018 යදසැම්බර් 31 දක්වාම විගණනය 

යවත ඉදිරිපත් කර යනාතිබුණි.  

5.8 සාංවර්ධ්න පලොතරැයි මණ්ඩලපයන් හිමි විය යුතු දොයකය 

 ----------------------------------------------------------- 
5.8.1 ඉහත  4.7 හි සඳහන් පනත ප්රකාරව සංවර්ධ්න යලාතරැයි මණ්ඩලයේ වාර්ික ලාභ ජනාධිපති 

අරමුදලට යේශණය කරනු ලබන  අතර ඉන් සියයට 50 ක ලාභ යකාටසක් ජනාධිපති අරමුදලින්  

භාර අරමුදල යවත වාර්ිකව යේෂ්ණය කළ යුතු  යේ. ඒ අනුව 2012 වර්ෂ්යේ සිට 2017 වර්ෂ්ය 

දක්වා භාර අරමුදල යවත ලැබියයුතු ආදායම රු. 4,649,901,083 ක් වූ අතර ඉන්  
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රු.4,133,464,826 ක්  පමණක් ලැබී තිබුණි. ඒ අනුව තවදුරටත් ලැබියයුතු මුදල රු.516,436,257 

ක් විය. (ඇමුණුම 36).  

5.9 ඉහත 4.8.2 සඳහන්  රිදි අධ්යන ප ොදුසහතික ත්ර (උසස් ප ළ) හදොරන සිසුන් සඳහො ජනොධි ති 

අරමුදපලන් පිරි නමන ශිෂ්යත්ව   

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

අධ්යන යපාදුසහතිකපත්ර (උසස් යපළ) හදාරන සිසුන් සඳහා ශිෂ්යත්ව පිරිනැමීම සඳහා ජනාධිපති 

අරමුදයලන් භාර අරමුදලට ලැබිය යුතු මුදලින් රු.435,418,232 ක් 2007 වර්ෂ්යේ  සිට 2017 

වර්ෂ්ය දක්වා  අඩුකරයගන තිබුණද ජනාධිපති අරමුදලින් එම මුදල ආපසු ලබා ගැනීමට භාරකාර 

මණ්ඩලය කටයුතුකර යනාතිබුණි (ඇමුණුම 37).  

5.10 නැෂ්නේ පවේත් පකෝ පර්ෂ්න් සමොගම සමග ගනුපදනු 

 ---------------------------------------------------------- 
5.10.1 භාර අරමුදයල් පරිපාලිත සමාගමක් වන නැෂ්නල් යවල්ත් යකෝපයර්ෂ්න් සමාගම  සුරැකුම්පත් 

ගනුයදනු තුළින් ප්රමාණවත් ප්රාග්ධ්න ප්රතිලාභ යනාඉපයීම නිසා 2015 හා 2016 වර්ෂ්යන් හිදී  

පිළියවලින් රු. මිලියන 18.520 ක හා රු. මිලියන102.941 ක  අලාභයන් ලබා තිබුණි.  

5.10.2 2017 වර්ෂ්යේදී නැෂ්නල් යවල්ත් යකාපයර්ෂ්න් ලිමිටඩ් විසින් ආයයෝජන කළඹ උපයයෝගී 

කරයගන සිදුකළ ප්රති මිලදී ගැනුම් ( Repo) ගණුයදනු තුළින් රු.13,329,828 ක අලාභයක් 

අරමුදලට සිදු වී  තිබුණි. (ඇමුණුම්  38). 

5.10.3 2003 යනාවැම්බර් 18 දින නැෂ්නල් යවල්ත් යකෝපයර්ෂ්න් සමාගම සමඟ ඇති කර තිබුණු 

අරමුදල් කළමනාකරණය සම්බන්ධ්යයන් වූ ගිවිසුයම් 2.2 වගන්තිය අනුව 2017 ඔක්යතෝබර් 17  

දින පත්කර කිබුණු  අයයෝජන කමිටුව ත්රත්රයි මාසිකව රැස්වීම් පැවැත්විය යුතු වුවත් එපරිදි 

රැස්වීම් පවත්වා යනාතිබුණි.  

5.10.4 2015 සහ 2016 වර්ෂ් වලදී පිළියවළින් රු.මිලියන 200.242 ක් හා රු.මිලියන 499.181 යලස 

අලාභ ලබමින් පවත්වායගන ගිය නැට්යවල්ත් යසයකයුරිටීස් සමාගයම් සමානය යකාටස්වල 

2016 වර්ෂ්යේදී නැවතත් රු.මිලියන 675 ක් ආයයෝජනය කර තිබුණි.   

 

5.10.5 නැට්යවල්ත් සිකියුරිටීස් සමාගම සුරැකුම්පත් ගණුයදනු තුළින් ප්රමාණවත් ප්රාග්ධ්න ලාභ 

යනාඉපයීම හා 2012 හා 2016 වර්ෂ්යන්හිදී පිළියවලින් රු.මිලියන 321.571 ක් හා රු.මිලියන 

612.217 ක් වැනි සැලකිය යුතු අලාභයන් ලබා තිබුණි.  

 

5.10.6 භාර අරමුදල විසින් නැට්යවල්ත් යසයකයුරිටීස්  සමාගයම් වරණීය යකාටස්වල 2012 ජුනි 29 දින 

ආයයෝජනය කර තිබුණු රු.මිලියන 200 ක් භාරකාර මණ්ඩලයේ අනුමැතිය ලබා ගැනීයමන් 

යතාරව 2015 ජුනි 29 දින නිදහස් කර තිබුණි.  
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5.10.7 භාරකාර අරමුදයලහි උපපරිපාලිත සමාගමක් වූ යමම සමාගම සදහා තක්යසර්ු වර්ෂ් 2008/2009, 

2009/2010, 2010/2011, 2011/2012, 2013/2014 හා 2014/2015 සඳහා පිළියවලින් 

රු.24,136,857, රු.77,382,317, රු.84,378,708, රු.66,181,759 , රු.18,288,933 හා 

රු.113,687,212 ක් යලස එකතුව රු.384,055,786 ක් යද්ශීය ආදායම් යදපාර්තයම්න්තුයවන් 

ආදායම් බදු තක්යස්රු ලැබී තිබුණද සමාගම එම බදු මුදල් යගවීමට ක්රියාමාර්ග යගන යනාතිබුණි. 

එයස් යනායගවීම යහ්තුයවන් නැට්යවල්ත් යසයකයුරිටීස් සමාගමට සියයට 50 ක් එනම් 

රු.182,905,481  (192,027,893 ) ක දඩ මුදලක් ද යගවීමට තිබු අතර සමාගයම් මූලය 

ප්රකාශනවල ඒ සඳහා යවන්කිරීමක්ද කර යනාතිබුණි. 

5.10.8 තවද  2013 සහ 2014 වර්ෂ්යන් සඳහා පිළියවලින් රු.25,564,925 ක සහ රු.89,470,832 ක 

ඒකතුකළ අගය මත බදු යවනුයවන් තක්යස්රු දැන්වීම් සමාගම යවත ලැබී තිබුණද එම මුදල 

යගවීමට කටයුතුකර යනාතිබුණු අතර සමාගයම් මූලය ප්රකාශනවල ඒ සඳහා යවන්කිරීමක්ද කර 

යනාතිබුණි. 

5.10.9 අනුමැතිය ලබාගැනීමකින් යතාරව  හා ආයයෝජන කළමනාකරණ ගිවිසුයම් 2.1 වගන්ති වලට 

පටහැනි යලස   ට්රිලියන් සිකියුරිටීස් පුද්ගලික සමාගම හා වර්ුවල් ඉන්යවස්ට්මන්ට් ඇන්ඩ් 

යේඩින් ලංකා පුද්ගලික සමාගම නම් වූ පුද්ගලික සමාගම් 02  සමඟ 2013 හා 2014 වර්ෂ්වල ප්රති 

මිලදී ගැනුම් ගනුයදනු සිදුකිරීම සම්බන්ධ්යයන් සිදු කරන ලද යවෝහාරික විගණනයට අනුව ඉහත 

ප්රති මිලදී ගැණුම් ගනුයදනු සිදුකිරී යම් දී නිලධ්ාරීන් අවිධිමත් ගණුයදනුවකට සම්බන්ධ් වී තිබුණු 

බව අනාවරණය විය.  

5.10.10 තවද 4.9.3 යේදය පරිදි ප්රතිමිලදී ගැණුම් ගනුයදනු තුළින් ඇතිවන සියලු ගාස්තු උක්ත යස්වා 

යයෝජකයන් යදයදනාට නියමිත පරිදි යගවීමට උපයදස් යදමින් ශ්රී ලංකා මහ බැංකුව විසින් 2015 

අයගෝස්තු 07 දින සමාගමට නියයෝගයක් නිකුත් කර තිබුණ ද  ශ්රී ලංකා මහ බැංකුව විසින් යමම 

නියයෝගය අවලංගු කර යනාතිබුණු යහයින්  සමාගම ඒ අනුව කටයුතු කිරීමට වගකීමට බැයඳ්. 

5.10.11 2018 මැයි 30 දින වන විටත් සමාගම විසින් සම්බන්ධිත පාර්ශවයන්ට එයරහිව ක්රියාමාර්ග යගන 

යනාතිබුණි. 

5.10.12වයිට් යග්රෝේ යහෝල්ඩින්ග්ස් හා ඇස්රල් කැපිටල් යහෝල්ඩින්ග්ස් සමාගම් මූලය සමාගම් යලස ශ්රී 

ලංකා මහ බැංකුයේ ලියාපදිංචි වී තියබ්ද යන්න එම සමාගම්යවත යගවීම කිරීමට යපර සමාගම 

විසින් සනාථ කරයගන යනාතිබූ බව  නිරීක්ෂ්ණය විය. තවද 2017 වර්ෂ්යේ මූලය ප්රකාශනවල 

යමම ගනුයදනුව අනාවරනය කිරීමටද අසමත්වී තිබුණි. 
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5.11 ක්රියොකොරි සැලැස්ම 

 ------------------- 
 අරමුදයල් වාර්ික ක්රියාකාරී සැලැස්ම පිළියයළ කර තිබුණද එහි ඉලක්ක ප්රමාණාත්මකව දක්වා 

යනාතිබූ අතර කාර්යසාධ්න වාර්තා පිළියයල කිරීමක්ද භාර අරමුදල විසින් සිදුකර යනාතිබීම 

නිසා මහයපාළ භාර අරමුදයල් ප්රගතිය ඇගයීමට යනාහැකි විය. 

 

5.12 මහප ොළ මාංගත පලොතරැයිය සඳහො ආපයෝජකයකු පතෝරො ගැනීම 

 ---------------------------------------------------------------- 
 

5.12.1 ප්රසම්පාදන මාර්යගෝපයද්ශ සංග්රහයේ 2.7.2 (ආ) වගන්තිය පරිදි ප්රසම්පාදන ඇගයීම් කමිටුවක් 

පත්කර යනාතිබුණි. 

5.12.2 ලංසු කැඳවීම සඳහා ප්රසම්පාදන මාර්යගෝපයද්ශ සංග්රහයේ 5.3.1 පරිදි සම්මත ලංසු යල්ඛන 

භාවිතාකර යනාතිබුණු අතර තාක්ෂ්ණික ඇගයීම් කමිටුවක් පත්කර යනාතිබීම යහ්තුයවන් එම 

භාවිතාකර තිබුණු ලංසු යල්ඛන තාක්ෂ්ණ ඇගයීම් කමිටුවක් විසින් පරීක්ෂ්ාකර අනුමත කර 

යනාතිබුණි. 

5.12.3 ප්රසම්පාදන මාර්යගෝපයද්ශ සංග්රහයේ 6.2.2 පරිදි ලංසු ඉදිරිපත් කිරීම සඳහා අවම වශයයන් දින 

21ක් ලබා දිය යුතු වුවද, දින 10 ක් පමණක් ලබාදී තිබීම යහත්ුයවන් ලංසු 3ක් පමණක් ලැබී 

තිබුණි. 

5.12.4 ලංසු ඇගයීම් කමිටුවක් පත්කර යනාතිබීම යහ්තුයවන් විස්තරාත්මක ලංසු ඇගයීමක් සිදු යනාකර 

යලාතරැයි කමිටුව විසින් ලංසු සැසඳීමක් පමණක් සිදුකර තිබුණි. ප්රසම්පාදන මාර්යගෝපයද්ශ 

සංග්රහයේ 5.3.2 වගන්තිය අනුව, ලංසුකරුවන්ට තිබිය යුතු “සෘජුවම සුදුසු බව” යන සුදුසුකම 

ලංසු කැඳවීයම් අවශයතාවයට ඇතුළත් කළ යුතු වුවත් එය ඇතුළත් කර යනාතිබියදී ඉදිරිපත්ව 

තිබූ ලංසු තුන අතුරින් පැහැදිලි යතාරතුරු ඉදිරිපත් යනාකළ බව සඳහන් කරමින් එක් ලංසුවක් 

ප්රතික්යෂ්්ප තිබුණි. 

5.12.5 ප්රසම්පාදන මාර්යගෝපයද්ශ සංග්රහයේ 7.12 වගන්තිය පරිදි ඵලදායී තරඟකාරී බවක් යනාමැති බව 

පැහැදිලිව යපයනන විට සියලුම ලංසු ප්රතියෂ්ප කිරීමට හැකියාව පැවතියද ඒ අනුව කටයුතු 

යනාකර මාර්යගෝපයද්ශ සංග්රයේ 7.10 වගන්තියට පටහැනි යලස අයනකුත් සම්පත්, මූලය 

තත්ත්වය හා පළපුරුද්ද යනාසළකා ආයයෝජනය කළ සමාගමකින් ඉදිරිපත් කළ ලංසුවක් 

සම්බන්ධ්යයන් අදාළ සමාගම ඇගයීම යවනුවට ප්රධ්ාන ආයයෝජකයයකු වූ වියද්ශිකයයකු 

ඇගයීමට ලක්කර තිබුණි. තවද අදාළ සමාගම ලියාපදිංචියේදී යලාතරැයිය ක්රියාත්මක කිරීම 

අරමුණක් යලස දක්වා යනාතිබුණි. 

5.12.6 ප්රසම්පාදන මාර්යගෝපයද්ශ සංග්රහයේ 8.9.1 යේදයට අනුව, ප්රසම්පාදන අස්ිත්වය විසින් විධිමත් 

යකාන්ත්රාත් ගිවිසුමක් පිළියයල කළ යුතු වුවද යතෝරාගත් ලංසුකරු විසින් ගිවිසුම පිළියයල කර 
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තිබුණි. එබැවින් “මහයපාළ යලාතරැයිය ක්රියාත්මක කිරීම සඳහා වූ මූලික යමයහයුම් 

මාර්යගෝපයද්ශයේ” 6,8,9,14,15,16,17 හා 20 යන කරුණු ගිවිසුයමන් ඉවත්කර තිබුණි. 

යලාතරැයියේ යමයහයුම් කටයුතුවල හා කාර්යසාධ්නයේ විනිවිදභාවයක් යනාවීය. 

5.12.7 භාර අරමුදල හා යලාතරැයිකරු සමග 2013 වර්ෂ්යේදී එළඹ තිබූ ගිවිසුයම් යකාන්යද්සි හා 

නියමයන්ට අනුව 2015 මැයි 05 සිට 2016 යපබරවාරි 07 දින දක්වා කාලය සඳහා 

යලාතරැයිකරුයගන් ලැබිය යුතු වාරික මුදල රු.375,000,000 ක් හා ප්රමාද ගාස්තු රු.14,564,000 

ක් අයකර ගැනීමට භාර අරමුදල කටයුතු කර යනාතිබූ අතර එය ගිණුම්ගත කර යනාතිබුණි. තවද 

2016 යපබරවාරි 08 සිට ගිවිසුම අවලංගු කළ දිනය වූ 2016 සැේතැම්බර් 15 දින දක්වා අරමුදලට 

ලැබිය යුතු වාරික මුදල රු.298,913,043 ක් විය (ඇමුණුම 39). 

5.12.8 යමම යකාන්ත්රාත්තු ගිවිසුයම් 7.1(ආ) වගන්තිය අනුව යකාන්ත්රාත් සමාගම වාරික මුදල් කාර්තුව 

ආරම්භ කරන දින යහෝ එදිනට යපර භාර අරමුදලට යගවිය යුතු විය. එයස ්යනායගවුවයහාත් 

එදින සිට දින 90 ක් ඇතුළත යකාන්ත්රාත්තරුට ඒ බව ලිඛිතව දැන්විය යුතු වුවද 2014 ජනවාරි 

31 දින සිට 2016 යනාවැම්බර් 15 දින දක්වා මුදල් යගවීම හිඟ හිටි ව තිබූ නමුත් භාර අරමුදල 

විසින් ඒ බව ලිඛිතව දන්වා යනාතිබුණි. එයමන්ම එදින සිට දින 14 ක් ඇතුළත එනම් 2015 

අයගාස්තු 17 දින ගිවිසුම අවසන් කළ යුතු වුවත් ගිවිසුම අවලංගු කර තිබුයණ් 2016 සැේතැම්බර් 

15 දිනදීය. එබැවින් වසරකට වැඩි කාලයක් මහයපාළ නම භාවිතා කර යපෞද්ගලික සමාගමකට 

අතිප්රමාණික ලාභ ඉපැයීමට අවස්ථාව ලබා දී තිබුණි. 

5.12.9 පාර්ලියම්න්තු පනත් යදකක් අනුව පිහිටුවා ඇති ජාතික යලාතරැයි මණ්ඩලය හා සංවර්ධ්න 

යලාතරැයි මණ්ඩලය මගින් මංගත යලාතරැයිය ක්රියාත්මක කරවා ගැනීමට ඇති හැකියාව පිළිබඳ 

යසායා බලා යනාතිබුණි. 

5.13   අරමුදපලහි රැස්ීම්  ැවැත්ීම 

 ------------------------------- 
 අරමුදයල් භාරකාර මණ්ඩලය විසින්  අවම රැස්වීම් ප්රමාණයක් පවත්වා තියබන අතර එය ඉතාමත් 

අහිතකර යලස අරමුදයල් උන්නතිය සඳහා බලපා තිබුණි. 1981 සිට 2018 සැේතැම්බර් දක්වා 

කාලපරිච්යේදය තුලදී අරමුදයල් භාරකාර මණ්ඩලයේ රැස්වීම් පැවැත්වීම් සාරාංශයත් ඇමුණුම 

40 හි  දැක්යේ. එම කාලයතුල වර්ෂ් 13 ක දී පවත්වා තිබුයණ් වර්ෂ්යකට එක් රැස්වීමක් බැගින් 

පමණක් වන අතර 2013 සහ 2014 වර්ෂ්යන්හි රැස්වීම් පවත්වාද යනාතිබුණි. එයස්ම පනයත් 11 

වගන්තිය ප්රකාරව මණ්ඩලයේ රැස්වීම්වල  කාර්යය පටිපාටියද ඒ් රැස්වීමවල කටයුතු කරයගන 

යාමද විධිමත් කිරීම සඳහා මණ්ඩලය විසින් රීති සාදනු ලැබිය හැකි වුවත් එයස් රීති සකසන ලද 

බවට සාක්ි යනාතිබුණි. 
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6.  ද්ධ්ති හො  ොලන දුර්වලතො 

 -------------------------- 
6.1 නිලධ්ාරීන් හා යස්වකයින් පත් කිරීම්, යස්වයේ නියුක්ත කිරීම් පනයත් විධිවිධ්ාන වලට යටත්ව 

සකස් කළ රීතිවලට අනුකූලව සිදු යනාවිම. 

6.2 තීරණ ගැනීයම්දී භාරකාර මණ්ඩලය රැස් යනාවී එක් භාරකරුවකුයග් අවශයතාව මත ගනු ලබන 

තීරණ අයනකුත් භාරකරුවන් ලවා සහතිකකර ගැනීම. 

6.3 ගණකාධිකාරී/ මුලය කළමනාකාරණ තනතුරක් යනාමැති වීයමන් අරමුදයල් යගවීම් නිර්යද්ශ 

කිරීම අනුමත කිරීම හා සහතික කිරීම අධ්යක්ෂ් විසින් සිදු කිරීම, ගණුයදනු ගිණුම් තැබීම 

ක්රමවත්ව සිදු යනාවීම හා මූලය ප්රකාශන ශ්රී ලංකා ගිණුම්කරණ ප්රමිතවලට අනුකූලව සිදු යනාවීම. 

6.4 ආයයෝජන ප්රතිලාභ ඇගයීම් නිසිපරිදි සිදු යනාකිරීම හා පරිපාලිත සමාගම් අධීක්ෂ්ණය නිසි පරිදි 

සිදු යනාවීම. 

6.5 2006 රජයේ ප්රසම්පාදන මාර්යගෝපයද්ශ සංග්රහයට අනුකූලව කටයුතු යනාකිරීම. 

6.6 ආයයෝජන ඇගයීයම් කමිටු ක්රියාත්මක යනාවීම. 

7. නිර්පද්  

 --------- 

7.1 මහයපාළ උසස ්අධ්යාපන ශිෂ්යත්ව භාර අරමුදල් පනයත් සඳහන් විධිවිධ්ාන මැනවින් අධ්යයනය 

කර අරමුදයල් කටයුතු කාර්යක්ෂ්මව  යමයහයවීමට අවශය නිවැරදි තීරණ ගැනීම භාරකාර 

මණ්ඩල රැස්වීම්වලදී  බහුතරයේ එකඟතාවය මත සිදුකළ යුතු බවට නිර්යද්ශ යකයර්. (නිරීක්ෂ්ණ 

යේද වලට යයාමුව 5.1, 5.2, 5.3, 5.4, 5.5, 5.6, 5.7,  5.8, 5.9, 5.10, 5.12). 

7.2 භාර අරමුදල පනයත් සංයශෝධ්නයන් කාලීනව සිදුකළ යුතු බවට නිර්යද්ශ යකයර්.(5.13) 

7.3 අරමුදයල් කාර්ය හා කර්තවය ක්රියාත්මක කිරීයම්දී මුදල් යරගුලාසි සංග්රහය ආයතන සංග්රහය, 

2006 රජයේ ප්රසම්පාදන මාර්යගෝපයද්ශ සංග්රහය හා වරින් වර නිකුත් කරන අනිකුත් රජයේ 

චක්රයල්ඛවලට අනුකූලව කටයුතු කළයුතු බව (නිරීක්ෂ්ණ යේද වලට යයාමුව 5.7, 5.12 ). 

7.4 භාර අරමුදල බාහිර පාර්ශවයන් සමග ගිවිසුම්වලට එළඹීයම්දී හා එළඹ තිබූ ගිවිසුම්වල 

යකාන්යද්සි විශාල වශයයන් යවනස්කිරීම් සිදුකිරීයම්දී අමාතය මණ්ඩල අනුමැතියකින් සිදුකළ 

යුතු බවත් දැනට අරමුදලට අවාසිදායක යකාන්යද්සි සහිත ගිවිසුම් අයහෝසිකර භාර අරමුදයල් 

අයේක්ිත අරමුණු ඉටුකර ගැනීමට හැකි පරිදි නව ගිවිසුම්වලට එළඹීම (නිරීක්ෂ්ණ යේදයට 

යයාමුව 5.3 ). 
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7.5 භාර අරමුදයල් ආදායම්, වියදම්, වත්කම්, වගකීම් වලට අදාළ සියලුම ගනුයදනු නිසි පරිදි ගිණුම් 

තැබීම, යපාත්පත් පවත්වායගන යාම හා මූලය පාලනය සඳහා මූලය කළමනාකරුයවකු හා 

පරිපාලනය සඳහා වගකිව යුතු තනතුරු ඇතිකර සංවිධ්ාන වුහය සංයශෝධ්නය කළ යුතු බවට 

නිර්යද්ශ යකයර් (නිරීක්ෂ්ණ යේද වලට යයාමුව 5.5.1, 5.7,5.8). 

7.6 භාර අරමුදයල් ආයයෝජන සහ ප්රතිලාභ ඇගයීම සඳහා පත්කළ කමිටුව ත්රත්රමාසිකව රැස්වී 

ආයයෝජන ඇගයීම් කටයුතු කළයුතු බවත් ඒ පිළිබඳ භාරකාර මණ්ඩල රැස්වීම්වලදී පරීක්ෂ්ා 

කිරීමත් සිදුකළ යුතුබවත් නිර්යද්ශ යකයර් (නිරීක්ෂ්ණ යේද වලට යයාමුව 5.10.3). 

7.7 භාර අරමුදයල් ආයයෝජන හා ශිෂ්යත්ව ලබාදීම ඇතුළු සියලු ක්රියාකාරකම් ඇතුළත්ව ක්රියාකාරී 

සැලැස්මක් වාර්ිකව පිළියයළ කළයුතු බව හා වාර්ිකව කාර්යසාධ්න වාර්තා සකස්කර ප්රගතිය 

පරීක්ෂ්ා කළයුතු බවටත් නිර්යද්ශ යකයර්. (නිරීක්ෂ්ණ යේද වලට යයාමුව 5.11) 

7.8 භාර අරමුදල යටයත් පවතින පරිපාලිත සමාගම් වල සිදුකළ ආයයෝජනයන් හා ආයයෝජන කළඹ 

කළමනාකරණය පිළිබඳ විධිමත් අධීක්ෂ්ණයක් නිරන්තරයයන් සිදුකළ යුතු බව නිර්යද්ශ යකයර්. 

(නිරීක්ෂ්ණ යේද වලට යයාමුව 5.10) 

7.9 ආයයෝජනය නිසියලස සිදු යනාකිරීම යහ්තුයවන් අරමුදයල් ශක්නුතාවය පිළිබඳව අනාගතයේ දී 

ගැටලුකාරී තත්ත්වක් පැනනැගීමට ඉඩකඩ පවවතින බැවින් අරමුදලට වඩාත් වාසි සැලයසන 

පරිදි භාර අරමුදල් උත්පාදනය හා කළමනාකරණය කිරීම භාරකරුවන් විසින් කළයුතුබවට 

නිර්යද්ශ යකයර්. (නිරීක්ෂ්ණ යේද වලට යයාමුව 5.1-5.13) 

8. නිගමන 

 --------- 

 
8.1 මහයපාළ පනයත් 3 වන වගන්තිය ප්රකාරව අරමුදල පිළිබඳ පරිපාලනය, කළමනාකරණය හා 

පාලනය භාරකාර මණ්ඩලයට පැවරී තිබුණද භාරකාර මණ්ඩලය 2003 වර්ෂ්යේ සිට 2017 වර්ෂ්ය 

දක්වා කාලපරිච්යේදය තුල අරමුදලට වාසිදයකයලස හා ඵලදායි යලස  තීරණ යනාගැනීමත් 

පැවරී ඇති අධිකාරිය අභිබවා කටයුතු කිරීමත්   යහ්තුයවන් අරමුදලට මූලය හා මුලය යනාවන 

අවාසින් සිදු වී ඇති බව නිගමනය කරමි. 

8.2 ශ්රී ලංකා යතාරතුරු තාක්ෂ්ණ (ඇපයයන්) සීමිත සමාගම (SLIIT) සමග 2003 වර්ෂ්යේ එළඹි 

ගිවිසුම අනුව  මහයපාළ අරමුදලට හිමිවීමට තිබූ   රු.1,645,494,236 ක ප්රතිලාභ අහිමි වීම 

සම්බන්ධ්යයන් කළමනාකරණය වගකිව යුතුබව නිගමනය කරමි. 

8.3 සංවර්ධ්න යලාතරැයි මණ්ඩලයේ වාර්ික ලාභයයන් සියයට 50 ක ලාභ යකාටසක් භාර අරමුදලට 

යේෂ්ණය කළ යුතු වුවද එම ප්රමාණය රු.516,436,257 කින් අඩුයවන් යේෂ්ණය කිරීම 
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k`hnghy cah;fy;tp Gyikg;ghprpy; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; 

KjyPl;L Kfhikj;Jtk; njhlh;ghf Nkw;nfhs;sg;gl;l tpNrl fzf;fha;T 

mwpf;if 

 

 

epiwNtw;Wg; nghopg;G 

----------------------------------------  

,isQh;fSf;F cah;fy;tp trjpfis toq;Ftjid cs;slf;fpa Ie;J 

Fwpf;Nfhs;fisiaAk; Nehf;fq;fisAk; epiwNtw;Wtjw;fhf 1981 ,d; 66 Mk; ,yf;f 

k`hnghy cah;fy;tp ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpa mjpfhur; rl;lj;jpd; fPo; k`hnghy 

cah;fy;tp ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpak; Njhw;Wtpf;fg;gl;bUe;jJ. mjpfhur; rl;lj;jpd; 

3(1) Mk; gphptpd; gpufhuk; epjpak; njhlh;ghd eph;thfk;> Kfhikj;Jtk; kw;Wk; 

fl;Lg;ghL ek;gpf;ifahsh;; rigf;F xg;gilf;fg;gl;bUe;jJ. ek;gpf;ifahsh;; rigahdJ 

njhlf;Fdh;> gpujk ePjpaurh;> cah;fy;tp mikr;R nrayhsh;> fy;tpf;Fg; nghWg;ghd 

mikr;R nrayhsh;> th;j;jf mikr;R nrayhsh;> njhlq;Fduhy; Ie;J Mz;Lfs; 

fhyj;jpw;F epakpf;fg;gLfpd;w ,uz;L egh;fs; MfpNahiu cs;slf;fpAs;sJ. mjpfhur; 

rl;lj;jpd; 6(1) Mk; gphptpd; gpufhuk; epjpaj;jpd; Fwpf;Nfhs;fis 

Kd;Dhpikg;gLj;Jtjw;Fj; Njitahd eyd; jUfpd;w my;yJ cjtpaspf;Fk; 

midj;J tplaq;fisAk; Nkw;nfhs;tjw;fhd mjpfhuk; ek;gpf;ifahsh;;; rigf;F 

xg;gilf;fg;gl;Ls;sJ. NkYk;> mjpf eyd;jUk; tifapy; ek;gpf;ifg; nghWg;G 

epjpaj;ij cUthf;FjYk; Kfhikj;Jtk; nra;jYk; ek;gpf;ifahsh;;fshy;; nra;a 

Ntz;baitahFk;.  

 

vt;thwhapDk;> fle;j fhyg;gFjpapd; NghJ ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jhy; 

vLf;fg;gl;l jPh;khdk; k`hnghy epjpaj;jpw;F rhjfkw;w kw;Wk; eyd; juhj tifapy; 

vLf;fg;gl;bUe;jJ. ,e; epiyikiag; ghPl;rpg;gjw;fhf rl;lq;fs;> cld;gbf;iffs;> 

mikr;ruitj; jPh;khdq;fs;> gzpg;ghsh; rigj; jPh;khdq;fs; vd;gtw;iwg; Nghy 

ngWif Mtzq;fSk; ghPl;rpf;fg;gl;ld. mg;ghpNrhjidfspd; NghJ ntspg;gLj;jg;gl;l 

tplaq;fspd; gpufhuk; gy;fiyf;fofj;jpw;F mDkjp ngw Kbahj khzth;fSf;F 

jfty; njhopy;El;gj; Jiwapy; cah; fy;tpf;F tha;g;Gf;fs; toq;Fk; Fwpf;NfhSld; 

k`hnghy ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;Fr; nrhe;jkhd khyNgapy; mike;Js;s 25 

Vf;fh; fhzpapy; k`hnghy epjpaj;jhy; Njhw;Wtpf;fg;gl;l ,yq;if jfty; njhopy;El;g 

(cj;juthjj;jhy; tiuaWf;fg;gl;l) fk;gdp (SLIIT) cld; 2003 khh;r; 19 Me; jpfjp 

Nkw;nfhs;sg;gl;l cld;gbf;ifapd; %yk; k`hnghy ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;F 

fhzg;gl;l rhjfkhd epge;jidahdJ 2005 etk;gh; 14 kw;Wk; 2015 Nk 12 Me; 

jpfjpfspy; Nkw;nfhs;sg;gl;l cld;gbf;iffspd; %yk; ePf;fg;gl;L k`hnghy 

ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;F SLIIT epWtdk; rk;ge;jkhf ,Ue;j chpik 

,of;fg;gl;L xU Fj;jif cld;gbf;if epiyikf;F khw;wg;gl;bUe;jJ. NkYk; 
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,Jtiu fpilf;f Ntz;bapUe;j tUkhdKk; k`hnghy epjpaj;jpw;F 

toq;fg;gl;bUf;ftpy;iy. rdhjpgjp epjpaj;jpdJk; k`hnghy ek;gpf;ifg; nghWg;G 

epjpaj;jpdJk; rkdhd %yjdg; gq;fspg;gpy; Njhw;Wtpf;fg;gl;l mgptpUj;jp nyhj;jh; 

rigapd; ,yhgj;jpy; 50 rjtPj chpik k`hnghy ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;F 

,Ue;Jk; 2012 Mk; Mz;bypUe;J mjw;F Fiwe;j ,yhgg; gq;F rdhjpgjp 

epjpaj;jpypUe;J ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;F fpilj;jpUe;jJ. ek;gpf;ifg; nghWg;G 

epjpaj;jpypUe;J Njhw;Wtpf;fg;gl;l ne\dy; nty;j; Nghg;Ngurd; fk;gdpahy; 

Kfhikj;Jtk; nra;ag;gLfpd;w ,yq;if tq;fpapy; Ngzg;gl;L te;j k`hnghy 

ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; KjyPl;Lg; gphpT Kfhikj;Jtk;; Kiwg;gb Nkw;ghh;it 

nra;ag;glhjjdhYk; mf; fk;gdpapd; Jizf; fk;gdpahd nel;nty;j; rpfpa+upB\; 

epWtdj;jpdhy; Nkw;nfhs;sg;gLfpd;w murhq;fj;jpd; gpizaq;fs; nfhLf;fy; 

thq;fy;fs; rk;ge;jkhfTk; Kiwahd Nkw;ghh;it nra;ag;glhjjd; fhuzkhf mf; 

fk;gdp fle;j fhyj;jpd; NghJ el;lkile;J my;yJ Nghjpastpy; ,yhgj;ijg; 

ngw;Wf;nfhs;shjpUe;jJ. NkYk; epjpaj;ij Nrfhpg;gjw;fhf ngWif 

eilKiwfSf;Fg; Gwk;ghf rPl;bOg;ghsh; njhpT nra;ag;gl;L Nkw;nfhs;sg;gl;l kq;;fj 

nyhj;jhpd; %yk; ciof;fg;gl;l ,yhgk; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;F 

fpilj;jpUf;ftpy;iy. ,t;tplaj;ij ntspg;gLj;Jtjd; %yk; k`hnghy epjpaj;jpw;F 

Vw;gl;Ls;s ghjfkhd epiyikf;fhf nghWg;Gf;$w Ntz;ba jug;gpdh; ahh; vd;gjid 

ntspg;gLj;jp ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;ij Njhw;Wtpj;jjd; vjph;ghh;j;j Fwpf;Nfhis 

epiwNtw;Wtjw;fhf mjpf ed;ik gaf;Fk; rhpahd KjyPl;ilj; jPh;khdpg;gjw;F 

nghWg;Gf; $wf;$ba jug;gpdh;fis mjw;F njhlh;GgLj;JtNj ,e;j mwpf;ifia 

toq;Ftjd; Fwpf;NfhshFk;.  

 

mjw;fpzq;f ,r;rpf;fiyf; Fiwj;Jf; nfhs;tjw;fhf k`hnghy cah;fy;tp 

Gyikg;ghprpy; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpa mjpfhur; rl;lj;jpy; Fwpg;gpl;l xOq;F 

tpjpfis nghUj;jkhd Kiwapy; Ma;T nra;J epjpaj;jpd; eltbf;iffis 

Mf;fg+h;tkhfr; nraw;gLj;Jtjw;Fj; Njitahd rhpahd jPh;khdk; vLg;gJ 

ek;gpf;ifahsh;; rig $l;lq;fspd; NghJ ngUk;ghyhNdhhpd; ,zf;fg;ghl;bd; 

mbg;gilapy; Nkw;nfhs;sg;gl Ntz;Lk; vd;gJTk; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpa mjpfhur; 

rl;lj;jpy; jpUj;jq;fis chpa fhyq;fspy; Nkw;nfhs;sg;gl Ntz;Lk; vd;gJTk;; 

cld;gbf;iffspy; ifr;rhj;jpLtjw;F Kd;dh; mikr;ruitapd; mq;fPfhuj;ijg; 

ngw;Wf;nfhs;sg;gl Ntz;Lk; vd;gJTk; njhlf;fj;jpy; ,dq;fhzg;gl;bUe;jd.  

 

k`hnghy ek;gpf;ifg; nghWg;g epjpa mjpfhur; rl;lj;jpd; 3 Mk; gphptpd; gpufhuk; 

epjpak; njhlh;ghd eph;thfk; Kfhikj;Jtk;> fl;Lg;ghL vd;gd ek;gpf;ifahsh;;; 

xg;gilf;fg;gl;bUe;Jk; ek;gpf;ifahsh;;; rig 2003 Mk; Mz;bypUe;J 2017 Mk; Mz;L 

tiuahd fhyj;jpy; epjpaj;jpw;F ed;ik gaf;FkhWk; tpidjpwdhfTk; jPh;khdk; 

vLf;fhikAk; xg;gilf;fg;gl;Ls;s mjpfhuj;ij kPwp eltbf;if vLj;Js;sikAk; 
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fhuzkhf epjpaj;jpw;F epjp kw;Wk; epjprhuhj ghjpg;Gf;fs; Vw;gl;Ls;sJ vd 

,Wjpj;jPh;tspf;fpNwd;.  

 

2. mwpf;ifapd; gpd;dzpAk; jd;ikAk;  

 -------------------------------------------------------------------  

 epjpr; rpf;fy;fSf;F cs;shfpAs;s khzth;fspd; cah; fy;tp 

eltbf;iffSf;fhf cjtpaspf;Fk; gpujhd Fwpf;NfhSld; k`hnghy 

cah;fy;tp Gyikg;ghprpy; epjpak; Muk;gpf;fg;gl;bUe;jJ. 35 Mz;LfSf;F Kd;dh; 

Muk;gpf;fg;gl;l ,e;j epjpak; ek;gpf;ifahsh;;; rigapd; %yk; eph;tfpf;fg;gLfpd;wJ. 

fle;j fhyg;gFjpapd; NghJ ek;gpf;ifahsh;; rigahy; epjpaj;jpd; epjp Kiwahd 

Kfhikj;Jt ,d;wp KjyPL nra;jikAk; epjpaj;jpd; ek;gpf;ifg; nghWg;gpd; fPo; 

Muk;gpf;fg;gl;l khyNg k`hnghy nfk;g]; epWtdj;jpd; chpik epjpaj;jpypUe;J 

tpyfpr; nry;tjw;F toptFj;jikAk; Mfpa fhuzq;fshy; k`hnghy cah;fy;tp 

Gyikg;ghprpy; epjpak; njhlh;ghf tpkh;rpj;J fye;JiuahLtjw;F cl;gl;bUe;jJ. 

mjd; fhuzkhf ,t;tplaq;fs; rk;ge;jekhfg; ghPl;rpj;J k`hnghy epjpaj;jpw;F 

jhf;fk; Vw;gLj;jpAs;s ghjf epiyikf;fhf nghWg;Gf; $wf;$ba jug;gpdh;fis 

,dq;fhz;gJTk; ek;gpf;ifahsh;; rigahy; vLf;fg;gl;l Kiwaw;w jPh;khdq;fspd; 

fhuzkhf epjpaj;jpw;F Vw;gl;Ls;s ghjfkhd epiyik njhlh;ghf 

ntspg;gLj;Jtjw;Fk; ,e;j mwpf;if jahhpf;fg;gLfpd;wJ.  

 

2. gpd;gw;wg;gl;l eilKiwfs;  

 --------------------------------------------------  

,e;j mwpf;ifiaj; jahhpf;Fk; NghJ fPNo jug;gLk; eilKiwfs; 

gpd;gw;wg;gl;ld. 

 

 2.1 gjpNtLfs;> Gj;jfq;fs;> mwpf;iffs; vd;gtw;iwg; ghPl;rpj;jy;  

 
2.1.1 1981 ,d; 66 Mk; ,yf;f k`hnghy cah;fy;tp Gyikg;ghprpy; ek;gpf;ifg; 

nghWg;G epjpa mjpfhur; rl;lk;. 

 
 2.1.2 mikr;ruit tpQ;QhgdKk; jPh;khdKk; 

 
 2.1.3 ek;gpf;ifg; nghWg;Gr; rigj; jPh;khdk;  

 
2.1.4. ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpak; xt;nthU KjyPl;lhsUld; Vw;gLj;jpAs;s 

gpd;tUk; cld;gbf;iffs;  

2.1.4.1 2003 khh;r; 19 Me; jpfjp ,yq;if jfty; njhopy;El;g (cj;juthjj;jhy; 

tiuawf;fg;gl;l) fk;gdpAld; 

2.1.4.2 2015 etk;gh; 14 Me; jpfjp ,yq;if jfty; njhopy;El;g 

(cj;juthjj;jhy; tiuaWf;fg;gl;lJ) fk;gdpAld;  
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2.1.4.3 2005 Nk 12 Me; jpfjp ,yq;if jfty; njhopy;El;g (cj;juthjj;jhy; 

tiuaWf;fg;gl;lJ) fk;gdpAld; 

 

2.1.4.4 2015 Nk 12 Me; jpfjp ,yq;if jfty; njhopy;El;g (cj;juthjj;jhy; 

tiuaWf;fg;gl;lJ) fk;gdpAld; Vw;gLj;jg;gl;l Fj;jif cld;gbf;if  

 
 2.1.4.5 2003 etk;gh; 18 Me; jpfjp nerdy; nty;j; Nfhg;gNurd; fk;gdpAld;  

 
2.1.4.6 2015 a+d; 19 Me; jpfjp nerdy; nty;j; Nfhg;gNurd; fk;gdpAld; 

Nkw;nfhs;sg;gl;l Nkyjpf cld;gbf;if  

 
2.1.4.7 2016 khh;r; 03 Me; jpfjp nerdy; nty;j; Nfhg;gNurd; fk;gdpAld; 

Nkw;nfhs;sg;gl;l Nkyjpf cld;gbf;if  

 
 2.1.4.8 2013 a+iy 30 Me; jpfjp Xrhdpf;; Nfk;]; (jdpahh;) fk;gdpAld;  

 
2.1.5 ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpak; nfhLf;fy; thq;fy;fs; nra;fpd;w 

fk;gdpfspd; mftpjp> Gwtpjp kw;Wk; fk;gdpapd; gzpg;ghsh;fs;> ek;gpf;ifg; 

nghWg;ghsh;fs;> nrayhsh;fs;> gq;Fjhuh;fs; MfpNahh; njhlh;ghd 

jfty;fs;  

 
 2.1.6 tUlhe;j epjpf;$w;Wf;fSk; Mz;lwpf;iffSk;  

 
 2.1.7 Jiz VLfSk; %y Mtzq;fSk;  

 
 2.1.8 epiyahd itg;Gr; rhd;wpjo;fs;  

 
 2.1.9 jpiwNrhp gpiz Kwpr; rhd;wpjo;fs;  

 
 2.1.10 jpiwNrhp cz;bay; rhd;wpjo;fs;  

 
 2.1.11 mjptpNrl th;j;jkhdp kw;Wk; gj;jphpif mwptpj;jy;fs;  

 
2.1.12 ,yq;if rdehaf Nrhryprf; Fbaurpd; ngWif topfhl;bf; Nfhit – 

2006 kw;Wk; ngWiff; ifNaLk; jpUj;jq;fSk;  

 
2.1.13 ngWiff; FO mwpf;ifak; njhopy;El;g kjpg;gPl;Lf; fOtpd; mwpf;ifAk;  

 
2.1.14 Nfs;tpjhuh;fshy; rkh;g;gpf;fg;gl;l Nfs;tpg; gj;jpuq;fisAk; 

Mtzq;fisAk; cs;slf;fpa Nfhit  

 
 2.1.15 cs;sf tiyaikg;G kw;Wk; ,iza jsq;fs;   
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3. Nehf;nfy;iy.  

 ---------------------------  

 1999 Mk; Mz;bypUe;J 2017 Mk; Mz;L tiu 19 Mz;Lfs; fhyj;jpw;fhf 

k`hnghy cah;fy;tp Gyikg; ghprpy; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; 

epjpf;$w;Wf;fSk; Mz;lwpf;ifAk;> $l;bide;j jpl;lk;> nray; eltbf;ifj; 

jpl;lk;> ek;gpf;ifg; nghWg;ghsh; rigj; jPh;khdk;> nerdy; nty;j; Nfhg;guNrd; 

fk;gdpf;Fhpa jfty;fs; vd;gd ghPl;rpf;fg;gl;ld.  

 

4. eilKiw  

 ------------------- 

4.1 ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpak; njhlh;ghd mwpKfk;. 

 ---------------------------------------------------------------------------------  

4.1.1. epjpaj;ij Muk;gpj;jYk; eph;thfKk;.  

 --------------------------------------------------------------------  

 ,yq;ifapy; fhzg;gLk; tWik njhlh;ghd rpf;fy;fspypUe;J tpLgLk; xU 

topahf fy;tpia Nkk;gLj;Jjy; mj;jpahtrpakhdJ vd tpsq;fpf; nfhz;l 

Muk;gpg;ghsuhy; 1980 Mk; Mz;bd; NghJ tWikahy; ghjpf;fg;gl;l egh;fSf;F 

eyd;fis toq;Ftjid Kd;dpl;L &gh 10>000 ed;nfhilapy; k`hnghy 

Ntiyj;jpl;lk; vd mwpKfg;gLj;jg;gl;l xU epfo;r;rpj;jpl;lk; fpuhkg; gpuNjrq;fspy; 

Muk;gpf;fg;gl;bUe;jJ. ,e; epfo;;r;rpj;jpl;lq;fSf;fhf murhq;fj;jplkpUe;Jk; nghJ 

kf;fsplkpUe;Jk; epjpfs; Nrfhpf;fg;gl;bUe;jJld; me; epjpia ,yq;ifapd; 

fy;tpj; Jiwapd; Kd;Ndw;wj;jpw;F <LgLj;Jk; Fwpf;NfhSld; k`hnghy cah; 

fy;tp ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpak; 2773 Mk; ,yf;f cWjpapd; fPo; 

Njhw;Wtpf;fg;gl;bUe;jJ. mjw;fpzq;f ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; 

Fwpf;Nfhs;fisAk; Nehf;fq;fisAk; mile;J nfhs;tjw;fhf me; epjpaj;jpd; 

ek;gpf;ifg; nghWg;ghsuhy; Nkw;nfhs;sg;gl;l Ntz;LNfhspd; mbg;gilapy; 1981 

,d; 66 Mk; ,yf;f mjpfhur; rl;lj;jhy; k`hnghy cah; fy;tp ek;gpf;ifg; 

nghWg;G epjpak; Njhw;Wtpf;fg;gl;bUe;jJ. (gpd;zpidg;G 01) ,e; epjpak; gy;NtW 

khdpaq;fs;> ghpRfs;> ed;nfhilfs; my;yJ Njwg;gl;l my;yJ Nrfhpf;fg;gl;l 

gzj;jpd; %yk; tsh;r;rpaile;Js;sJ>   

 

4.1.2.3 epjpaj;jpd; eph;thfk;  

 -----------------------------------------  

 NkYs;s mjpfhur; rl;lj;jpd; 3 Mk; gphptpd; gpufhuk; epjpak; njhlh;ghd eph;thfk;> 

Kfhikj;Jtk;> fl;Lg;ghL vd;gd ek;gpf;ifahsh; rigaplk; 

xg;gilf;fg;gl;bUe;jJ. ek;gpf;ifahsh;; rigahdJ Muk;gpg;ghsh; gpujk ePjpaurh;> 

cah; fy;tp mikr;R nrayhsh;> fy;tp tplaj;jpw;Fg; nghWg;ghd mikr;R 

nrayhsh;> th;j;jf mikr;R nrayhsh;> Muk;gpg;ghsuhy; Ie;J Mz;LfSf;F 

epakpf;fg;gLfpd;w egh;fs; MfpNahiu cs;slf;fpapUf;Fk;. Muk;gpg;ghshpd; 
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kuzj;jpw;Fg; gpd;dh; th;j;jf tplaj;jpw;Fg; nghWg;ghd mikr;rh; 

Muk;gpg;ghsuhff; fUjg;gLk;. 

 

4.1.3 J}u Nehf;F  

 ---------------------  

 tWikia xopf;Fk; ,yf;iff; nfhz;l xU r%fj;ij cUthf;Fjy;.  

 

4.1.4 nraw;gzp 

 -------------------  

 trjp tha;g;Gf;fs; ,y;yhj ,isQh;fSf;F cah; fy;tp eltbf;iffis 

Nkw;nfhs;tjw;fhf Gyikg;ghpy;fis toq;FjYk; cah; fy;tpf;fhd trjpfis 

mjpfhpg;gjd; %yk; rk tha;g;Gf;fis Vw;gLj;Jjy;.  

 

4.1.5 Fwpf;Nfhs;fSk; Nehf;fq;fSk;  

 ----------------------------------------------------------  

 mjpfhur; rl;lj;jpYs;s 5 Mk; gphptpd; gpufhuk; Fwpf;Nfhs;fSk; Nehf;fq;fSk; 

gpd;tUkhwhFk;. 

  

(m) ,isQh;fSf;F cah; fy;tpf;fhd trjpfis toq;Fjy;  

 

(M) jpUg;jpfukhf ,uz;lhk; epiyf; fy;tpiag; g+h;j;jp nra;Js;s cjtp 

ngWtjw;F jfikAs;s ,isQh;fSf;F jq;fspd; fiy> ifj;njhopy; 

my;yJ njhopy;El;g fy;tpia re;jh;g;gq;fSf;F Vw;wthW xU 

gy;fiyf;fofj;jpy; my;yJ ifj;njhopy; ,y;yhJtpbd; cah; fy;tp  

epWtdj;jpy; g+h;j;jp nra;tjw;F KbAkhd tifapy; mth;fSf;F cjtp 

toq;Fjy;.  

 

(,) ,isQh;fSf;F jq;fspd; jpwd;fisAk; Mw;wy;fisAk; Nkk;gLj;Jtjw;F 

KbAkhd tifapy; njhopy;rhh; gapw;rp epWtdq;fis cUthf;Fjy; kw;Wk; 

Kfhikj;Jtk; nra;tjw;F cjtpaspj;jy;.  

 

(<) fy;tpia toq;Ftjpy; <Lgl;Ls;s ghlrhiyfs;> epWtdq;fs;> kd;wq;fs;; 

kw;Wk; Vida mt;thwhd epWtdq;fis cUthf;Fjy; kw;Wk; mtw;iw 

Kfhikj;Jtk; nra;tjw;Fk;; nraw;gLj;Jtjw;Fk; cjtpaspj;jy;> kw;Wk;  

 

(c) fy;tpia toq;Ftjpy; <Lgl;Ls;s tphpTiuahsh;fspd; Mrphpah;fspd; kw;Wk; 

mt;thwhd Vida egh;fspd; jpwd;fisAk; Mw;wy;fisAk; mjpfhpj;jy; 

kw;Wk; Nkk;gLj;Jtjw;fhf cjtpfs; toq;Fjy;.  
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4.1.6 ek;gpf;ifahsh;; rigapd; mjpfhuq;fSk; flikfSk;  

 --------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

mjpfhur;rl;lj;jpd; 6 Mk; gphptpd; gpufhuk; rigapd; mjpfhuq;fSk; flikfSk; 

gpd;tUkhwhFk;.  

 

 epjpaj;jpd; Fwpf;Nfhs;fis cr;r mstpy; mile;J nfhs;tjw;Fj; Njitahd 

rhjfkhditfs; my;yJ mD$ykhditfs; midj;ijAk; Nkw;nfhs;Sk; 

mjpfhuk; ek;gpf;ifahsh;; rigf;F xg;gilf;fg;gl;Ls;sJ. ek;gpf;ifahsh;; rigf;F 

gpd;tUk; mjpfhuq;fSk; flikfsk; cs;sd.  

 

(m) epjpia toq;Fjy; kw;Wk; cs;ehl;L my;yJ ntspehl;L %yq;fspypUe;J 

gzkhf my;yJ nghUl;fshf khdpaq;fs; ghpRfs; my;yJ 

ed;nfhilfisg; nghWg;Ngw;wy;.  

 

(M) ,e;j mjpfhur; rl;lj;jpdhy; my;yJ VjhtJ nfhs;tdT nra;jy;> khdpak;> 

ghpR> kuz rhrdj;jpd; %yk; my;yJ %d;whk; jug;gpdh;fsplkpUe;J 

rigf;Fr; nrhe;jkhd VjhtJ mirAk; my;yJ mirah Mjdj;ij 

nghWg;ngw;wy; my;yJ gad;gLj;Jjy; kw;Wk; epjpaj;jpw;F chpikAs;s 

VjhtJ Mjdj;ij tpw;wy;> mlF itj;jy;> Fj;jiff;F toq;Fjy;> 

ed;nfhilaspj;jy;> rkh;g;gpj;jy; ,Wjp tpUg;gj;ij njhptpf;Fk; gj;jpuj;jpd; 

%yk; chpik khw;wpf;; nfhLj;jy;> xg;gilj;jy;> khw;wk; nra;jy;> my;yJ 

%d;whk; jug;gpdh;fshy; ntspapy; vLj;Jr; nry;yy;.    

 

(,) epjpaj;jpd; Nehf;fq;fis epiwNtw;Wtjw;fhf cjtpg; gzk;> ed;nfhilfs;;> 

cs;ehl;L my;yJ ntspehl;L Gyikg;guprpy;fs; vd;gtw;iw toq;Fjy;. 

 

(<) epjpaj;jpd; Fwpf;Nfhs;fis NkYk; mile;J nfhs;tjw;fhf gzj;ij 

Nrfupg;gjid Kd;dpl;L murhq;fj;jpd; mq;fPfhuj;Jld; nyhj;jH 

rPl;nlOg;Gf;fis elhj;Jjy;.  

 

(c) epjpaj;jpd; mjpfhuq;fs; flikfs; nraw;ghLfs; vd;gtw;iw 

mKy;gLj;Jtjw;fhfTk; epiwNtw;Wtjw;fhfTk; kw;Wk; epjpaj;jpd; 

Nehf;fq;fis mile;J nfhs;tjw;fhfTk; Njitahd midj;J 

cld;gbf;iffspYk; Neubahf my;yJ jw;fhypfkhf rigapdhy; 

Mtzq;fspdhy; mjpfhuq;fs; xg;gilf;fg;gl;Ls;s cj;jpNahfj;jHfs; 

kw;Wk; CopaHfspd; %yk; my;yJ gpujpepjpfspd; %yk; ifr;rhj;jpLjy; 

my;yJ  me;j cld;gbf;iffspd; ,zf;fg;ghLfis epiwNtw;Wjy; 
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(C) ,e;j mjpfhur;rl;lj;jpYs;s Vw;ghLfSf;F cl;gl;L epjpaj;jpw;F 

cj;jpNahfj;jHfisAk; CopaHfisAk; epakpj;jy;> CopaHfis Nritapy; 

<LgLj;jYk; mtHfspd; Cjpaq;fisr; nrYj;JjYk;> RaNritapy; 

<LgLgth;fis epakpj;jy;> gjtpAaHj;Jjy;> mtHfspd; Cjpaq;fisr; 

nrYj;Jjy;> mtHfspd; xOf;fq;fis fl;Lg;gLj;Jjy;> mtHfSf;F 

tpLKiw toq;Fjy; kw;Wk; Vida eyd;fis toq;FtJ njhlHghf 

rl;lq;fisj; jahupj;jy;  

 

(v) epjpaj;jp;w;F cupikAs;s my;yJ epjpaj;jhy; gad;gLj;jg;gl;L tUfpd;w 

VjhtJ fhzpapy; xU fl;blj;ij epHkhzpj;jy; my;yJ epHkhzpg;gjw;F 

jpl;lkply;. 

 

(V) ek;gpf;ifg;nghWg;gpd; gzk; cs;slq;fshf gzj;ij KjyPL nra;tjw;fhf 

rl;lj;jhy; mjpfhuk; mspf;fg;gl;Ls;s VjhtJ KjyPLfspy; rigapd; 

tpUg;gj;jpd; Ngupy; epjpaj;jpw;Fr; nrhe;jkhd gzj;ij KjyPL nra;jy; 

kw;Wk; me;j KjyPl;il rigapd; tpUg;gpd; Ngupy; kPsg;ngw;Wf;nfhs;sy;> 

kPz;Lk; KjyPL nra;jYk; khw;wk; nra;jYk; me;j KjyPLfspypUe;J 

tUkhdj;ij ngw;Wf;nfhs;sy;. 

 

(I) epjpaj;jpd; nraw;ghLfSf;fhf tq;fpf; fzf;if Muk;gpj;jy;> guhkupj;jy; 

%Ljy; kw;Wk; epjpaj;jpd; Mjdq;fisg; gpizahf itj;J my;yJ 

mt;thwhd gpizapy;yhJ gzj;ij fldhfg; ngw;Wf;nfhs;sy;. 

 

(x) epjpaj;jpd; Nehf;fq;fis mKy;gLj;Jtjw;F Jiz Ghpfpd;w my;yJ 

rhjfkhd Vida midj;J nraw;ghLfisAk; tplaq;fisAk; 

Nkw;nfhs;sy;. 

 

4.1.7 epjpaj;jpd; gzj;ij KjyPL nra;jy; 

 ---------------------------------------------------------------------- 

 epjpaj;jpdhy; 2014 jpnrk;gH 31 ,y; cs;sthW gpd;tUk; epWtdq;fspy; &gh 

9039789043 KjyPL nra;ag;gl;bUe;jJld; 2015 Nk 11 Me; jpfjpapy; cs;sthW 

,yq;ifj; jfty; njhopy;El;g (cj;juthjj;jhy; tiuaWf;fg;gl;lJ) fk;gdpapy; 

KjyPL &gh 373>577>392 MFk;. tpguk; tiuglk; 01 ,y; jug;gLfpd;wJ.  

 

 

 

 

 

 

46



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* 2018 ngg;utup 09 Me; jpfjpapypUe;J ,f;fk;gdpapd; ngaH SLIIT Academy vd 

khw;wg;gl;Ls;sJ. 

 

ml;ltid ,yf;fk; 01 – k`hnghy epjpaj;jpd; KjyPLfs; 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 KjyPLfs; 

 --------------------- 
epWtdk; 2014.12.31 

Me; jpfjpapy; 

cs;sthW 

2015.12.31 

Me; jpfjpapy; 

cs;sthW 

2016.12.31 

Me; jpfjpapy; 

cs;sthW 

2017.12.31 

Me; jpfjpapy; 

cs;sthW 

--------------------- --------------------- --------------------- --------------------- --------------------- 
 &gh &gh &gh &gh 

,yq;if jfty; 

njhopy; El;g 

(cj;juthjj;jhy; 

tiuaWf;fg;gl;lJ) 

fk;gdp  

 

 

373>577>392 

 

 

1>064>520>695 

 

 

- 

 

 

- 

nerdy; nty;j; 

Nfhg;gNurd; ypkpll; 

 

300>000>000 

 

300>000>000 

 

985>000>000 

 

985>000>000 

KjyPl;L gphpT 6>530>353>720 7>244>552>042 7>239>466>463 8>345>078>695 

k`hnghy cah;fy;ytp Gyikg;ghprpy; ek;gpf;ifg; 
nghWg;G epjpak; 

nerdy; nty;j; 
Nfhg;gNurd; ypkpll;  

nel; nty;j;j; 
rpfpAupB]; ypkpll;  

,yq;if 
nlf;ndhy]p[p 
,d;fpANgllh; 
jdpahh; fk;gdp  

];ypl; fk;gpa+bq; 

jdpahh; fk;gdp * 

Vida 
KjyPLfs; 

mgptpUj;jp 
nyhj;jh; 
rig  

,yq;if jfty; njhopy;El;g 
(cj;juthjj;jhy; 

tiuaWf;fg;gl;l) fk;gdp  
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mgptpUj;jp nyhj;jh; 
rig  

2>200>000 2>200>000 2>200>000 2>200>000 

 

Vid KjyPLfs; 

    

jpiwNrhp 
cz;bay;fs;  

 

1>833>657>931 

 

2>121>803>601 

 

1>863>485>232 

 

1>551>360>645 

epiyahd itg;Gf;fs; 
gpiz Kwpfs;  

 --------------------- --------------------- --------------------- --------------------- 
nkhj;jk;  9>039>789>043 10>733>076>338 10>090>151>695 10>883>639>340 

 =========== =========== =========== =========== 
 

 

4.2 ,yq;if jfty; njhopy;El;g (cj;juthjj;jhy; tiuaWf;fg;gl;lJ) fk;gdp  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

4.2.1 fk;gdpia Njhw;Wtpg;gjw;fhd gpNuuiz 

 ----------------------------------------------------------------------- 

4.2.1.1 k`nghy caHfy;tp Gyikg;guprpd; ek;gpf;ifg;nghWg;G epjpaj;jpd; 

ek;gpf;ifahsh; rig 1998 khHr; 27 Me; jpfjp elhj;jpa $l;lj;jpd; NghJ 

gy;fiyf;fof kl;lj;jpdhyhd xU jfty; njhopy;El;g epWtdj;ij khyNgapy; 

mike;Js;s k`nghy fhzpapy; Njhw;Wtpg;gjw;Fk; mjw;fhd epjpia ek;gpf;if 

nghWg;G epjpaj;jpypUe;J toq;Ftjw;Fk; nfhs;if uPjpahf mq;fPfhuk; 

toq;fg;gl;bUe;jJ. (gpd;dpizg;G 02) me;j mq;fPfhuj;jpd; gpd;dH cs;ehl;L 

kw;Wk; rHtNjr tzpf eltbf;iffs; kw;Wk; czT mikr;rH kw;Wk; fy;tp 

caH mikr;rH 1998 Vg;uy; 01 Me; jpfjp rkHg;gpj;j 98/995/11/052 Mk; ,yf;f 

“jfty; njhopy;El;gk; njhlHghf xU epWtdj;ij Njhw;Wtpj;jy;.” vd;w 

jiyg;gpyhd xd;wpize;j mikr;ruit tpQ;Qhdj;jpy; mlq;fpAs;s gpNuuiz 

nfhs;if uPjpahf mikr;ruitapdhy; 1998 A+iy 01 Me; jpfjp 

mDkjpf;fg;gl;bUe;jJ. (gpd;dpizg;G 03) NkYk; NkNy $wg;gl;l nraw;jpl;lj;ij 

mKy;gLj;Jk; NghJ ,J rk;ge;jkhf epjp> jpl;lkply; mikr;ruhy; rkHg;gpf;fg;gl;l 

mtjhdpg;Gf;fs; njhlHghfTk; ftdk; nrYj;jg;gl Ntz;Lk; vd;gJTk; ,zf;fk; 

nra;ag;gl;bUe;jJ. mt;thNw NkNy $wg;gl;l mtjhdpg;Gf;fspy; fhl;lg;gl;Ls;s 

tpjj;jpy; tpgukhd gj;jpuk; jahupf;fg;gl;L mJ njhlHghd kjpg;gPl;bw;fhf Njrpa 

jpl;lkply; jpizf;fsj;jpw;F rkHg;gpg;gjw;Fk; jPHkhdpf;fg;gl;bUe;jJ.  

 

4.2.1.2 NkNy 4.2.1.1 Mk; ge;jpapy; Fwpg;gpl;l mq;fPfupf;fg;gl;l mikr;ruit 

tpQ;Qhgdj;jpy; gpd;tUk; gpNuuizfSk; cs;slq;fg;gLfpd;wd. 
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(i)  k`hnghy caHfy;tp Gyikg;guprpy; ek;gpf;ifg; nghWg;G  epjpaj;jpw;Fr; 

nrhe;jkhd nfhOk;G khtl;lj;jpy; khyNg gpuNjrj;jpy; mike;Js;s 25 

Vf;fH fhzpia <LgLj;jp jfty; njhopy;El;g epWtdj;ij Njhw;Wtpg;gjw;F. 

 

(ii) k`hg;nghy caHfy;tp ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; ek;gpf;ifahsh;  

rigapd; ,zf;fg;ghl;bd; mbg;gilapy; k`nghy Gyikg;guprpiy 

toq;Ftjw;F jhf;fk; Vw;gLj;jhj tifapy; &gh 500 kpy;ypad; cr;r 

mstpw;F cl;gl;L k`nghy Gyikg; guprpy; ek;gpf;ifg; nghWg;G 

epjpaj;jhy; ,r;nraw;jpl;lj;jpw;F epjpaspg;gjw;F  

 

(iii) Njitahd cgfuzq;fs; nghUj;jpfs; kw;Wk; Vida cl;fl;likg;G 

trjpfis ntspehl;L cjtp toq;Fk; epWtdq;fsplkpUe;J 

ngw;wf;nfhs;sf;$ba tha;g;G rk;ge;jkhf tprhupg;gjw;F ntspehl;L 

tsq;fs; gzpg;ghsH ehafj;jpw;F gzpg;Giu toq;Fjy;. 

 

(iv) ,r;nraw;jpl;lk; cs;ehl;L kw;Wk; rHtNjr tzpf eltbf;iffs; kw;Wk; 

czT mikr;rpdJk; fy;tp> caH fy;tp mikr;rpdJk; cjtpAldhd xU 

Kaw;rpahf ,Uj;jy; Ntz;Lk; vd;gJ 

 

(v) cj;Njr jfty; njhopy;El;g epWtdk; ,yq;ifapy; nkhwl;Litg; 

gy;fiyf;fofj;jpd; mjpfhuj;jpd; fPo; Nkw;$wg;gl;l mikr;Rf;fs; kw;Wk; 

nkhwl;Lit gy;fiyf;fofj;jpd;> gy;fiyf;fof khdpaq;fs; 

Mizf;FOtpd; kw;Wk; k`nghy ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; 

gpujpepjpfis cs;slf;fpa RahjPd fl;Lg;ghl;Lr; rigahy; 

mKy;gLj;Jtjw;F 

 

4.2.1.3 NkYk;> Nkw;$wpa mir;ruit tpQ;Qhgdj;jpd; 07 Mk; ge;jpapy; Fwpg;gpl;lthW 

,r;nraw;ghL cs;ehl;L> rHtNjr tzpf eltbf;iffs; kw;Wk; czT 

mikr;rpdJk; kw;Wk; fy;tp caHfy;tp mikr;rpdJk; xd;wpize;j xU Kaw;rp 

vdTk; ,J nkhwl;Lit gy;fiyf;fofj;jpd; fPo; ,Uf;f  Ntz;LnkdTk; 

fhl;lg;gl;Ls;sJld; epWtdj;jpd; Kfhikj;Jt fl;likg;G rpwP n[atH;jdGu 

gy;fiyf;fofj;jpd; fPo; fhzg;gLk; Kfhikj;Jt gl;lg;gpd;gbg;G epWtdj;jpw;F 

rkkhdjhf ,Uf;f Ntz;LnkdTk; cr;r msT mjp;fhuKs;s fl;Lg;ghl;Lr; rig 

vdTk; mJ Nkw;$wpa mikr;Rf;fspd; gpujpepjpfisAk;; nkhwl;Litg; 

gy;fiyf;fofj;jpdJk; k`nghy ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpdJk; 

gpujpepjpfisAk; cs;slf;fp ,Uf;f Ntz;LnkdTk; fhl;lg;gl;Ls;sJ. 
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4.2.1.4 gpd;dH 1999 rdtup 28 Me; jpfjp cs;ehl;L kw;Wk; rHtNjr tzpf eltbf;iffs; 

kw;Wk; czT mikr;rpdhy; khyNg jfty; njhopy;El;g epWtdj;ij 

Njhw;Wtp;g;gJ rk;ge;jkhf elhj;jg;gl;l $l;lj;jpd; NghJ gpd;tUk; jPHkhdq;fs; 

vLf;fg;gl;bUe;jJ. (gpd;dpizg;G 04) 

 

(i) khyNg fhzpapy; cj;Njr fl;blj;ij epHkzpf;Fk; eltbf;if 

G+H;j;jpailAk; tiu cj;Njr epWtdj;ij Njhw;Wtpg;gjw;Fk; k`hnghy 

ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jhy; toq;fg;gLfpd;w &gh 500 kpy;ypaDf;F 

Nkyjpfkhf nghJj;jpiwNrup 1999 Mk; Mz;bd; tuT 

nryTj;jpl;lj;jpypUe;J &gh 95 kpy;ypad; epjp Vw;ghL xJf;fg;gl;bUe;jjdhy; 

gapw;rp fw;ifnewpia nghUj;jkhd ,lj;jpy; Muk;gpg;gjw;F eltbf;if 

vLj;jy; 

 

(ii) Njrpa jpl;lkply; jpizf;fsj;jhy; nraw;jpl;l gpNuuizia kjpg;gPL nra;Ak; 

eltbf;ifia tpiuthfg; G+Hj;jpnra;tJ gw;wp rhd;WgLj;jg;gl 

Ntz;Lnkd;gJ  

 

(iii) ghuhSkd;w mjpfhur;rl;lj;jpd; %yk; epWtdj;ij Njhw;Wtpf;Fk; tiu 

,ilf;fhy Ntiyj;jpl;lkhf cj;Njr nraw;jpl;lj;jpid 

nraw;gLj;Jtjw;fhf fk;gdpfs; mjpfhur;rl;lj;jpd; fPo; cj;juthjj;jhy; 

tiuaWf;fg;gl;l fk;gdpiaj; Njhw;Wtpg;gJk; KjyPl;Lr; rig nkhwl;Litg; 

gy;fiyf;fofj;jpd; xj;Jiog;Gld; cj;Njr fk;gdpapd; mikg;G 

mftpjpapidAk; mikg;G GwtpjpapidAk; jahupj;jy;. 

 

(iv) ,ilf; fhyg;gFjpapd; gpd;dH nkhul;Litg; gy;fiyf;fofk; ,e;epWtdj;ij 

nghWg;Ngw;gjw;F eltbf;if vLf;f  Ntz;baJld; gpd;dH mjid 

nkhwl;Lit gy;fiyf;fofj;jpd; njhopy;El;g epWtdkhf 

mwpKfg;gLj;Jtjw;Fk; vjpHfhyj;jpy; nrhj;Jf;fisAk; nghWg;Gf;fisAk; 

nkhwl;Litg; gy;fiyf;fofj;jpw;F xg;gilg;gjw;F KbAkhd tifapy; epjp 

Vw;ghl;il fk;gdpfs; epajpr; rl;lj;jpy; cs;slf;Fjy;. 

 

(v) khyNgapy; cj;Njr fl;blj;ij epHkhzpj;jy; G+Hj;jpailAk; tiu 

nghUj;jkhd xU fl;blj;ij Njbg;ghHg;gjw;fhf gj;jpupif mwptpj;jypid 

ntspapLtjw;F nkhul;Litg; gy;fiyf;fofj;jpd; Jiz Nte;jH 

eltbf;if vLj;jy; Ntz;Lk; vd;gJ 
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(vi) Nkw;$wpa gpNuuizfis mKy;gLj;Jtjw;fhf cs;ehl;L kw;Wk; rHtNjr 

tzpf eltbf;iffs; kw;Wk; czT mikr;R kw;Wk; fy;tp> caHfy;tp 

mikr;rpdhy; xd;wpide;j mikr;ruit tpQ;Qhgdj;ij rkHg;gpj;jy;. 

  

4.2.2 ,yq;if jfty; njhopy;El;g (cj;juthjj;jhy; tiuaWf;fg;gl;lJ) fk;gdpiaj; 

Njhw;Wtpj;jy; 

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

4.2.2.1 k`hnghy caHfy;tp Gyikg;guprpy; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; ek;gpf;ifg; 

nghWg;Gr; rigahdJ 1998 khHr; 27 Me; jpfjpapd; gpd;dH 1999 Nk 21 Me; jpfjp 

tiu $l;lj;ij elhj;jpapUf;fhjJld; 1999 Nk 21 Me; jpfjpa $l;lj;jpw;Fr; 

rkHg;gpf;fg;gl;l gzpg;ghsH rig gj;jpuj;jpd; gpufhuk; nraw;jpl;lj;ij Muk;gpf;Fk; 

eltbf;ifahdJ Kiwg;gbahf ,lk;ngWk; tiu 1999 rdtup 28 Me; jpfjp 

elhj;jg;gl;l $l;lj;jpd; NghJ vLf;fg;gl;l jPHkhdj;jpd; gpufhuk; cj;juthj;jhy; 

tiuaWf;fg;gl;l fk;gdp Njhw;Wtpf;fg;gl;ljhff; Fwpg;gplg;l;lbUe;jJ. 

(gpd;dpizg;G 05) mt;thNw cj;juthjj;jhy; tiuaWf;fg;gl;l fk;gdpapd; 

gzpg;ghsH rig nkhwl;Lit gy;fiyf;fofj;jpd;> rHtNjr tzpf eltbf;iffs; 

kw;Wk; czT mikr;rpd;> KjyPl;Lr; rigapd;> gy;fiyf;fof khdpaq;fs; 

Mizf;FOtpd; kw;Wk; fy;tp caHfy;tp mikr;rpd; gpujpepjpfis 

cs;slf;FtJld; me;j epWtdq;fspypUe;J Ntl;G kDf;fs; 

ngw;Wf;nfhs;sg;gl;ljd; gpd;dH epakdk; nra;tjw;F; jPHkhdpf;fg;gl;bUe;jJ. 

mt;thNw epWtdj;jpd; eltbf;ifia Fj;jiff;Fg; ngw;w tstpy; 

Muk;gpg;gJTk; fy;tp mikr;R epWtdj;ij Kfhikj;Jtk; nra;Ak; nghWg;ig 

Kiwg;gbahf nghWg;Ngw;Fk; tiu fl;blj;ij jpl;lkpl;L epHkhzpg;gJTk; 

fk;gdpap;d vjpHghHg;ghf ,Ue;jJ. 

 

4.2.2.2 mjw;fpzq;f NkYs;s 4.2.1.4(III) Mk; ge;jpapd; gpufhuk; 1982 ,d; 17 Mk; 

,yf;f fk;gdpfs; mjpfhur;rl;lj;jpd; fPo; “,yq;if” vd;w ngaiuAk; cs;slf;fp 

,yq;if jfty; njhopy;El;g (cj;juthjj;jhy; tiuaWf;fg;gl;lJ) fk;gdp vd;w 

ngaUs;s xU fk;gdp 1999 khHr; 26 Me; jpfjp Njhw;Wtpf;fg;gl;lbUe;jJ. 

(gpd;dpizg;G 06) fk;gdpapd; gzpg;ghsH rigf;F NkNy 4.2.2.1 Mk; ge;jpapy; 

Fwpg;gpl;l epWtdq;fspd; gpujpepjpfs; cs;slf;fpapUj;jy; Ntz;Lk;. 

vt;thwhapDk; nkhwl;Litg; gy;fiyf;fofj;jpd; %d;W egHfs;> rHtNjr tzpf 

eltbf;if kw;Wk; czT mikr;rpd; %d;W egHfs;> KjyPl;Lr; rigapd; 

jiytH> kw;Wk; Vw;Wkjpr; rigapd; jiytH MfpNahiu cs;slf;fpa xU 

fl;Lg;ghl;Lr; rig fk;gdpia epHtfpg;gjw;fhf cUthf;fg;gl;bUe;jJ. 

(gpd;dpizg;G 07) 
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4.2.3 ,yq;if jfty; njhopy;El;g (cj;juthjj;jhy; tiuaWf;fg;gl;lJ) fk;gdpapd; 

eltbf;iffis nraw;gLj;Jjy; 

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

4.2.3.1 1999 Nk 21 Me; jpfjp elhj;jg;gl;l $l;lj;jpw;F nkhwl;Litg; 

gy;fiyf;fofj;jpd; cgNte;jH gq;Fgw;wpapUf;fhjJld; mtiug; 

gpujpepjpj;Jtg;gLj;jp mg;gy;fiyf;fofj;jpd; tpupTiuahsH gq;Fgw;wpapUe;jhH. 

mtupdhy; epWtdj;ij cUthf;FtJ rk;ge;jkhd tpgukhd nraw;jpl;l gpNuuiz 

rkHg;gpf;fg;gl;bUe;jJld; epue;ju fl;blj;ij epHkhzpj;jy; G+Hj;jpnra;ag;gLk; tiu 

epWtdj;jpd; fy;tp eltbf;iffis thliff;Fg; ngw;Wf;nfhz;l fl;blj;jpy; 

Nkw;nfhs;s Ntz;Lnkd Fwpg;gplg;gl;bUe;jJ mjw;fpzq;f ek;gpf;if nghWg;Gr; 

rig gpd;tUkhW mq;fPfhuj;ij toq;fpapUe;jJ. 

 

(i) jfty;njhopy;El;g epWtdj;ij epHkhzpg;gjw;fhf xJf;fPL nra;ag;gl;Ls;s 

k`hnghy caHfy;tp Gyikg;guprpy; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;Fr; 

nrhe;jkhd khyNg gpuNjrj;jpy; mike;Js;s fhzpiag; gad;gLj;Jtjw;F 

 

(ii) Ntiyfs; njhlHghd nray;Kd;Ndw;wj;ij kjpg;gPL nra;jjd; kw;Wk; 

guPl;rpj;jjd; gpd;dH jfty; njhopy;El;g epWtdj;ij khyNg fhzpap;y; 

mikg;gjw;fhfr; nryT nra;a Ntz;bapUe;j %yjdr; nrytpw;fhf jtiz 

uPjpahf nrYj;Jtjw;F &gh 500 kpy;ypaid xJf;fPL nra;jy; ,e;j 

xJf;fPl;bid Nkw;nfhs;Sk; NghJ  k`hnghy Gyikg;guprpypid 

toq;Ftjw;F jhf;fk; tpistpf;fhj tifapy; epjpaj;jpd; %yjdj;ij 

Nrfupg;gjw;Fj; jilapy;yhj tifapy; epjp xJf;fPL nra;ag;gl Ntz;Lk; vd 

 

(iii) epjpaj;jpdhy; 1999 Mk; Mz;bd; NghJ epjp tpLtpf;fg;gLk; tiu jfty; 

njhopy;El;g epWtdj;jpd; mtru Gduikg;Gr; nryTfSf;fhf kPs 

mwtplg;gLfpdw Kw;gzq;fis toq;Ftjw;Fk; caHfy;tp  mikr;rpdhy; 

Gduikg;Gr; nryTfSf;fhd jpiwNrup epjp Vw;ghl;il njhopy;El;g 

epWtdj;jpw;F toq;fpajd; gpd;dH Kw;gzj;ij jPHj;Jf; nfhs;tjw;F 

 

(iv) jfty; njhopy;El;gj;ijf; fw;fpd;w epjp cjtp Njitg;gLfpd;w 

khztHfspy; 30 rjtPjj;jpw;fhf jfty; njhopy;El;g epWtdj;jpw;F 

fpilf;fpd;w fl;lz tUkhdq;fspypUe;J cjtp toq;Fjy;. 

 

4.2.3.3 mjd; gpd;dH 1999 nrg;njk;gH 02 Me; jpfjp ek;gpf;ifahsh; rig elhj;jpa 

$l;lq;fSf;fhf ,yq;if jfty; njhopy;El;g (cj;juthjj;jhy; 

tiuaWf;ffg;gl;lJ) fk;gdpapd; jiytH kw;Wk; Kfhikj;Jt gzpg;ghsUf;F 

gq;Fgw;WkhW miog;G tpLf;fg;gl;bUe;jJld; fk;gdpahy; mJtiu vLf;fg;gl;l 
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eltbf;iffSk; 1999 Mf];l; ,Wjpapy; cs;sthwhd nray;Kd;Ndw;w 

mwpf;ifAk; ek;gpf;ifahsh;; rigf;F rkHg;gpf;fg;gl;bUe;jJ. (gpd;dpizg;G 8) 

 

4.2.3.3 NkYk; jpiwNrupahdJ kPz;LtUk; nryTfSf;fhf SLIIT epWtdj;jpw;F epjp 

toq;Ftjw;F ,zq;fpAs;sJ vdTk; mJtiu %yjdr; nryTfSf;fhf 

k`nghy caHfy;tp Gyikg;guprpy; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jhy; 

nfhs;Sg;gpl;bapy; fhzg;gl;l SLIIT epWtdj;jpw;F toq;fg;gl;Ls;s epjpia 

khyNg SLIIT nraw;jpl;lj;jpd; %yjdj;jpd; xU gFjpahff; fUJkhWk; 2000 Nk 

29 Me; jpjfp jPHkhdpf;fg;gl;bUe;jJ (gpd;dpizg;G 09) NkYk; 2000 Nk 03 Me; 

jpfjp SLIIT epWtdj;jpw;F toq;fg;gl;Ls;s &gh 25 kpy;ypaDf;fhf Nky; 

mq;fPfhuj;ij toq;Ftjw;Fk; khyNg SLIIT epWtdj;jpd; kpFjpj; 

Njitg;ghl;bw;fhd gzj;ij tpLtpg;gjw;fhd rpghupRfisr; rkHg;gpg;gjw;fhf xU 

FOtpid epakpg;gjw;Fk; Nfl;NghH $lj;jpw;F Muk;gpg;ghsH nfsut yypj; 

mJyj; Kjyp mtHfspd; ngaiu ,Ltjw;Fk; jPHkhdpf;fg;gl;bUe;jJ. khyNg 

fl;blj;ij epHkhzpg;gjw;fhd Nfs;tp Mtzq;fs; mikr;ruitapdhy; 

epakpf;fg;gl;l ngWiff; FOtpdhy; mq;fPfupf;fg;gl;Ls;sJ vdTk; 

epHkhzq;fis 2000 Mf];l; kj;jpapy; mikr;ruitahy; epakpf;fg;gl;l ngWiff; 

FOtpd; fl;lisapd; gpufhuk; Muk;gpf;f KbAk; vdTk; nraw;jpl;l gzpg;ghsH 

ek;gpf;ifahsh; rigf;Fj; njupag;gLj;jpapUe;jhH. 

 

4.2.3.4 mjw;fpzq;f SLIIT nraw;jpl;lj;ij tpiuthf KbTWj;Jtjw;fhf ek;gpf;ifg; 

nghWg;G epjpak; Njrpa mgptpUj;jp tq;fpaplkpUe;J &gh 175 kpy;ypad; flidg; 

ngw;Wf;nfhs;tjw;Fk; epthuzf; fhyk; Kbtile;J 1½ Mz;Lfs; fhyj;jpw;fhf 

kPsr; nrYj;j Ntz;ba fpuaj;ij epjpak; nrYj;Jtjw;Fk; fld; gzj;ij ngw;W 

36 khj fhy Kbtpd; NghJ tq;fpapdhy; Ngzg;gl;L te;j flid kPsr; nrYj;j 

Ntz;ba Jizg; gjpNtLfspd; gpufuk; fld; gzj;ij SLIIT epWtdj;Jld; 

,ize;J nrYj;jf;$ba ,aYikapid Njbg; ghHf;f Ntz;LnkdTk; 

ek;gpf;ifg; nghWg;Gr; rig 2000 nrg;jk;gH 06 Me; jpfjp elhj;jpa $l;lj;jpd; 

NghJ jPhkhdk; vLf;fg;gl;bUe;jJ. NkYk; nraw;jpl;lj;ij tpupTgLj;Jtjw;F 

Njitahd Nkyjpf epjpfis murhq;fj;jplkpUe;J ngw;Wf;nfhs;tjw;fhf 

mikr;ruit tpQ;Qhgdj;ij rkHg;gpg;gjw;F SLIIT epWtdj;Jld; Gupe;JzHT 

cld;gbf;ifapy; ifr;rhj;jpLtjw;Fk; jPHkhdpf;g;gl;bUe;jJ (gpd;dpizg;G 10) 

 

4.2.3.5 ,yq;if jfty; njhopy;El;g (cj;juthjj;jhy; tiuaWf;fg;gl;lJ) fk;gdpapd; 

gzpg;ghsH rig fy;tp mikr;rpd;> caHfy;tp mikr;rpd;> k`hgnghy caHfy;tp 

ek;gpf;ifg; nghWg;g epjpaj;jpd;> gy;fiyf;fof khdpaq;fs; Mizf;FOtpd;> 

gy;fiyf;fofq;fspd; kw;Wk; jpiwNrhpapd; gpujp epjpfis cs;slf;fpAs;sJ vd 
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kPz;Lk; ek;gpf;ifg; nghWg;ghsH rig 2001 Nk 10 Me; jpfjp elhj;jpa 

$l;Lf;Fwpg;Gf;fspy; Fwpg;gplg;gl;bUe;jJ. (gpd;dpizg;G 11) vt;thwhapDk; 

,yq;if jfty; njhopy;El;g (gpidahy; tiuaWf;fg;gl;lJ) fk;gdpiaj; 

Njhw;Wtpj;jy; kw;Wk; mjpy; fk;gdpapy; gzpg;ghsH rig vt;htW ,Uf;f Ntz;Lk; 

vd;gJ gw;wp epjpaj;jpd; ek;gpf;ifg; nghWg;ghsH rig 2001 Nk 10 Me; jpfjp 

tiu vr;re;jHg;gj;jpYk; cWjpahf fye;Jiuahb ,Uf;ftpy;iy. 

 

4.2.3.6 ,yq;ifapYs;s rl;lj;jpd; gpufhuyk; SLIIT epWtdk; Njhw;Wtpf;fg;gl;l 

fhzpapd; kw;Wk; fl;blq;fspd; cupik ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;FupaJ 

vdTk; mJ cj;juthjj;jhy; tiuaWf;fg;gl;l fk;gdp vd;gjdhy; gq;fpyhgj;ijr; 

nrYj;Jtjw;F KbahJs;sJ.vdTk; mjdhy; SLIIT epWtdk; kw;Wk; mjd; 

gzpg;ghsH rigia k`nghy ek;gpd;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; fPo; 

nfhz;LtUtjw;Fk; mjid SLIIT k`nghy nfk;g]; Mf kPz;Lk; 

ngaupLtjw;Fk; njhopy;El;g kw;Wk;; epWtd eltbf;iffs; rk;ge;jkhd SLIIT 

epWrdj;jpw;F Rje;jpuj;ij toq;Ftjw;Fk; ek;gpf;ifg; nghWg;ghsH rig 2002 

khHr; 13 Me; jpfjp elhj;jpa $l;lj;jpd; NghJ jPHkhdpf;fg;gl;bUe;jJ. 

(gpd;dpizg;G 12) 

 

4.2.3.7 NkYk; SLIIT k`nghy nfk;g]py; khztH fw;if newpf; fl;lzkhdJ 

kj;jpaju tUkhdk; ngWfpd;w khztHfshy; nrYj;jf;$bhajhf ,Uf;f 

Ntz;Lk; vd;gjdhy; caH fy;tp Gyikg;guprpy; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; 

Kd; mq;fPfhukpd;wp fw;if newpf; fl;lzq;fis mjpfupf;fhjpUf;f Ntz;Lnkd 

k`nghy caHfy;tp Gyikg; guprpy; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; ek;gpf;ifg; 

nghWg;ghsH rig 2003 ngg;utup 05 Me; jpfjp elhj;jpa $l;lj;jpd; NghJ 

jPHkhdpj;jpUe;jJ. (gpd;dpidg;G 13) 

 

 

4.3 ek;gpf;;ifg; nghWg;ghsH rig ,yq;if jfty; njhopy;El;g (cj;juthjj;jhy; 

tiuaWf;fg;gl;lJ) fk;gdpAld; Nkw;nfhz;l KjyhtJ cld;gbf;if 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

4.3.1 2003 ngg;utup 05 Me; jpfjp ek;gpf;ifg; nghWg;ghsH rigahy; 11 “k`nghy 

nfk;g];” ,id Kfhikj;Jtk; nra;tjw;fhf SLIIT epWtdj;Jld; Kfhikj;Jt 

cld;gbf;if nra;J nfhs;tjw;F vLf;fg;gl;l jPh;khdj;jpd; gpufhuk; k`hnghy 

cah;fy;tp Gyikg;ghprpy; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpak; 2003 khh;r; 19 Me; jpfjp 

,yq;if jfty; njhopy; El;g (cj;juthjj;jhy; tiuawf;fg;gl;l) fk;gdpAld; 

cld;gbf;if nra;J nfhz;bUe;jJ. NkYk;> Kjy; jlitahf 

gy;fiyf;fofj;ij cUthf;fpa 2002 Mk; Mz;bypUe;J 8 Mz;Lfs; fhyj;jpw;F 

gy;fiyf;fofj;ij Kfhij;Jtk; nra;tjw;fhfTk; cld;gbf;ifapd; 
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nrayhw;wypd; gpufhuk; ,uz;L jug;gpdh;fSk; cld;gl;lhy; fhyg; gFjpia 

ePbg;gjw;Fk; cld;gbf;ifapd; gpufhuk; tha;g;G ,Ue;jJ. k`hnghy cah;fy;tp 

Gyikg;ghprpy; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;fhd ek;gpf;ifg; nghWg;;G 

gzpg;ghsh;fshf cs;ehl;L kw;Wk; rh;tNjr tzpf eltbf;ifffs; mikr;rpy; 

mg;NghjpUe;j nrayhsUk; Muk;gpg;ghsuhy; epakpf;fg;gl;l mq;fj;jtUk; 

,yq;if jfty; njhopy;El;g (cj;juthjj;jhy;) tiuaWf;fg;gl;l fk;gdpf;fhf 

jiytUk; kw;Wk; Kfhikj;Jt gzpg;ghsUk; ,e;j cld;gbf;ifapy; 

ifr;rhj;jpl;bUe;jdh; (gpz;zpidg;G 14)  

 

4.3.2 SLIIT epWtdk; k`hnghy ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;Jld; Ngzg;gl Ntz;ba 

njhlh;Gfs;  

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

4.3.2.1 k`hnghy cah; fy;tp Gyikg;ghprpy; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; 

ek;gpf;ifg; nghWg;ghh; rig 2004 a+iy 12 Me; jpfjp elhj;jpa $l;l 

Fwpg;Gf;fspd; gpufhuk; SLIIT epWtdj;jpdhy; jfty; njhopy;El;gj;ij gapYfpd;w 

khzth;fspy; 30 rjtPjj;jpdh;fSf;F Gyikg;ghprpy;fis toq;Ftjw;Fk; 

mjw;fhf &gh 10 kpy;ypaDf;F Fiwahj njhifia tUlhe;jk; k`hnghy 

cah;fy;tp Gyikg;ghprpy; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;F nrYj;Jtjw;Fk; 

jw;nghOJs;s Ghpe;Jzh;T cld;gbf;ifia kpfTk; tuNtw;f $bajhf jpUj;jk; 

nra;jtw;Fk; SLIIT epWtdj;jpd; gpujhd epiwNtw;Wdh; gpNuuiz 

nra;ajpUe;jJld; mJ njhlh;ghf ghPl;rpj;J rigf;F mwpf;if rkh;g;gpg;gjw;F 

mikr;rh; ,zq;fpapUe;jhh; (gpz;zpidg;G 15) 

 

4.3.2.2 mjw;fpzq;f k`hnghy cah;fy;tp Gyikg;ghprpy; ek;gpf;ifg; nghWg;G 

epjpaj;jpd; ek;gpf;ifg; nghWg;ghsh; rig 2005 ngg;uthp 03 Me; jpfjp elhj;jpa 

$l;lj;jpw;F cs;ehl;L kw;Wk; rh;tNjr tzpf eltbf;iffs; mikr;rpd; 

mg;Nghija nrayhsuhy; rkh;g;gpf;fg;gl;l gzpg;ghsh; rig gj;jpuj;jpy; 1999 Mk; 

Mz;bd; gpd;dh; SLIIT ,d; gzpg;ghsh; rigia epakpf;Fk; mjpfhuk; SLIIT ,d; 

gzpg;ghsh; rigf;F toq;fg;gl;Ls;sJ vdTk; gq;Fjhuh;fspd; chpik 

njsptw;wJ vdTk;; vt;thwhapDk; Ie;njhifapy; k`hnghy gqfspg;G khj;jpuk; 

Fwpg;gplg;gl;Ls;sJ. vdTk; %yjdf; fzf;fpy; epWj;jpitf;fg;gl;Ls;s ,yhgk; 

fhl;lg;gl;Ls;sJ vdTk; Muk;gj;jpNyNa tzpf kw;Wk; fy;tp mikr;rh; SLIIT 

,d; gzpg;ghsh; rig murhq;f cj;jpNahfj;jh;fspypUe;J epakpf;fg;gl;lJ vdTk; 

jw;nghOJ MAl;fhyj;jpw;fhf gzpg;ghsh;fs; rig mq;fj;jth;fs; jw;NghJs;s 

gzpg;ghsh; rigahy; epakpf;fg;gl;Ls;sjhfTk; SLIIT epWtdk; jfty; 

njhopy;El;gf; fy;tpf;F Nkyjpfkhf fzf;fPL Kfhikj;jtk; Mfpa Vida 

Jiwfs; njhlh;ghfTk; ftdk; nrYj;jpAs;sjdhy; SLIIT epWtdj;jpd; gpujhd 

Fwpf;Nfhs; khw;wkile;Js;sjhfTk; vd;bgp tq;fpaplkpUe;J ngw;Wf;nfhz;l fld; 
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njhlh;e;Jk; nrYj;jg;gl;L tUtjhfTk; njhpag;gLj;jg;gl;bUe;jJ. (gpz;zpidg;G 

16)  

 

4.3.2.3 NkYk; SLIIT epWtdj;jpw;Fk; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;FkpilNa 

Nkw;nfhs;tjw;F cj;Njrpf;fg;gl;bUe;j tiuT cld;gbf;if rk;ge;jkhf 

fye;Jiuahlg;gl;bUe;jJ. SLIIT epWtdk; xU tzpf epWtdkhf 

Ngzg;gl;LtUtjdhy; epahakhd gpujpgyd; k`hnghy cah;fty;tp 

Gyikg;ghprpy; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpajjpw;F ngw;Wf;nfhs;s 

Ntz;bapUe;jjdhy; ,yhgj;jpy; 25 rjtPjk; my;yJ &gh 12.5 kpy;ypad; Mfpa 

ngWkjpfspy; $ba ngWkjpia SLIIT epWtdj;jpdhy; ngw;Wf;nfhs;tjw;Fk; 

Nkw;$wpa 4.3.2.2 Mk; ge;jpapy; Fwpg;gplg;gl;l gzpg;ghsh; rigf; $l;lj;jpd; NghJ 

jPh;khdpf;fg;gl;bUe;jJ.  

 

4.3.2.4 NkYk;> epWtdk; k`hnghy ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jp %yjdj;jpypUe;J 

Muk;gpf;fg;gl;lLs;sjdhy; Njrpa Njitg;ghl;bidg; gw;wp ftdj;jpy; nfhz;L 

k`hnghy epjpaj;jpd; neUq;fpa njhlh;Gfis Ngzpf;nfhs;s Ntz;LnkdTk; 

SLIIT ,y; epjpaj;jpd; gpujpepj;Jtj;ij mjpfhpg;gjw;fhf fk;gdpapd; gzpg;ghsh;  

rigapypUe;J 1/3 ,id k`hnghy cah; fy;tp Gyikg;gphptpy; ek;gpf;ifg; 

nghWg;G epjpaj;jpy; epakpg;gjw;Fk;> jPh;khdpf;fg;gl;bUe;jJ. NkYk;> ek;gpf;ifg; 

nghWg;G epjpajjpd; xU mq;fj;jth; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;ij 

gpujpepjpj;Jtk; nra;tjw;fhf SLIIT ,y; gzpg;ghsh; rig mq;fj;jtuhf 

epakpg;gjw;Fk; Njrpa mgptpUj;jp tq;fpaplkpUe;J ngw;Wf;nfhs;sg;gl;l flid 

ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jhy; kPsr; nrYj;Jtjw;Fk; vjph;fhyj;jpy; 

Nkw;nfhs;sg;gLfpd;w midj;J Nkk;gLj;jy;fSk; kw;Wk; eph;khzq;fs; my;yJ  

Vida nraw;jpl;lq;fis nraw;gLj;Jtjw;fhf epjpaj;jpd; mq;fPfhuj;Jld; 

khj;jpuk; Nkw;nfhs;tjw;Fk;> me; epWtdk; ve;j tifapYk; epjpaj;jpw;F 

gpur;rpidfs; nra;ahjpUf;f Ntz;LnkdTk;> Gyikg;ghprpypid toq;Ftjw;fhf 

nryT nra;ag;gLtjd; fhuzkhf ve;j tifapYk; cld;gbf;ifapy; Fwpg;gpl;l 

gq;fspg;gpy; FiwT ,y;yhjpUf;f Ntz;LnkdTk; jPh;khdpf;fg;gl;bUe;jJ. NkYk; 

jw;nghOJ fhzg;gLfpd;w Ghpe;Jzh;T cld;gbf;ifiag; ghPl;rpj;J SLIIT ,d; 

tsq;fis <LgLj;Jtjw;fhf mjpf Rje;jpuk; toq;FtJ rk;ge;jkhf ftdk; 

nrYj;JkhW Muk;gpg;gpg;ghsuhy; epakpf;fg;gl;l mq;fj;jtuhy; Ntz;LNfhs; 

tpLtpf;fg;gl;bUe;jJ.  

 

4.3.2.5 ek;gpf;ifg; nghWg;ghsh; rig 2005 ng;uthp 03 Me; jpfjp elhj;jpa Nkw;$wpa 

$l;lj;jpd; NghJ Muk;gpg;ghsuhy; epakpf;fg;gl;l Nkw;Fwpg;gpl;l mq;fj;jth; 

ek;gpf;ifg; nghwg;G epjpaj;ij gpujpepjpj;Jtg;gLj;jp ,yq;if jfty; njhopy;El;g 

(cj;juthjj;jhy;) tiuaWf;fg;gl;l fk;gdpapd; gzpg;ghsh; rig mq;fj;jtuhf 
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epakpg;gjw;F ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpak; MNyhrid toq;fpAs;sJ vdTk; 

cj;Njr Fj;jif cld;gbf;ifia kPsha;T nra;tjw;fhf mtUf;F 

xg;gilf;fg;gl;Ls;sJ vdTk; cs;ehl;L kw;Wk; rh;tNjr tzpf eltbf;iffs; 

mikr;rpy; mg;NghjpUe;j nrayhsh; ,yq;if jfty; njhopy;El;g 

(cj;juthjj;jhy;) tiuaWf;fg;gl;l fk;gdpapd; jiytUf;F tpyhrkplg;gl;l 2-

6/vk;gp/1/ SLIIT Mk; ,yf;f 2005 ngg;uthp khj jpfjpaw;w fbjj;jpd; %yk; 

njhptpf;fg;gl;bUe;jJ. (gpd;zpidg;G 17)     

 

4.4. ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;Fk; ,yq;if jfty; njhopyEl;g 

(cj;juthjj;jhy;) tiuaWf;fg;gl;l fk;gdpf;FkpilNa Nkw;nfhs;sg;gl;l 

,uz;lhtJ cld;gbf;if  

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

4.4.1 ek;gpf;ifahsh; rigahy; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpajjpw;Fk; ,yq;if jfty; 

njhopy;El;g (cj;juthjj;jhy;) tiuaWf;fg;gl;l fk;gdpf;FkpilNa 

jpUj;jq;fSf;F cl;gl;L cld;gbf;ifapy; ifr;rhj;jpLtjw;F ek;gpf;ifg; 

nghWg;G epjpak; rhh;ghf 4.3.2.4 Mk; ge;jpay; Fwpg;gpl;l Muk;gpg;ghsuhy; 

epakpf;fg;gl;l mq;fj;jtUf;Fk; cs;ehl;L kw;Wk; rh;tNjr tzpf eltbf;iffs; 

mikr;rpd; mg;Nghija nrayhsUf;Fk; 2005 a+iy 18 Me; jpfjp ek;gpf;ifg; 

nghWg;Gr; rigahy; mjpfhuk; xg;gilf;fg;gl;bUe;jJ. mjw;fpzq;f 2005 etk;gh; 

14 Me; jpfjp ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;Fk; ,yq;if jfty; njhopy;El;g 

(cj;juthjj;jhy;) tiuaWf;fg;gl;l fk;gdpf;FkpilNa xU Gjpa cld;gbf;if 

ifr;rhj;jplg;gl;bUe;jJ. mjw;fpzq;f k`hnghy cah;fy;tp Gyikg;ghprpy; 

ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpak; rhh;ghf Nkw;$wpa mjpfhuk; xg;gilf;fg;gl;l 

eghpdhYk; ,yq;if jfty; njhopy;El;g (cj;juthjj;jhy;) tiuaWf;fg;gl;l 

fk;gdp rhh;ghf gzpg;ghsh; Kfhikj;Jt gzpg;ghsuhf cld;gbf;ifapy; 

ifr;rhj;jpl;bUe;jdh;. (gpd;zpidg;G 18)     

 

4.4.2 ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;Fk; ,ilNa 2003 khh;r; 19 Me; jfpjp 

ifr;rhj;jpl;lg;gl;l cld;gbf;ifapd; gpufhuk; gy;fiyf;fofk; rk;ge;jkhd 

mgptpUj;jpr; nraw;ghLfs; njhlh;ghd rpghh;R ek;gpf;ifahsh; rigf;F 

xg;gilf;fg;gl;bUe;jJld; gy;fiyf;fofj;jpd; Kd;Ndw;wj;ij Kd;dpl;L 

Nkw;nfhs;sg;gLfpd;w midj;J eltbf;iffSk; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; 

,zf;fg;ghl;bd; Nghpy; Nkw;nfhs;sg;gLjy; Ntz;Lk;. vt;thwhapDk;> ek;gpf;ifg; 

nghWg;G epjpaj;jpw;Fk; SLIIT epWtdj;jpw;FkpilNa 2005 etk;gh; 14 Me; jpfjp 

Nkw;nfhs;sg;gl;l ,uz;lhtJ cld;gbf;ifapd; gpufhuk; SLIIT epWtdj;jpd; 

Fwpf;Nfhis epiwNtw;Wtjw;fhf mjd; gzpg;ghsh; rigapd; mgpg;gpuhaj;jpd; 

gpufhuk; jPh;khdk; vLf;fg;gLfpd;w tifapy; ,g; gy;fiyf;fofj;jpd; nraw;ghl;L 

eltbf;iffis Nkw;nfhs;tjw;Fk; mjw;fpzq;f Rw;wwpf;ifiaj; jahhpg;gjw;Fk; 
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ghPl;irfis elhj;Jtjw;fhf Maj;jkhtjw;Fk;> khzth;fisr; 

Nrh;j;Jf;nfhs;tjw;Fk; fy;tprhh; gjtpazpapdiu Nritapy; <LgLtjw;Fk; 

Kfhikj;Jtk; kw;Wk; cl;fl;likg;G trjpfspd; guhkhpg;G eltbf;iffis 

Nkw;nfhs;tj;Fk; gpujhd eph;khzq;fspd; NghJ khj;jpuk; ek;gpf;ifg; nghWg;G 

epjpaj;jpd; mq;fPfhuj;jpw;F cl;gl;L eltbf;iffis Nkw;nfhs;tjw;Fk; ,zf;fk; 

nra;ag;gl;bUe;jJ.  

 

4.4.2 ,yq;if jfty; njhopy;El;g (cj;juthjj;jhy;) tiuawf;fg;gl;l fk;gdpahy; 

nrYj;j Ntz;ba Fj;jif  

 --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   

 2005 etk;gh; 14 Me; jpfjp ifr;rhj;jpl;l Gjpa cld;gbf;ifapd; 5(m)(I) Mk; 

ge;jpapd; fPo; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;Fr; nrhe;jkhd 25 Vf;fh; fhzp 

Fj;jif mbg;gilapy; SLIIT epWtdj;jpw;F toq;fg;gl;bUe;jJld; tUlhe;j 

Fj;jifahf &gh 8 kpy;ypad; my;yJ SLIIT khyNg nfk;g]pd; tUlhe;j Njwpa 

,yhgj;jpy; 20 rjtPjk; Mfpa ,uz;L ngWkjpfspd; mjpf ngWkjpiar; nrYj;j 

Ntz;Lnkd cld;ghL nra;ag;gl;bUe;jJ. mjw;fpzq;f 2015 Nk 12 me; 

jpfjpastpy; epYitahftpUe;j Fj;jif &gh 98>642>356 MFk;. (gpd;zpidg;G 

19)  ,e; epYitf; Fj;jifia ftdj;jpy; nfhs;shJ ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpak; 

2015 Nk 12 Me; jpfjp fk;gdpAld; Gjpa cld;gbf;ifapy; ifr;rhj;jpl;bUe;jJld; 

me;j cld;gbf;ifapd; gpufhuk; tUlhe;jk; mwtpl Ntz;ba Fj;jif &gh 20 

kpy;ypaDf;F kl;Lg;gLj;jg;gl;bUe;jjd; fhuzkhf ek;gpf;ifg; nghWg;G 

epjpaj;jpw;F fpilf;f Ntz;ba Fj;jif 2015 Mk; Mz;bd; ,uz;lhk; 

miuahz;bypUe;J 2017 jpnrk;gh; 31 Me; jpfjp tiu &gh 120.99 kpy;ypadhy; 

Fiwtile;jpUe;jJ. NkYk; epWtdj;jpdhy; fl;blq;fis eph;khzpf;Fk; NghJ 

epjpaj;jpd; ek;gpf;ifg; nghWg;ghsh; rigapd; mDkjpAk; 

ngw;Wf;nfhs;sg;gl;bUf;ftpy;iy.  

 

4.5 56.10 Mk; ,yf;f gzpg;ghsh; rig gj;jpuk;  

 --------------------------------------------------------------------------------  

 k`hnghy cah; fy;tp Gyikg;ghprpy; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; ek;gpf;ifg; 

nghWg;ghsh; rig 2012 jpnrk;gh; 31 Me; jpfjpapd; gpd;dh; $l;lq;fis 

elj;jhjpUe;jJld; 2015 khh;r; 19 Me; jpfjp elhj;jg;gl;l $l;lj;jpd; NghJ 

ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;Fk; SLIIT epWtdj;jpw;FkpilNaas;s njhlh;ig 

tprhhpj;jwpe;J mwpf;ifapLkhW epjpaj;jpd; Muk;gpghsuhy; epakpf;fg;gl;l 

mq;fj;jtUf;F xg;gilf;fg;gl;bUe;jJ. (gpd;zpidg;G 20)         

 

 mjw;fpzq;f me;j mq;fj;jtuhy; 2015 Vg;uy; 29 Me; jfpjp eilngw;w ek;gpf;ifg; 

nghWg;ghsh; rigf; $l;lj;jpw;F 2015 Vg;uy; 20 Me; jpfjp rkh;g;gpf;fg;gl;l 56.10 
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Mk; ,yf;f rig gj;jpuj;jpdhy; epjpaj;jpw;F ,yq;if jfty; njhopy;El;g 

(cj;juthjj;jhy; tiuaWf;fg;gl;l) fk;gdpaplk; cs;s chpik rk;ge;jkhf 

gpioahd jfty;fs; rkh;g;gpf;fg;gl;bUe;jJld; ek;gpf;ifg; nghWg;ghsh; rig mJ 

rk;ge;jkhf vJtpj tprhuizAk; nra;ahJ fPNo 4.6 Mk; ge;jpapy; fhl;lg;gl;lthW 

2015 Nk 12 Me; jpfjp ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpak; kPz;Lk; ,yq;if jfty; 

njhopy;El;g (cj;juthjj;jhy; tiuaWf;fg;gl;lJ) fk;gdpAld; ,uz;L 

cld;gbf;iffspy; ifr;rhj;jpl;bUe;;jJ.  

 

4.6 2015 Nk 12 Me; jpfjp ,yq;if jfty; njhopy;El;g fk;gdpAld; nra;J nfhz;l 

Gjpa cld;gbf;if  

 -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

2015 Nk 12 Me; jpfjp ek;gpf;ifg; nghWg;ghsh; epjpak; kPz;Lk; ,yq;if jfty; 

njhopy;El;g (cj;juthjj;jhy; tiuaWf;fg;gl;lJ) fk;gdpAld; ,uz;L 

cld;gbf;iffspy; ifr;rhj;jpl;bUe;jJ.  

 

4.6.1 KjyhtJ cld;gbf;if  

 ---------------------------------------------  

 k`hnghy cah;fy;tp Gyikg;ghprpy; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jhy; khyNg 

SLIIT epWtdj;jpd; fl;blj;ij eph;khzpg;gjw;fhf nryT nra;ag;l;l &gh 

373>579>392 KjyPl;Lf;Fr; rkdhd gzKk; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jhy; SLIIT 

epWtdj;jpy; khzth;fSf;F k`hnghy Gyikg;ghprpy; toq;Ftjw;fhf 

Nkw;nfhs;sg;gl;l nryTk; Vida Jizr; nryTfisAk; cs;slf;fp &gh 

408>500>000 nkhj;j njhifia epjpaj;jp;F kPsspg;Gr; nra;j ,yq;if jfty; 

njhopy; El;g (cj;juthjj;jhy; tiuaWf;fg;gl;l) fk;gdp ek;gpf;ifg; nghWg;G 

epjpaj;jpypUe;J gphpf;fg;gl;l RahjPdkhd xU epWtdkhf Njhw;Wtpg;gjw;fhd 

cld;gbf;if (gpd;dpizg;G 21)  

 

4.6.2 ,uz;lhtJ cld;gbf;if  

 -----------------------------------------------  

 k`hnghy cah;fy;tp Gyikg;ghprpy; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;Fk; ,yq;if 

jfty; njhopy;El;g (cj;juthjj;jhy; tiuaWf;fg;gl;lJ) fk;gdpf;FkpilNa 2015 

Nk 12 Me; jpfjp nra;J nfhs;sg;gl;l Fj;jif cld;gbf;ifahFk;. 

(gpd;dpizg;G 22)  
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4.7 2017 Nk 04 Me; jpfjpa mikr;ruit jPh;khdk;  

 --------------------------------------------------------------------------------------  

 “,yq;if jfty; njhopy;El;g epWtdk; (SLIIT) vd;w jiyg;gpy; mjpNkjf 

rdhjpgjp mth;fshy; 2017 Nk 04 Me; jpfjp rkh;g;gp;j;j mikr;ruit Fwpg;gpd; 

gpufhuk; gpd;tUk; tplaq;fSf;fhf mq;fPfhuj;jpid toq;Ftjw;F 2017 Nk 04 

Me jpfjp mikr;ruit jPh;khdpj;jpUe;jJ. (gpd;dpizg;G 23) 

 

(i) ,yq;if jfty; njhopy;El;g epWtdj;ij murhq;fj;jpw;Fr; nrhe;jkpy;yhj 

RahjPdkhd Ra jPh;khdk; vLf;Fk; Mw;wYs;s xU epWtdkhf 

Vw;Wf;nfhs;sy; kw;Wk;>  

 

(ii) me;j epWtdk; vJtpj mikr;rpdJk; Nehf;nfy;iyf;Fs; nfhz;L tug;glhj 

tifapy; mikr;rh;fspd; tplaq;fspYs;s nraw;ghLfis xg;gilg;gjw;Fhpa 

th;j;jkhdp mwptpj;jypUe;j NkNy $wg;gl;l epWtdj;jpd; ngaiu mfw;Wjy;.  

 

4.8 mgptpUj;jp nyhj;jh; rigf;Fk; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;Fkpilapyhd 

njhlh;Gfs;  

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

4.8.1 mgptpUj;jp nyhj;jh; rig ek;gpf;ifg; nghWg;gpd; ngahpy; 1993 Nk 25 Me; jpfjp 

xU ek;gpf;ifg; nghWg;G Njhw;Wtpj;jpUe;jJld; gpd;dh; ,e;j ek;gpf;ifg; nghWg;G 

1997 ,d; 20 Mk; ,yf;f mgptpUj;jp nyhj;jh; rig mjpfhur; rl;lj;jpdhy; 

mgptpUj;jp nyhj;jh; rigf;F xg;gilf;fg;gl;bUe;jJ. (gpd;dpizg;G 24) 

ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpdhy; mgptpUj;jp nyhj;jh; rigapd; ek;gpf;ifg; 

KjyPL nra;ag;gl &gh 2>200>000 gzk; mgptpUj;jp nyhj;jh; rigapd; ek;gpf;ifg; 

nghWg;G epjpaj;jpd; KjyPlhff; fUjg;gl;lJ. mt;thNw mjpfhur; rl;lj;jpd; 11(1) 

(M),d; gpufhuk; elhj;jg;gl;l nyhj;jh;fspypUe;J ngw;Wf;nfhs;sg;gLfpd;w gzk; 

rdhjpgjp epjpaj;jpD}lhf k`hnghy cah; fy;tp Gyikg;ghprpy; ek;gpf;ifg; 

nghWg;G epjpaj;jpw;F mDg;gp itf;fg;gLjy; Ntz;Lk;. ,e;j mjpfhur;rl;lj;jpd; 

gpufhuk; k`hnghy cah; fy;tp Gyikg;ghprpy; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; 

jiyth; my;yJ mthpd; xU gpujpjp mgptpUj;jp nyhj;jh; rigapd; mq;fj;jtuhth; 

 

4.8.2 fy;tpg; nghJj;juhjug; (cah;juk;) fw;Fk; khzth;fSf;F rdhjpgjp 

epjpaj;jpypUe;J toq;fg;gLfpd;w Gyikg;ghprpy;fSf;fhf Njitahd gzj;jpy; 50 

rjtPjj;ij k`hnghy cah; fy;tp ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;f 

toq;fg;gLfpd;w gzj;jpypUe;J ngw;Wf;nfhs;tjw;F rhdjpgjp epjpaj;jpd; eph;thf 

rig $l;lj;jpd; NghJ jPh;khdpf;fg;gl;Ls;sJ. vd rdhjpgjpapd; nrayhsuhy; 

gPvg;/Gyikg;ghprpy;/2007/188 Mk; ,yf;f 2007 khh;r; 06 Me; jpfjpa fbjj;jpy; 

th;j;jf re;ijg;gLj;jy;> mgptpUj;jp> $l;LwT kw;Wk; Efh;Nthh; Nrit mikr;R 
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nrayhsUf;F njhptpf;fg;gl;bUe;jJ. ek;gpf;ifg; nghWg;ghsh; rig 2008 xf;Njhgh; 

10 Me; jfpjp elhj;jpa $l;lj;jpd; nghJ mgptpUj;jp nyhj;jh; rigaplkpUe;J 

fpilf;f Ntz;ba 50 rjtPj gzk; jhkjkpd;wpAk;; vJtpj fopj;jy;fSk; ,d;wpAk; 

ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;F mdg;gp itf;FkhWk; nyhj;jh;fspy; Nfhug;gkhj 

ghpRg; gzj;jpypUe;J ngw Ntz;ba rkkhd gq;fpid mDg;gp itf;FkhWk; 

rdhjpgjp nrayhsUf;F njhptpg;gjw;f jPh;khdpf;fg;gl;bUe;jJ. (gpd;dpizg;G 26)  

 

 vt;thwhapDk;> rdhjpgjp cah;fy;tp ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jhy; 2007 Mk; 

Mz;bypUe;J 2017 Mk; Mz;L tiuahd fhyj;Js; ek;gpf;ifg; nghWg;G 

epjpaj;jpw;F fpilf;f Ntz;ba gzj;jpy; &gh 435>418>232 Gyikg;ghprpy;fis 

toq;Ftjw;fhf fopf;fg;gl;bUe;jJ. (gpd;dpizg;G 25) 

 

4.9 nerdy; nty;j; Nfhg;gNurd; ypkpll;il Njhw;Wtpj;jy;  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------  

4.9.1 %yjdkhf k`hnghy ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpajpypUe;J &gh 200 kpy;ypad; 

njhlf;f KjyPl;bdhYk; &gh 10 kpy;ypad; fld; gzj;jpdhYk; (re;ijapy; 

epyTfpd;w tl;bf;F) nerdy; nty;j; Nfhg;gNurd; vd;w ngahpy; xU fk;gdpia 

Njhw;Wtpg;gjw;Fk; mjd; gq;fpyhgq;fSf;F Nkyjpfkhf njhlf;f KjyPl;bw;fhf 

re;ijapy; epyTfpd;w tl;biar; nrYj;Jtjw;Fk; cl;gl;L ek;gpf;ifg; nghWg;Gr; 

rig 2003 ngg;uthp 05 Me; jpfjp mq;fPfhuk; toq;fpapUe;jJld; mjw;fpzq;f 

2003 Mk; Mz;bd; nghJ fk;gdp Njhw;Wtpf;fg;gl;bUe;jJ. (gpd;dpizg;G 13)      

 

4.9.2 ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpak; ,f; fk;gdpAld; 2003 etk;gh; 18 Me; jpfjp 

ifr;rhj;jpl;l cld;gbf;ifapd; gpufhuk; k`hnghy ek;gpf;ifg; nghWg;G 

epjpaj;jpw;Fr; nrhe;jkhd &gh 3>160>700>000 njhifahd epjpaj;ij 

Kfhikj;Jtk; nra;jYk; ,f; fk;gdpf;F xg;gilf;fg;gl;bUe;jJ. 

(gpd;dpizg;G 27)  

 

4.9.3 ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;Fk; fk;gdpf;FkpilNa Nkw;nfhs;sg;gl;l NkNy 

4.8.2 Mk; ge;jpapy; Fwpg;gplg;gl;l epjpaj;jpd; Kfhikj;Jt cld;gbf;ifapy; 2.1 

Mk; gphptpd; gpufhuk; (gpd;dpizg;G 7) ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jhy; 

epakpf;fg;gl;l KjyPl;Lf; FOthy; midj;J KjyPl;Lj; jPh;khdq;fSk; 

vLf;fg;gly; Ntz;Lk;. ek;gpf;ifg; nghWg;ghsh; rigahy; xU KjyPl;Lf; FO 

2017 xf;Njhgh; 10 Me; jpfjp epakpf;fg;gl;bUe;Jk; 2018 Nk 03 Me; jpfjp tiu 

FO $bapUf;ftpy;;iy. (gpd;dpizg;G 28) 

 

4.9.4 ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpak; 2016 rdthp 01 Me; jpfjpapy; cs;sthW KjyPl;L 

gphptpy; KjyPL nra;j nkhj;j gzk; &gh 7>886>381>842 njhifAk; k`hnghy 

ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jhy; nerdy; nty;j; Nfhg;gNurd; fk;gdpapy; KjyPL 
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nra;j %yjdk; &gh 985.500>070 njhifAkhf ,Ue;jJld; nkhj;j njhif &gh 

8.871>881>912 MFk;. 2016 Mk; Mz;bd; NghJ ,e;j KjyPl;bypUe;J cioj;j 

tUkhdk; &gh 228>965>666 MFk;. mjw;fpzq;f KjyPl;bd; kPjhd eyd; tpfpjk; 

2.58 rjtPjkhFk;. me;j Mz;by; epytpa epiyahd itg;Gf;fSf;fhf kj;jpa 

tq;fpapd; tl;b tpfpjk; ruhrhpahf 8.93 rjtPjkhFk;. mjw;fpzq;f ,f; fk;gdpapy; 

gzj;ij KjyPL nra;J ciof;ff; $bajhf ,Ue;j &gh 563>441>253 tUkhdk; 

2016 Mk; Mz;bd; NghJ epjpaj;jhy; ,of;fg;gl;bUe;jJ.  

 

4.9.5 fk;gdpahy; 2012 Mk; Mz;bypUe;J 2017 Mk; Mz;L tiu gpizaq;fs; 

nfhLfy; thq;fy;fspD}lhf ciof;fg;gl;l %yjd Njwpa ,yhgk; / (el;lk;) 

fPNo jug;gLfpd;wJ.  

 

 

Mz;L gpizaq;fs; nfhLf;fy; thq;fy;fspD}lhf 

ciof;fg;gl;l Njwpa ,yhgk; / (el;lk;) 

--------------- ------------------------------------------------------------------------------------ 

 &gh / kpy;ypad; 

2012 8.279 

2013 5.819 

2014 14.774 

2015 (18.520) 

2016 (102.941) 

2017 0.257 

 

 

4.10 nel;nty;j; rpfpAhpB]; ypkpll;bw;Fk; epjpaj;jpw;Fkpilapyhd njhlh;G 

 ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

4.10.1 k`hnghy cah; fy;tp ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jhy; ,f; fk;gdpapd; rhjhuz 

gq;Ffspy; Neubahf gzk; KjyPL nra;ag;gl;bUf;ftpy;iy. Mdhy; ek;gpf;ifg; 

nghWg;G epjpaj;jpd; Jizf; fk;gdpahd nerdy; nty;j; Nfhg;gNurd; ypkpll; 

fk;gdpahy; &gh 1>175 kpy;ypad; gzk; KO chpikAldhd Jizf;fk;gdpahf 

cUthf;fg;gl;l Nkw;$wpa fk;gdpapy; KjyPL nra;ag;gl;bUe;jJ. mjw;fpzq;f 

nel; nty;j; rpfpAhpB]; ypkpll; fk;gdp ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; cg 

Jizf; fk;gdpahFk;. 2003 Mk; Mz;bd; NghJ nel; nty;j; rpfpAhpB]; fk;gdp 

njhlf;f nfhLf;fy; thq;fy;jhuuhf ,yq;if kj;jpa tq;fpapy; gjpT 

nra;ag;gl;Ls;sJ.  
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4.10.2 KjyPl;L Kfhikj;Jt cld;gbf;ifapd; 2.1 Mk; gphptpw;F Kuzhf Nkw;$wpa 

fk;gdpapd; gpujhd epiwNtw;W gzpg;ghsUk; gpujhd nfhLf;fy; thq;fy;jhuUk;> 

l;hpypad; rpfpAhpB]; jdpahh; fk;gdp kw;Wk; Nth;Rty; ,d;nt];l;nkd;l; vd;l; 

l;Nubq; ,yq;if jdpahh; fk;gdp Mfpa ngaUs;s 02 jdpahh; fk;gdpfSld; 

2013 kw;Wk; 2014 Mk; Mz;Lfspy; kPs; nfhs;tdT nfhLf;fy; thq;fy;fis 

Nkw;nfhz;lik rk;ge;jkhd KjyPl;Lj; jPh;khdk; vLg;gjw;F rk;ge;jg;gl;bUe;jdh;. 

gpd;dh; ,J rk;ge;jkhf fk;gdpahy; jlaf; fzf;fha;T Nkw;nfhs;sg;gl;bUe;jJ.   

 

4.10.3 cs;ehl;L jpiwNrhp cz;bay; (njhlf;f nfhLf;fy; thq;fy;jhuh;) tpjp ,yf;fk; 

11(2)> 2009 a+d; 24 Me; jpfjpa tpjp ,yf;fk; 01/ 2009 kw;Wk; gjpT nra;ag;gl;l 

gq;Ffs; kw;Wk; gpizaq;fs; (njhlf;f nfhLf;fy; thq;fy;jhuh;) tpjp ,yf;fk; 

11(2) 2009 a+d; 24 Me; jpfjpa 01/2009 Mk; ,yf;fk; vd;gtw;wpd; gpufhuk; jfik 

ngw;w mjpfhuj;jpd; fPo; Nkw;$wpa ,uz;L Nrit gpNuuizahsh;fSldhd kPs; 

nfhs;tdT cld;gbf;ifapd; gpufhuk; kPs; nfhs;tdT nfhLf;fy; thq;fy;fspd; 

Clhf cUthfpAs;s midj;J fl;lzq;fisAk; Nkw;$wpa ,uz;L Nrit 

gpNuuizahsh;fSf;F eph;zapf;fg;gl;lthW nrYj;Jtjw;fhd MNyhrid 

njhptpj;jy; ,yq;if kj;jpa tq;fpahy; 2015 Mf];l; 07 Me; jpfjp fk;gdpf;F 

xU fl;lis toq;fg;gl;bUe;jJ. (gpd;dpidg;G 30) ,yq;if kj;jpa tq;fpahy; 

,f; fl;lis ,uj;Jr; nra;ag;gl;bUf;fhjjdhy; fk;gdp mjw;fpzq;f eltbf;if 

vLg;gjw;fhd nghWg;Gf;F fl;Lg;gl;Ls;sJ.  

 

4.10.4 ,yq;if kj;jp tq;fpahy; tpLtpf;fg;gl;l ,f; fl;lisf;F vjpuhf fk;gdpahy; 2015 

Mf];l; 18 Me; jpfjp Nkd;KiwaPl;L ePjpkd;wj;jhy; Nkd;KiwaPL jhf;fy; 

nra;ag;gl;bUe;jJld; 2015 nrg;njk;gh; 04 Me; jpfjp tiu mf;fl;lisia 

mKy;g;gLj;j Ntz;lhk; vdf; $wp Nky;KiwaPl;L ePjpkd;wj;jhy; ,ilf;fhy 

cj;juT toq;fg;gl;bUe;jJ. vt;thwhapDk; midj;J gpujpthjpfshYk;; 

Nkw;nfhs;sg;gl;l Ntz;Ljy;fisf; ftdj;jpy; nfhz;L 2016 khh;r; 29 Me; jfjp 

Nkw;$wpa ,ilf;fhy cj;juT Nkd;KiwaPl;L ePjpkd;wj;jhy; ,uj;Jr; 

nra;ag;gl;bUe;jJ. gpd;dh; Nky; KiwaPl;L ePjpkd;wj;jhy; toq;fg;gl;l jPh;g;ig 

rthYf;F cl;gLj;jp 2016 Vg;uy; 18 Me; jpfjp ,f; fk;gdpahy; cr;r ePjpkd;wj;jpy; 

kw;WnkhU Nkd;KiwaPL nra;aglg;bUe;j NghjpYk; cr;r ePjp kd;wj;jpdhy; 

fk;gdpf;Fr; rhh;ghf vJtpj jPh;g;gf;fsk; toq;fpapUf;ftpyiy. vdpDk;> 2016 

nrg;njk;gh; 27 Me; jpfjp jlaf; fzf;fha;T mwpf;if fk;gdpahy; ,yq;if 

kj;jpa tq;fpf;F toq;fg;gl;bUe;jJ. vt;thwhapDk;;> 2018 Mk; Mz;L tiu 

,yqif kj;jpa tq;fp ,J rk;ge;jkhf vJtpj fl;lisfisAk; fk;gdpf;F 

toq;fpapUf;ftpy;iy. 
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4.10.5 2014 Mk; Mz;bd; NghJ 02 jdpahh; fk;gdpfSf;Fr; (tapl; FNuht; n`hy;bq;]; 

kw;Wk; v];l;uy; nfgply; N`hy;bq;];) nrYj;jg;gl;l &gh 19>723>541 njhifahd 

Kiwaw;w juFf; fl;lzk; rk;ge;jkhf nel; nty;j; rpfpAhPB]; fk;gdpahy; 2016 

Mk; Mz;bd; NghJ Fw;wg; Gydha;Tj; jpizf;fsj;jpw;F Kiwg;ghL 

rkh;g;gpf;fg;gl;bUe;jJ.  

 

4.10.6 nel; nty;j; rpfpAhPB]; fk;gdp gpizaq;fs; nfhLf;fy; thq;fy;fspD}lhf 

Nghjpasthd %yjd ,yhgj;ij ciof;fhjpUe;jJld; Fwpg;gplj;jf;f msT 

el;lk; mile;jpUe;jJ. tpguk; fPNo jug;gLfpd;wJ.  

 

 

Mz;L gpizaq;fs; nfhLf;fy; thq;fy;fspD}lhf 

ciof;fg;gl;l Njwpa ,yhgk; / (el;lk;) 

--------------- ------------------------------------------------------------------------------------ 

 &gh / kpy;ypad; 

2011 86.494 

2012 (321.517) 

2013 58.692 

2014 355.353 

2015 (77.827) 

2016 (612.217) 

2017 (73.231) 

 

 

4.11  k`hnghy kq;fj nyhj;jh;  

 -----------------------------------------------------  

4.11.1 1981 ,d; 66 Mk; ,yf;f k`hnghy cah; fy;tp Gyikg;ghprpy; ek;gpf;ifg; 

nghWg;G epjpa mjpfhur; rl;lj;jpd; 6(2)(,) gphptpd; gpufhuk; epjpajjpd; 

Fwpf;Nfhs;fis epiwNtw;Wtjw;Fj; Njtiahd epjpia Nrfhpf;Fk; 

Fwpf;NfhSld; 2013 a+iy 11 Me; jpfjpa 13/0773/540/008 Mk; ,yf;f 

mikr;ruit mq;fPfhuj;jpd; mbg;gilapy; “kq;fj nyhj;jh;” 2013 a+iy 30 Me; 

jpfjp kPz;Lk; mKy;gLj;jg;gl;bUe;jJ. (gpd;dpidg;G 31) 

 

4.11.2 KjyhtJ kw;Wk; ,uz;lhtJ fl;lj;jpd; fPo; &gh 6 kpy;ypad; KjyPL nra;J 

nyhj;jiw eilKiwg;gLj;Jtjw;fhf xU KjyPl;lhsiu njhpT nra;tjw;F 

$l;LwT kw;Wk; cs;ehl;L th;j;jf mikr;rhpd; gpNuuizapd; gpufhuk; Ie;J 

egh;fis cs;slf;fpa “k`hnghy nyhj;jh; FO” vd;w ngahpy; tpNrl FO 2012 

Mf];l; 07 Me; jpfjp epakpf;fg;gl;bUe;jJ. (gpd;dpidg;G 32)  
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5. mtjhdpg;Gf;fs;  

 ----------------------------  

5.1 jfty; njhopy;El;g epWtdj;jpd; chpikAk; eph;thfKk;  

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------  

5.1.1 NkNy 4.2.1.1 kw;Wk; 4.2.1.3 Mk; ge;jpfspy; jug;gl;Ls;sthW jfty; njhopy; El;g 

epWtdj;ij nkhwl;Lit gy;fiyf;fofj;jpd; mjpfhuj;jpd; fPo; cs;ehl;L kw;Wk; 

rh;tNjr tzpf eltbf;iffs; kw;Wk; czT mikr;rpd;> fy;tp kw;Wk; cah; 

fy;tp mikr;rpd;> nkhwl;Litg; gy;fiyf;fofj;jpd;> gy;fiyf;fof khdpa 

Mizf;FOtpd; kw;Wk; k`hnghy ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; gpujpepjpfis 

cs;slf;fpa RahjPdkhf xU fl;Lg;ghl;Lr; rigahy; eilKiwg;gLj;Jtjw;Fk; 

epWtdj;jpd; Kfhikj;Jt fl;likg;G rpwp[ath;j;jdGu gy;fiyf;fofj;jpd; fPo; 

fhzg;gLk; Kfhikj;Jtg; gl;lgpd;gbg;G epWtdjjpw;Fr; rkdhdjhf ,Uf;f 

Ntz;LnkdTk; 1998 a+iy 01 Me; jpfjp mikruitj; jPh;khdj;jpdhy; 

mq;fPfhuk; toq;fggl;bUe;Jk; ek;gpf;ifg; nghWg;ghsh; rig mjw;fpzq;f 

eltbf;if vLj;jpUf;ftpy;iy. nkhwl;Lit gy;fiyf;fofk; ,e;j epWtdj;ijg; 

nghWg;Ngw;gjw;fhf eltbf;if vLf;f Ntz;bapUe;Jk; mjw;fhf mikr;ruit 

tpQ;Qhgdj;ij rkh;g;gpg;gjw;Fk; eltbf;if vLj;jpUf;ftpy;iy. nkhwl;Lit 

gy;fiyf;fofj;jpd; cg Nte;jh; SLIIT epWtdj;jpd; gzpg;ghsh; rig 

mq;fj;jtuhf ,Uf;fpd;wik mjw;F xU fhuzkhf ,Ue;jJ vd;gJ 

mtjhdpf;fg;gl;lJ.   

 

5.1.2 NkNy 4.2.1.4 (iii) Mk; ge;jpapy; jug;gl;Ls;sthW xU ghuSkd;wr; rl;lj;jpd; 

%yk; epWtdj;ij Njhw;Wtpf;Fk; tiu ,ilf;fhy Ntiyj;jpl;lk; xd;whf 

cj;Njr nraw;jpllj;ij Nkw;nfhz;L nry;tjw;fhf fk;gdpfs; mjpfhur;rl;ljjpd; 

fPo; cj;juthjj;jhy; tiuaWf;fg;gl;l xU fk;gdpiaj; Njhw;Wtpg;gjw;Fk; 

,ilf;fhyg; gFjpapd; gpd;dh; nkhwl;Litg; gy;fiyf;fofk; ,e;j epWtdj;ijg; 

nghWg;Ngw;gjw;Fk; eltbf;if vLf;fg;gl Ntz;baJld; gpd;dh; mjid 

nkhwl;Lit gy;fiyf;fof njhopy;El;g epWtdkhf mwpKfg;gLj;Jtjw;Fk; 

vjph;fhyj;jpy; nrhj;Jf;fisAk; nghWg;Gf;fisAk; nkhwl;Litg; 

gy;fiyf;fofj;jpw;F xg;gilg;gjw;Fk; KbAkhd tifapy; Vw;ghLfis 

fk;gdpfs; epajpr;rl;lj;jpw;Fs; cs;slf;Ftjw;Fk; 1999 rdthp 28 Me; jpfjp 

cs;ehl;L kw;Wk; rh;tNjr tzpf eltbf;iffs; kw;Wk; czT mikr;rhpd; 

$l;lj;jpd; NghJ jPh;khdk; vLf;fg;gl;bUe;Jk; ek;gpf;ifg; nghWg;ghsh; rig 

mjw;fpzq;f eltbf;if vLj;jpUf;ftpy;iy.  

 

5.1.3 cj;juthjj;jhy; tiuawf;fg;gl;l fk;gdpapd; gzpg;ghsh; rig 4.2.1.2 (v) Mk; 

ge;jpapy; Fwpg;gplg;gl;l egh;fis cs;slf;fpapUf;f Ntz;ba NghjpYk; fk;gdpia 

cUthf;Fk; NghJ fl;Lg;ghl;Lr; rigf;F gy;fiyf;fof khdpaq;fs; 
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Mizf;FOtpd; kw;Wk; fy;tp> cah; fy;tp mikr;rpd; gpujpepjpfs; 

cs;slf;fg;gl;bUf;ftpy;iy.  

 

5.1.4 NkNy 4.2.3.5 Mk; ge;jpapy; jug;gl;Ls;sthW fk;gdpapd; gzpg;ghsh; rigia 

kWrPuikg;Gr; nra;tjw;fhf ek;gpf;ifg; nghWg;ghsh; rig 2001 Nk 10 Me; jpfjp 

jPh;khdpj;jpUe;Jk; mj; jPh;khdk; mKy;g;gLj;jg;gl;bUf;ftpy;iy. mjwfpzq;f 

fk;gdpapd; gzpg;ghsh; rigf;F fy;tp mikr;rpd;> cah; fy;tp mikr;rpd;> 

k`hnghy cah; fy;tp Gyikg;ghprpy; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd;> 

gy;fiyf;fof khdpaq;fs; Mizf;FOtpd; gy;fiyff;fofq;fspd; kw;Wk; 

nghJj; jpiwNrhpapd; gpujpepjpfis cs;slf;Ftjw;F KbahjpUe;jJ.  

 

5.1.5 NkNy 4.3.2.4 Mk; ge;jpapy; jug;gl;Ls;sthW 2005 ngg;uthp 03 Me; jpfjp 

elhj;jg;gl;l $l;lj;jpd; NghJ SLIIT ,d; gzpg;ghsh; rigapy; 1/3 gq;F 

k`hnghy cah;fy;tp Gyikg;ghprpy; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpypUe;J 

epakpg;gjw;F jPh;khdpf;fg;gl;bUe;Jk; Muk;gpg;ghsuhy; epakpf;fg;gl;l epjpaj;jpd; 

mq;fj;jth; khj;jpuk; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;ij gpujpepj;Jtk; nra;tjw;fhf 

SLIIT ,d; gzpg;ghsh; rig mq;fj;jtuhf 2005 ngg;uthp khjk; 

epakpf;fg;gl;bUe;jhh;. (gpd;dpizg;G - 33) 

 

5.2 jfty; njhopy;El;g epWtdj;jpd; nraw;ghLfis Nkw;nfhs;sy; 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

5.2.1 NkNy 4.2.3.7 Mk; ge;jpapy; jug;gl;Ls;sthW k`nghy cau;fy;tp 

Gyikg;guprpy; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; Kd; mDkjpapd;wp SLIIT 

epWtdj;jpd; fw;ifnewpf; fl;lzj;ij mjpfupf;fyhfhJ vd 

jPu;khdpf;fg;gl;bUe;Jk; fl;lzj;ij mjpfupg;gjw;fhf vr;re;ju;g;gj;jpYk; Gyikg; 

guprpy; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; Kd; mq;fPfhuj;ijg; 

ngw;Wf;nfhz;likf;fhd rhd;Wfs; fhzg;gltpy;iy. 

 

5.2.2 NkNy 4.3.1 Mk; ge;jpapy; jug;gl;Ls;sthW ,yq;if jfty; njhopy;El;g 

epWtdj;jpd; fPo; k`nghy nfk;g];apidj; Njhw;Wtpj;J mjid Kfhikj;Jtk; 

nra;Ak; nraw;ghl;bid Nkw;nfhs;tjw;fhf ek;gpf;if nghWg;G epjpaj;jpw;Fr; 

nrhe;jkhd fhzpiag; gad;gLj;jp jkJ njhopy;Kaw;rpia elhj;jpr; 

nry;yf;$ba gpd;dzpia epu;khzpj;Jf; nfhs;tjw;F ek;gpf;ifg; nghWg;G 

epjpaj;jhy; SLIIT epWtdj;jpw;F re;ju;g;gk; toq;fg;gl;Ls;sJ vd;gJ 

mtjhdpf;fg;gl;lJ. 
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5.3 jfty; njhopy;El;g epWtdj;Jld; Nkw;nfhs;sg;gl;l cld;gbf;if 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

5.3.1 ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaKk; ,yq;if jfty; njhopy;El;g (cj;juthjj;jhy; 

tiuaWf;fg;gl;l) fk;gdpAk; Nkw;nfhz;l cld;gbf;iffspy; ek;gpf;ifg; 

nghWg;G epjpaj;jpw;F rhjfkw;w gpupT cs;slf;fg;gl;Lk; mbf;fb jpUj;jq;fs; 

nra;Jk; k`nghy nfk;g]; ,d; KOikahd epUthfj;ij SLIIT epWtdj;jpw;F 

toq;Ftjw;F ek;gpf;ifg; nghWg;ghsu; rig eltbf;if vLj;jpUe;jJ. NkYk;> 

Nkw;$wg;gl;l jpUj;jq;fSf;fhf mikr;ruitapd; mq;fPfhuj;ijg; 

ngw;Wf;nfhs;tjw;fhf eltbf;if vLf;fg;gl;bUf;ftpy;iy. 

 

5.3.2 NkYk; ek;gpf;ifg; nghWg;ghsu; rigahy; 2005 A+iy 18 Me; jpfjp vLf;fg;gl;l 

jPu;khdj;jpd; gpufhuk; Gjpa cld;gbf;if nra;J nfhs;sg;gl Ntz;Lnkd 

jPu;khdpf;fg;gl;l gpd;tUk; jpUj;jq;fs; nra;ahJ NkNy Fwpg;gplg;gl;l ek;gpf;ifg; 

nghWg;ghsu;fs; ,e;j cld;gbf;ifapy; ifr;rhj;jpl;bUe;jdu;. 

 

5.3.2.1 epjpaj;jpw;Fr; nrYj;j Ntz;ba Fj;jiff;F Nkyjpfkhf SLIIT epWtdk; vJtpj 

fl;lzKk; ,d;wp 25 khztu;fSf;F Gyikg;guprpy;fis toq;Ftjw;F 

eltbf;if vLf;fg;gl Ntz;Lk;. (vt;thwhapDk; cld;gbf;ifapd; 5(V)(iii) Mk; 

ge;jpapd; fPo; fw;ifnewpf; fl;lzq;fis khj;jpk; cs;slf;Ftjhf 

Fwpg;gplg;gl;bUe;jJ. 

 

5.3.2.2 ,yq;if jfty; njhopy;El;g (cj;juthjj;jhy; tiuaWf;fg;gl;l) fk;gdpapd; 

(SLIIT) mikg;G mftpjpapid ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; ,zf;fg;ghL 

,d;wp jpUj;jk; nra;ayhfhJ vd;gJ. (vt;thwhapDk;> cld;gbf;ifapd; 4(vd;) 

,d; gpufhuk; “khyNg nfk;g];” rk;ge;jkhf SLIIT epWtdk; mikg;G mftpjpapy; 

Nkw;nfhs;fpd;w VjhtJ jpUj;jq;fshdit ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;ij 

gpujpepjpj;Jtk; nra;fpd;w midj;J gzpg;ghsu; rig mq;fj;jtu;fspdJk; 

,zf;fg;ghl;Lld; nra;ag;gLjy; Ntz;Lk;. mt;thW ,zq;fpapUf;fhj 

re;ju;g;gq;fspy; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; ,zf;fg;ghl;bidg; 

ngw;Wf;nfhs;s Ntz;Lk; vd Fwpg;gplg;gl;bUe;jJ.) 

 

5.3.2.3 SLIIT ,d; njhlf;f re;jhjhuh;fs; gzpg;ghsu; rigia njhlu;r;rpahf 

gpujpepjpj;Jtg;gLj;j Ntz;baJld; Mff;Fiwe;jJ gpujhd rigf;F ek;gpf;ifg; 

nghWg;G epjpaj;jpypUe;J 5 gzpg;ghsu;fs; gpujpepjpj;Jtk; nra;jy; Ntz;Lk;. 

 

5.3.4 2003 khu;r; 19 Me; jpfjp ifnahg;gkplg;gl;l njhlf;f cld;gbf;ifapy; 

cs;slf;fg;gl;bUe;j epjpaj;jpw;F eyd; juf;$ba gpd;tUk; epge;jidfs; 2005 
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etk;gu; 14 Me; jpfjp Gjpa cld;gbf;ifahy; ePf;fg;gl;Ls;sJ vd;gJ 

mtjhdpf;fg;gl;lJ. 

 

5.3.4.1 tpsf;fkspf;Fk; NghJ 1(rP) ,d; fPo; cj;jpNahfj;ju;fs; vd;gjw;F ek;gpf;ifg; 

nghWg;ghsu;fshf cs;slf;fg;gl;bUe;jik. 

 

5.3.4.2 tpsf;fkspf;Fk; NghJ 1(B) ,d; fPo; k`nghy cau;fy;tp ek;gpf;ifg; nghWg;G 

epjpaj;jpw;F KOikahd cupik fhzg;gLfpd;w k`nghy nfk;g]; my;yJ 

nfk;g]; vd;gjw;F k`nghy cau;fy;tp Gyikg;guprpy; ek;gpf;ifg; nghWg;G 

epjpaj;jhy; khyNg k`nghy nfk;g]; vd;W ngauplg;gl;Ls;sJ vd;gJ jpUj;jk; 

nra;ag;gl;bUe;jJ. 

 

5.3.4.3 4(,) gpupT - SLIIT epWtdj;jpd; Vida fpisfs; my;yJ ek;gpf;ifg; nghWg;G 

epjpaj;jpd; Fwpf;Nfhs;fSf;F ,zq;fpapUf;fhj NtW VJk; tzpf 

Nehf;fj;jpw;fhf k`nghy gy;fiyf;fofj;jpd; midj;J nrhj;Jf;fs; kw;Wk; 

tUkhdq;fs; Neubahf my;y kiwKfkhf <LgLj;jhjpUj;jy; Ntz;Lk; vd;gJ. 

 

5.3.4.4 4(C) gpupT - gy;fiyf;fofj;jpd; mgptpUj;jpia Kd;dpl;L nra;ag;gLfpd;w 

midj;J eltbf;iffSk; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; ,zf;fg;ghl;bd; 

Ngupy; nra;ag;gLjy; Ntz;Lk; vd;gJ. 

 

5.3.4.5 4(v) gpupT - fy;tpg; ghlnewpfis elhj;Jtjd; %yk; ngw;Wf;nfhs;sg;gLk; 

tUkhdj;ijr; Nrfupj;jy; kw;Wk; Njitahd nryTfis Nkw;nfhs;sy; SLIIT 

epWtdj;jpd; xU nghWgg;ghFk; vd;gJ. 

 

5.3.4.6 4(X) gpupT - gy;fiyf;fofk; rk;ge;jkhd mgptpUj;jp eltbf;iffs; njhlu;ghd 

rpghu;R nra;Ak; cupik ek;gpf;ifahsu; rigf;F xg;gilf;fg;gl;Ls;sJ vd;gJ. 

 

5.3.4.7 4(xs) gpupT - ,zq;fpa Kfhikj;Jtf; fl;lzj;ij Fiwj;jjjd; gpd;du; 

gy;fiyf;fofj;jpd; nraw;ghLfspD}lhf fpilf;Fk; tUkhdq;fspd; kpiffis 

mLj;JtUk; Mz;bd; A+d; 30 Me; jpfjpf;F Kd;du; ek;gpf;ifg; nghWg;G 

epjpaj;jpw;F nryT itf;f Ntz;Lk; vd;gJTk; ek;gpf;if nghWg;G epjpaj;jpd; 

ek;gpf;ifg; nghWg;ghsu; rigapd; Kd;mDkjpapd;wp Vida KjyPLfisr; 

nra;ayhfhJ vd;gJTk;. vt;thwhapDk;> gy;fiyf;fofj;jpd; vjpu;fhy 

mgptpUj;jpf;fhf xU xJf;f fzf;if NgZtjw;F SLIIT ,d; gzpg;ghsu;fs; 

rigahy; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; ek;gpf;ifahsh; rigapd;; 

mq;fPfhuj;ij Ntz;bf;nfhs;s Ntz;bAs;sJld; mt;thwhd mgptpUj;jp 
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eltbf;iffSf;Fj; Njitahd gzj;ij ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jhy; ,e;j 

xJf;f fzf;fpypUe;J ngw;Wf;nfhs;syhk; vd;gJ. 

 

5.3.4.8 4(f) gpupT - gy;fiyf;fofj;ij Njhw;Wtpf;Fk; Fwpf;Nfhs;fSf;fhf ek;gpf;ifg; 

nghWg;G epjpaj;jhy; Njrpa mgptpUj;jp tq;fpaplkpUe;J (NDB) Fwpg;gplj;jf;f 

msthd gzk; ngw;Wf;nfhs;sg;gl;Ls;sikapid SLIIT epWtdk; tpsq;fpf; 

nfhs;s Ntz;LnkdTk; epWtdj;jpd; epjpr; rhj;jpa tsk; tPo;r;rpailifapy; 

jtizg; gzf; nfhLg;gdtpw;fhd midj;J Kaw;rpfSf;Fk; SLIIT epWtdk; 

rhd;whf cs;sJ vdTk;. 

 

5.3.4.9 4(t) gpupT - gy;fiyf;fofj;jpd; Kfhikj;Jtk;> fzf;Ffisg; guPl;rpj;jy;> 

kjpg;gPL nra;jy; vd;gtw;wpw;fhf Mw;wYs;s Kfhikahsu;fisAk; 

fzf;fha;thsu;fisAk; cs;slf;fpa RahjPdkhd jdpg;gl;l xU FOit 

epakpf;Fk; cupik kw;Wk; Gjpjhf mwpKfg;gLj;jf;$ba Gjpa fw;if newpfs; 

njhlu;ghf kjpg;gPL nra;tjw;fhf jifikahd mf;fiwAs;s kw;Wk; 

tpNtfkhd egu;fis cs;slf;fpa xU FOit epakpf;Fk; cupik ek;gpf;ifg; 

nghWg;ghsu; rigf;FupajhFk; vdgJ. 

 

5.3.4.10 4(l) gpupT - ek;gpf;ifg; nghWg;ghsu; rigapd; jPu;khdj;jpd; gpufhuk; khyNg 

gy;fiyf;fofj;ij k`nghy nfk;g];]hf ngaupLjy;> Gjpa Nfl;Nghu; 

$lj;ij yypj; mJyj; Kjyp Nfl;Nghu; $lkhf ngaupLjy;> 

,g;ngau;g;gyiffis njspthf Rw;whlypy; fhl;rpg;gLj;jy; vd;gd nra;ag;gl 

Ntz;Lk; vd;gJ 

 

5.3.4.11 4(g) gpupT – fhyhtjpahtjd; fhuzkhf my;yJ Vida tifapy; ,e;j 

cld;gbf;if KbTWj;jg;gLk; re;ju;g;gj;jpd; NghJ ek;gpf;ifg; nghWg;G 

epjpaj;jhy; epjpaspf;fg;gl;l nrhj;Jf;fis ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; 

Mjdkhff; fhzg;gLjy; Ntz;Lk; vd;gJ. 

 

,e;epge;jidfis cld;gbf;ifapypUe;J mfw;wpajd; fhuzkhf SLIIT 

epWtdj;jpd; gzpg;ghsu; rigahy; mtu;fspd; tpUg;gj;jpd; gb eltbf;if 

vLf;fg;gl;Ls;sJ vd;gJ mtjhdpf;fg;gl;lJ. 

 

5.3.5 ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;Fk; SLIIT epWtdj;jpw;FkpilNa 2005 etk;gu; 14 

Me; jpfjp ifr;rhj;jplg;gl;l cld;gbf;ifapd; gpufhuk; SLIIT epWtdj;jpd; 

Fwpf;Nfhs;fis epiwNtw;Wtjw;fhf mjd; gzpg;ghsu; rigapd; mgpg;gpuhaj;jpd; 

gpufhuk; jPu;khdk; vLf;fg;gLfpd;w tifapy; ,g;gy;fiyf;fofj;jpd; nraw;ghl;L 

eltbf;iffis Nkw;nfhs;tjw;Fk;> mjw;fpzq;f Rw;wwpf;ifapidj; 
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jahhpg;gjw;Fk;> guPl;irfis elhj;jpr; nry;tjw;fhd Maj;jq;fis 

Nkw;nfhs;tjw;Fk;> khztu;fisr; Nru;j;Jf; nfhs;tjw;Fk;> fy;tprhu; 

gjtpazpapdu;fis Nritapy; <LgLj;Jtjw;Fk;> Kfhikj;Jtk; kw;Wk; 

cl;fl;likg;G trjpfspd; guhkupg;G eltbf;iffis Nkw;nfhs;tjw;Fk; gpujhd 

epu;khzq;fspd; NghJ khj;jpuk; ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; mq;fPfhuj;Jf;F 

cl;gl;L eltbf;if vLg;gjw;Fk; ,zf;fk; nra;ag;gl;bUe;j NghjpYk; 

cld;gbf;ifapd; gpufhuk; eltbf;if vLf;fg;gl;bUf;ftpy;iy. 

 

5.3.6 cld;gbf;ifapd; gpufhuk; SLIIT khyNg nfk;g]pd; tUlhe;j Njwpa ,yhgj;jpy; 

20 rjtPjk; my;yJ &gh 8 kpy;ypad; Mfpa ,uz;L ngWkjpapy; $ba ngWkjp 

kw;Wk; k`nghy ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpak; jfty; njhopy;El;gk; vd;w 

ngaupy; 25 khztu;fSf;F toq;Ftjw;F eltbf;if vLf;fg;gl Ntz;ba 

NghjpYk;> mjd;gb eltbf;if vLf;fg;gl;bUf;ftpy;iy. ,J rk;ge;jkhf 

ek;gpf;if nghWg;ghsu; rig Mokhf fye;JiuahbAs;sJld; cld;gbf;ifapd; 

epge;jidapd; gpufhuk; eltbf;if vLf;FkhW SLIIT epWtdj;jpw;F 

njupag;gLj;Jtjw;Fk;> ek;gpf;if nghWg;G epjpaj;jpd; gpujpepjpfSf;F ,t;tplak; 

rk;ge;jkhf jdpg;gl;l tifapy; Muha;e;J ghu;f;FkhWk; ek;gpf;ifg; nghWg;ghsu; 

rig njuptpj;jpUe;jJ. vt;thwhapDk;> ,J rk;ge;jkhf Muha;e;J ghu;j;J 

mwptpj;jik gw;wpa rhd;W ,y;yhjpUe;jJld; mjd; gpd;du; $l;lq;fspy; ,J 

rk;ge;jkhf fye;Jiuahlg;gl;bUf;fTk; ,y;iy. 

 

5.3.7 ek;gpf;ifg; nghWg;ghsu; rig 2011 jpnrk;gu; 08 Me; jpfjp elhj;jpa $l;lj;jpd; 

NghJ SLIIT epWtdk; Kd;ida Mz;Lld; xg;gpLifapy; 2010/2011 Mk; 

Mz;by; nrYj;jpa Fj;jifg; gzk; Fiwtile;Js;sJ vdTk; 

cld;gbf;ifapd; gpufhuk; Fj;jifg; gzk; nrYj;jg;gltpy;iy vdTk; kw;Wk; 

nfhLg;gdTfs; jhkjkile;Js;sjdhy; kPwy; ,lk;ngw;Ws;sJ gw;wp 

fzf;fha;thsu; jiyik mjpgjpapd; mwpf;ifapy; Rl;bf;fhl;lg;gl;Ls;sJ 

vdTk; vdNt kPz;Lk; cld;gbf;ifapYs;s gpupTfs; rk;ge;jkhf xU 

rl;lj;juzpapd; cjtp my;yJ rl;lkh mjpgjp jpizf;fsj;jpd; cjtpAld; 

cld;gbf;ifapy; nghUj;jkhd jpUj;jq;fisr; nra;tjw;F mtjhdpg;Gf;fisr; 

rku;g;gpf;FkhW gpujk ePjpauruhy; gzpg;ghsUf;F fl;lisaplg;gl;bUe;Jk; 

mjw;fpzq;f eltbf;if vLf;fg;gl;bUf;ftpy;iy. 

 

5.3.8 NkYk; 2003 khu;r; 19 Me; jpfjp Nkw;nfhs;sg;gl;l njhlf;f cld;gbf;ifapYk; 

2005 etk;gu; 14 Me; jpfjp Nkw;nfhs;sg;gl;l cld;gbf;ifapYk; cs;slf;fg;gl;l 

ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;F rhjfkhd epge;jidfs; NkYk;> ePf;fg;gl;L 

gpd;tUk; Gjpa epge;jidfs; 2015 Nk 12 Me; jpfjp cld;gbf;ifapy; 

cs;slf;fg;gl;bUe;jd. 
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5.3.8.1 ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jhy; SLIIT epWtdj;jpd; fl;blj;ij 

epu;khzpg;gjw;fhf toq;fg;gl;l &gh 373>579>392 gzKk; k`nghy ek;gpf;ifg; 

nghWg;G epjpaj;jpypUe;J SLIIT epWtdj;jpd; Gyikg; guprpy;fSf;F toq;fpa 

Gyikg;guprpy;fspd; ngWkjpAk; kw;Wk; Vida njhlu;Ggl;l nryTfisAk; 

cs;slf;Ftjw;fhf ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;F &gh 408>500>000 gzj;ij 

toq;Fjy;. 

 

5.3.8.2 k`nghy epjpaj;jpw;F SLIIT epWtdj;jpy; vJtpj gq;F cupik ,y;iy vdTk;; 

epWtdj;jpd; fy;tp eltbf;iffSf;F <LghLnfhs;s KbahJ vdTk; SLIIT 

epWtdk; k`nghy epjpaj;jpypUe;J gpupf;fg;gl;l xU RahjPd epWtdkhfr; 

nraw;gLjy;. vdTk; 

 

5.3.8.3 SLIIT epWtdk; ,yq;if fzf;fPl;L epakq;fSf;F> ,yq;if epjp 

mwpf;ifaply; epakq;fSf;F kw;Wk; ru;tNjr fzf;fPl;L epakq;fSf;F 

cl;glhjJld; k`nghy ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;F fzf;fwpf;iffis 

toq;Ftjw;F my;yJ 2015/2016 Mk; Mz;bypUe;J fzf;Ffis 

xd;wpizf;Fk; Njitg;ghL ,y;iy vd;gJ. 

 

5.3.8.4 2015 Nk 12 Me; jpfjp Vw;gLj;jg;gl;l Fj;jif cld;gbf;ifapd; gpufhuk; 

k`nghy epjpaj;jpw;Fr; nrhe;jkhd SLIIT epWtdj;jpw;F Fj;jiff;F 

toq;fg;gl;Ls;s khyNg ,y; mike;Js;s fhzp my;yJ mjd; xU gFjpia 

cg Fj;jiff;F toq;Ftjw;F mlkhdk; itg;gjw;F Fj;jiff;fhuUf;F 

KOikahd Rje;jpuk; cs;sJld; mjw;fhf k`hnghy ek;gpf;ifg; nghWg;G 

epjpaj;jpd; vJtpj vOj;jpyhd mDkjpAk; Njiyapy;iy vd;gJ 

 

5.3.8.5 SLIIT epWtdj;jpw;F mtu;fspd; nrytpy; cupa fhzpr; Rw;whlypy; fl;blj;ij 

epu;khzpj;jy;> ,ae;jpuq;fisg; nghUj;Jjy; my;yJ cupa fhzpia 

Gduikj;jy; Nkk;gLj;Jjy; eltbf;iffis Nkw;nfhs;tjw;F mDkjp 

toq;fg;gl;Ls;sJ vd;gJ 

 

5.3.8.6 2005 etk;gu; 14 Me; jpfjpa cld;gbf;ifapd; 3 Mk; gpuptpd; gpufhuk; fhzpapd; 

Fj;jif fhyj;ij 30 Mz;Lfs; tPjk; 2 fhyg;gFjpf;fhf vLj;Jf;nfhs;tJ 

vdTk; njhlf;f 30 Mz;Lfs; fhy Kbtpd; NghJ ,uz;L jug;gpdu;fspdJk; 

Gupe;Jzu;T kw;Wk; ,zf;fg;ghl;Lld; cld;gbf;ifapd; epge;jidfs; rk;ge;jkhf 

cld;ghl;bw;F tuyhk;; vdf; Fwpg;gplg;gl;bUe;Jk; 2015 Nk 12 Me; jpfjpa 

Fj;jif cld;gbf;ifapy; Fj;jif fhyk; 2015 Nk 15 Me; jpfjpapypUe;J 2075 

Nk 14 Me; jpfjp tiuahd 60 Mz;Lfs; fhykhf cs;slf;fg;gl;bUe;jJ. 
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5.3.8.7 NkYk; ,zf;fg;ghl;bw;F te;Js;s 10 Gyikg;guprpy;fs; rk;ge;jkhd gpupT 2015 

Nk 12 Me; jpfjpa cld;gbf;ifapy; cs;slf;fg;gl;bUf;ftpy;iy. 

 

5.3.8.8 2015 Nk 12 Me; jpfjpa cld;gbf;ifapd; gpufhuk; SLIIT epWtdj;jpdhy; 

k`hnghy ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;F &gh 408>500>000 gzf; nfhLg;gdT 

fhuzkhf SLIIT epWtdk; rk;ge;jkhd k`hnghy ek;gpf;ifg; nghWg;G 

epjpaj;jpw;F cs;s chpikia jdpahh; jug;gpdUf;F xg;gilj;jy; 

rr;ruTj;jd;ikf;Fhpa tplakhFk;.  

 

5.3.9 jfty; njhopy;El;g epWtdq;fsplkpUe;J fpilf;f Ntz;ba Fj;jif 

 ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

2015 Mk; Mz;bd; Nk 12 Me; jpfjp tiu mwtpl Ntz;ba &gh 98>642>356 

njhifahd epYitf; Fj;jifia ftdj;jpy; nfhs;shJ ek;gpf;ifg; nghWg;G 

epjpak; 2015 Nk 12 Me; jpfjp fk;gdpAld; xU Gjpa cld;gbf;ifapy; 

ifr;rhj;jpl;ljd; fhuzkhf tUlhe;jk; mwtpl Ntz;ba Fj;jif &gh 20 

kpy;ypaDf;F kl;Lg;gLj;jg;gl;bUe;jJ. mjw;fpzq;f ek;gpf;ifg; nghWg;G 

epjpaj;jpw;F fpilf;f Ntz;ba Fj;jif 2015 Mk; Mz;bd; ,uz;lhk; 

miuahz;bypUe;J 2017 jpnrk;gu; 31 tiu &gh 120.99 kpy;ypadhy; 

Fiwtile;jpUe;jJ. 

 

5.3.10 jfty; njhopy;El;g epWtdj;jpd; fl;blj;ij epu;khzpj;jy; 

 --------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 epWtdj;jpdhy; fl;blq;fis epu;khzpf;Fk; NghJ epjpaj;jpd; ek;gpf;ifg; 

 nghWg;ghsu; rigapd; mDkjp ngwg;gl;bUf;ftpy;iy. 

 

5.4 56.10 Mk; ,yf;f gzpg;ghsu;fs; rigg; gj;jpuk; 

 ------------------------------------------------------------------------------------- 

NkNy 5.7 Mk; ge;jpapy; Fwpg;gpl;l 56.10 Mk; ,yf;f gzpg;ghsu;fs; rigg; 

gj;jpuj;jpy; gpd;tUk; gpioahd jfty;fs; cs;slf;fg;gl;bUe;jik 

mtjhdpf;fg;gl;lJ. 

 

5.4.1 khyNg nfk;g];]py; mike;Js;s fhzp murhq;fj;jpd; fhzpahf cs;sJld; 

k`hnghy ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpak; vJtpj gzj;ijAk; mjw;fhf 

nrYj;jpapUf;fhjjdhy; k`nghy ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpdhy; 2002 Mk; 

Mz;bypUe;J 2014 Mk; Mz;L tiu &gh 148 kpy;ypad; gzj;ij tUlhe;jk; 

Fj;jifahf SLIIT epWtdj;jplkpUe;J ngw;Wf;nfhs;Sjy; epahakw;wJ vdTk;> 
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5.4.2 k`nghy ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jhy; SLIIT epWtdj;ij 

Njhw;Wtpg;gjw;fhf toq;fg;gl;l &gh 375 kpy;ypad; gzk; gq;F %yjdk; 

,y;iy vdTk; mJ xU fy;tp epWtdj;jpw;F toq;fg;gl;l epjp cjtpahf 

tpsq;fpf; nfhs;sYk;. 

 

5.4.3 2015 Vg;uy; 29 Me; jpfjp eilngw;w ek;gpf;ifg; nghWg;ghsu; rigf; $l;lj;jpd; 

NghJ cld;gbf;iff;fhf cau; fy;tp mikr;rpd; mq;fPfhuj;ijg; ngw;Wf; 

nfhs;tjw;F jPu;khdk; vLf;fg;gl;bUe;Jk; me;j mq;fPfhuk; ngw;Wf;nfhz;lik 

cWjpg;gLj;jg;gl;bUf;ftpy;iy. 

 

5.5 ek;gpf;ifg; nghWg;ghsu; rigapdhy; jfty; njhopy;El;g epWtdj;jpy; 

<LgLj;jpa gzk; 

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

5.5.1 2014 Mk; Mz;bd; NghJ fk;gdpapd; epjpf;$w;Wf;fspy; k`nghy ek;gpf;ifg; 

nghWg;G epjpaj;jpd; nrhj;Jf;fshf &gh 373>577>393 Rl;bf;fhl;lg;gl;bUe;jJ. 

vdpDk;> 2015 Nk 12 Me; jpfjp Gjpa cld;gbf;if ifr;rhj;jplg;gl;ljd; gpd;du; 

2015 Mk; Mz;bw;fhd k`nghy ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; 

epjpf;$w;Wf;fis mbg;gilahff; nfhs;shJ fk;gdpapy; Nkw;nfhs;sg;gl;l 

KjyPL &gh 1>064>520>695 Mff; fhl;lg;gl;bUe;jJ. mjd; gpd;du;> 2016 Mk; 

Mz;bd; NghJ mg; ngWkjp fl;blq;fs; kw;Wk; cgfuzf; fzf;fpw;F 

khw;wg;gl;L tUlhe;jk; 5 rjtPjk; ngWkhdj; Nja;T nra;ag;gl;bUe;jJld; 

mg;ngWkhdj;Nja;Tg; ngWkjp &gh 53>226>035 MFk;. mjd; gpd;du; ,g;ngWkjp 

2016/2017 Mk; Mz;bd; NghJ epjpf;$w;Wf;fspypUe;J ePf;fg;gl;bUe;jJ. 

(gpd;dpizg;G 35) 

 

5.6 mikr;ruitj; jPu;khdj;jpd; gpufhuk; eltbf;if vLj;jy; 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

NkNy 4.2.1.1 Mk; ge;jpapy; Fwpg;gplg;gl;l mikr;ruitapdhy; 1998 A+iy 01 

Me; jpfjp nfhs;if uPjpahf mq;fPfhuk; toq;fg;gl;bUe;j mikr;ruitj; 

jPu;khdk; njhlu;ghf NkNy 4.2.1.1 Mk; ge;jpapy; fhl;lg;gl;Ls;s 1999 rdtup 28 

Me; jpfjp cs;ehl;L kw;Wk; ru;tNjr tzpf eltbf;iffs; kw;wk; czT 

mikr;rpdhy; khyNg jfty; njhopy;El;g epWtdj;ij cUthf;FtJ 

rk;ge;jkhf elhj;jg;gl;l $l;lj;jpd; NghJ vLf;fg;gl;l jPu;khdk; njhlu;ghf 

ftdk; nrYj;jg;glhJ eltbf;if vLj;jjd; fhuzkhf ek;gpf;ifg; nghWg;ghsu; 

rig jkJ tuk;Gfis kPwp eltbf;if vLj;Js;sJ vd;gJ mtjhdpf;fg;gl;lJ. 
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5.7 jfty; njhopy;El;g epWtdj;jpd; fzf;Ffisr; rku;g;gpj;jy; 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpak; mjd; Jizf; fk;gdpfshd SLIIT epWtdk;> 

nerdy; nty;j; Nfhg;gNurd; ypkpll;> kw;Wk; nel; nty;j; rpfpAupB]; ypkpll; 

cld; 2013 kw;Wk; 2014 Mk; Mz;LfSf;fhd xd;wpize;j epjpf;$w;Wf;fisAk; 

2015 Mk; Mz;bypUe;J 2017 Mk; Mz;L tiu nerdy; nty;j; Nfhg;gNurd; 

ypkpll; kw;Wk; nel;nty;j; rpfpAupB]; ypkpl;ll;Lld; xd;wpize;j 

epjpf;$w;Wf;fisAk; 2018 jpnrk;gu; 31 tiu fzf;fha;tpw;Fr; 

rkh;g;gpj;jpUf;ftpy;iy. 

 

5.8 mgptpUj;jp nyhj;ju; rigaplkpUe;J fpilf;f Ntz;ba gq;fspg;G 

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

5.8.1  NkNy 4.7 Mk; ge;jpapy; Fwpg;gplg;gl;l mjpfhur;rl;lj;jpd; gpufhuk; mgptpUj;jp 

nyhj;ju; rigapd; tUlhe;j ,yhgk; rdhjpgjp epjpaj;jpw;F mDg;gp 

itf;fg;gLtJld; mjpy; 50 rjtPjkhd ,yhgg; gq;F rdhjpgjp epjpaj;jpypUe;J 

ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;F tUlhe;jk; mDg;gp itf;fg;gLjy; Ntz;Lk;. 

mjw;fpzq;f> 2012 Mk; Mz;bypUe;J 2017 Mk; Mz;L tiu ek;gpf;if nghWg;G 

epjpaj;jpw;F fpilf;f Ntz;ba tUkhdk; &gh 4>649>901>083 Mf ,Ue;jJld; 

mjpy; &gh 4>133>464>826 khjjpuk; fpilj;jpUe;jJ. mjw;fpzq;f NkYk;> fpilf;f 

Ntz;ba gzk; &gh 516>436>257 MFk;. (gpd;dpizg;G 36) 

 

5.9 NkNy 4.7.2 Mk; ge;jpapy; Fwpg;gplg;gl;lthW fy;tpg; nghJj;juhjuk; (cau; juk;) 

gapYk; khztu;fSf;F rdhjpgjp epjpaj;jpypUe;J toq;fg;gLfpd;w 

Gyikg;guprpy;. 

 

fy;tpg; nghJj;juhjuk; (cau; juk;) gapYk; khztu;fSf;F Gyikg; guprpy;fis 

toq;Ftjw;fhf rdhjpgjp epjpaj;jpypUe;J ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;F 

fpilf;f Ntz;ba gzj;jpy; &gh 435>000>000 njhif 2007 Mk; Mz;bypUe;J 

2017 Mk; Mz;L tiu fopf;fg;gl;bUe;Jk; rdhjpgjp epjpaj;jpypUe;J 

mg;gzj;ij kPsg; ngw;Wf;nfhs;tjw;F ek;gpf;if nghWg;ghsu; rig eltbf;if 

vLj;jpUf;ftpy;iy. (gpd;dpizg;G 37) 

 

5.10  nerdy; nty;j; Nfhg;gNurd; fk;gdpAld; nfhLf;fy; thq;fy;fs; 

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

5.10.1 ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; Jizf; fk;gdpahd nerdy; nty;j; 

Nfhg;gNurd; fk;gdp gpizaq;fs; nfhLf;fy; thq;fy;fspD}lhf NghjpasT 

%yjd eyd;fis ciof;fhjjd; fhuzkhf 2015 kw;Wk; 2016 Mk; 
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Mz;Lfspd; NghJ KiwNa &gh 18.520 kpy;ypad; kw;Wk; &gh 102.941 kpy;ypad; 

el;lq;fis mile;jpUe;jd. 

 

5.10.2 2017 Mk; Mz;bd; NghJ nerdy; nty;j; Nfhg;gNurd; ypkpl;ll;bdhy; KjyPl;L 

gphpit gad;gLj;jp Nkw;nfhz;l kPs; nfhLg;gdT (Repo) nfhLf;fy; 

thq;fy;fspD}lhf &gh 13>329>828 njhifahd el;lk; epjpaj;jpw;F 

Vw;gl;bUe;jJ. (gpd;dpizg;G 38) 

 

5.10.3 2003 etk;gu; 18 Me; jpfjp nerdy; nty;j; Nfhg;gNurd; fk;gdpAld; 

Vw;gLj;jpf;nfhz;l epjpaj;jpd; Kfhikj;Jtk; rk;ge;jkhd cld;gbf;ifapd; 2.2 

Mk; gpuptpd; gpufhuk; 2017 xf;Njhgu; 17 Me; jpfjp epakpf;fg;gl;l KjyPl;Lf; FO 

%d;W khjq;fSf;F xU jlit $l;lq;fis elhj;j Ntz;ba NghjpYk; 

mjd;gb $l;lq;fs; elhj;jg;gl;bUf;ftpy;iy. 

 

5.10.4 2015 kw;Wk; 2016 Mk; Mz;Lfspd; NghJ KiwNa &gh 200.242 kpy;ypad; 

kw;Wk; &gh 499.181 kpy;ypad; Mf el;lk; mile;J nraw;gl;L te;j nel;nty;j; 

rpfpAupB]; fk;gdpapd; rhjhuz gq;Ffspy; 2016 Mk; Mz;bd; NghJ kPz;Lk; 

&gh 675 kpy;ypad; KjyPL nra;ag;gl;bUe;jJ. 

 

5.10.5 nel;nty;j; rpfpAupB]; fk;gdp gpizq;fs; nfhLf;fy; thq;fy;fspD}lhf 

Nghjpasthd %yjd ,yhgj;ij ciof;fhik kw;Wk; 2012 kw;Wk; 2016 Mk; 

Mz;Lfspd; NghJ KiwNa&gh 321.571 kpy;ypad; kw;Wk; &gh 612.217 kpy;ypad; 

Mfpa Fwpg;gplj;jf;f msthd el;lk; milag;gl;bUe;jJ. 

 

5.10.6 ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpdhy; nel;nty;j; rpfpAupB]; fk;gdpapd; 

Kd;Dupikg; gq;Ffspy; 2012 A+d; 29 Me; jpfjp KjyPL nra;ag;gl;l &gh 200 

kpy;ypad; ek;gpf;ifg; nghWg;ghsu;fs; rigapd; mq;fPfhuj;jpidg; 

ngw;Wf;nfhs;shJ 2015 A+d; 29 Me; jpfjp tpLtpf;fg;gl;bUe;jJ. 

 

5.10.7 ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; cg Jizf;fk;gdpahd ,f;fk;gdpf;fhf 

kjpg;gPl;L Mz;L 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012, 2013/2014> kw;Wk; 

2014/2015 Mz;LfSf;fhf KiwNa &gh 24>136>857> &gh 77>382>317> &gh 

84>378>708> &gh 66>181>759> &gh 18>288>933 kw;Wk; &gh 113>687>212 Mf &gh 

384>055>786 nkhj;j njhif cs;ehl;L ,iwtupj; jpizf;fsj;jplkpUe;J tUkhd 

tup kjpg;gPL fpilj;jpUe;Jk; fk;gdp me;j tupg;gzj;ijr; nrYj;Jtjw;F 

eltbf;if vLj;jpUf;ftpy;iy. mt;thW nrYj;jg;glhjjd; fhuzkhf 

nel;nty;j; rpfpAupB]; fk;gdpf;F 50 rjtPjk; mjhtJ &gh 182>905>481 
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(192>027>893) jz;lg;gzKk; nrYj;j Ntz;bapUe;jJld; fk;gdpapd; 

epjpf;$w;Wf;fs; mjw;fhf xJf;fPLfSk; nra;jpUf;ftpy;iy.  

 

5.10.8 NkYk; 2013 kw;Wk; 2014 Mk; Mz;LfSf;fhf KiwNa &gh 25>564>925 kw;Wk; 

&gh 89>470>832 njhiffshd ngWkjp NrH tupfSf;fhd kjpg;gPl;L mwptpj;jy; 

fk;gdpf;F fpilj;jpUe;Jk; mg;gzj;ij nrYj;Jtjw;F eltbf;if 

vLj;jpUf;fhjJld; fk;gdpapd; epjpf; Rw;Wf;fspy; mjw;fhf xJf;fPLk; 

nra;ag;gl;bUf;ftpy;iy. 

 

5.10.9 mq;fPfhuj;jpidg; ngw;Wf;nfhs;shJk; KjyPl;L Kfhikj;Jt cld;gbf;ifapd; 

2.1 Mk; gpuptpw;F KuzhfTk; l;upypad; rpfpAupB]; jdpahH fk;gdp kw;Wk; 

Ntr;Rty; ,d;nt];l;nkd;l; vd;l; l;Nubq; yq;fh jdpahH fk;gdp vd;w ngaUs;s 

,uz;L jdpahH fk;gdpfSld; 2013 kw;Wk; 2014 Mz;Lfspy; kPs; nfhs;tdT 

nfhLf;fy; thq;fy;fs; nra;jik njhlHghf Nkw;nfhs;sg;gl;l jlatpay; 

fzf;fha;tpd; gpufhuk; Nkw;$wpa kPs;nfhs;tdT nfhLf;fy; thq;fy;fis 

Nkw;nfhs;Sk; NghJ cj;jpNahfj;jHfs; Kiwaw;w tifapy; nfhLf;fy; 

thq;fy;fspy; rk;ge;jg;gl;bUe;jik ntspg;gLj;jg;gl;lJ. 

 

5.10.10 NkYk; 4.9.3 Mk; ge;jpapd; gpufhuk; kPs; nfhs;tdT nfhLf;fy; 

thq;fy;fspD}lhf Vw;gl;Ls;s midj;J fl;lzq;fisAk; Nkw;$wpa ,uz;L 

Nrit toq;FdHfSf;F epHzapf;fg;gl;lthW nrYj;Jtjw;F MNyhrid toq;fp 

,yq;if kj;jpa tq;fpapdhy; 2015 Mf];l;l 07 Me; jpfjp fk;gdpf;F fl;lisfs; 

toq;fglg;bUe;Jk; ,yq;if kj;jpa tq;fpapdhy; ,f;fl;lis ,uj;Jr; 

nra;ag;glhjpUe;jjdhy; fk;gdp mjw;fpzq;f eltbf;if vLg;gjw;F 

fl;Lg;gl;Ls;sJ. 

 

5.10.11 2018 Nk 30 Me; jpfjp tiuAk; fk;gdpahy; njhlHGgl;l jug;gpdHfSf;F vjpuhf 

eltbf;if vLj;jpUf;ftpy;iy 

 

5.10.12 tapl; FNuht; N`hy;bq;]; kw;Wk; v];l;uy; nfgply; N`hy;bq;]; fk;gdpfs; 

epjpf; fk;gdpfshf ,yq;if kj;jpa tq;fpapy; gjpT nra;ag;gl;Ls;sjh vd;gjid 

mf;fk;gdpfSf;F nfhLg;gdT nra;tjw;F Kd;dH fk;gdpahy; cWjpg;gLj;jpf; 

nfhs;sg;gl;bUf;ftpyiy vd;gJ mtjhdpf;fg;gl;lJ. NkYk; 2017Mk; 

Mz;bw;fhd epjpf;$w;Wf;fspy; mf;nfhLf;fy; thq;fy;fis ntspg;gLj;Jtjw;Fk; 

jtwtplg;gl;bUe;jJ. 
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5.11 nray;eltbf;ifj; jpl;lk; 

 ------------------------------------------- 

 epjpaj;jpy; tUlhe;j nray; eltbf;ifj; jpl;lk; jahupf;fg;gl;bUe;Jk; mjd; 

,yf;Ffs; Nghjpastpy; fhl;lg;glhjpUe;jJld; nrayhw;wy; mwpf;ifia 

jahupj;jYk; ek;gpf;ifg; nghWg;G rigahy; Nkw;nfhs;sg;g;lhikapd; fhuzkhf 

k`hnghy ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; nray; Kd;Ndw;wj;ij kjpg;gPL nra;a 

KbahjpUe;jJ. 

 

5.12 k`hnghy kq;fj nyhj;jUf;fhf xU KjyPl;lhsiuj; njupT nra;jy; 

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

5.12.1 ngWif topfhl;bf; Nfhitapd; 2.7.2(M) gpuptpd; gpufhuk; xU ngWif kjpg;gPl;Lf; 

FO epakpf;fg;gl;bUf;ftpy;iy. 

 

5.12.2 ngWif topfhl;bf; Nfhitapd; 5.3.1 Mk; gpuptpd; gpufhuk; Nfs;tpfisf; 

NfhUtjw;fhf Vw;Wf; nfhs;sg;gl;l Nfs;tp Mtzq;fs; 

gad;gLj;jg;glhjpUe;jJld; njhopy; El;g kjpg;gPl;Lf; FO 

epakpf;fg;gl;bUf;fhjjd; fhuzkhf me;j gad;gLj;jg;gl;l Nfs;tp Mtzq;fs; 

njhopy;El;g kjpg;gPl;Lf; FOthy; guPl;rpf;fg;gl;L mq;fPfupf;fg;gl;bUf;ftpyiy. 

 

5.12.3 ngWif topfhl;bf; Nfhitapd; 6.2.2 Mk; gpuptpd; gpufhuk; Nfs;tpfisr; 

rkHg;gpg;gjw;fhf Mff; Fiwe;jJ 21 ehl;fs; toq;fg;gl Ntz;ba NghjpYk; 10 

ehl;fs; khj;jpuk; toq;fg;gl;ljd; fhuzkhf 3 Nfs;tpfs; khj;jpuk; 

fpilj;jpUe;jd. 

 

5.12.4 Nfs;tp kjpg;gPl;Lf; FO epakpf;fg;gl;bUf;fhjjd; fhuzkhf tpgukhd Nfs;tp 

kjpg;gPL ,lk;ngwhky; nyhj;jH FOtpdhy; Nfs;tpfis xg;gPL nra;jy; khj;jpuk; 

,lk;ngw;wpUe;jJ. ngWif topfhl;bf; Nfhitapd; 5.3.2 Mk; gpuptpd; gpufhuk; 

Nfs;tpjhuHfsplk; ,Uf;f Ntz;ba “Neubahd jfik” vDk; jfik Nfs;tp 

NfhUk; Njitg;ghl;bw;F cs;slf;fg;gl Ntz;ba NghjpYk; mJ 

cs;slf;fg;glhjpUe;Jk; rkHg;gpf;fg;gl;l %d;W Nfs;tpfSf;F kj;jpapy; njspthd 

jfty;fisr; rkHgpf;fg;gltpy;iy vdf; Fwpg;gpl;L xU Nfs;tp 

epuhfupf;fg;gl;bUe;jJ. 

 

5.12.5 ngWif topfhl;bf; Nfhitapd; 7.12 M; gpuptpd; gpufhuk; Mf;fg;G+Htkhd Nghl;b 

,y;iy vd;gJ njspthff; Njhd;Wifapy; midj;J Nfs;tpfisAk; 

epuhfupg;gjw;F tha;g;Gf; fhzg;gl;bUe;jJk; mjw;fpzq;f eltbf;if vLf;fg;glhJ 

topfhl;bf; Nfhitapd; 7.10 Mk; gpuptpw;F Kuzhf Vida tsq;fs;> 

epjpepiyik> mDgtk; vd;gtw;iw ftdj;jpy; nfhs;shJ KjyPL nra;j 
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fk;gdpahy; rkHg;gpj;j xU Nfs;tp rk;ge;jkhd chpa fk;gdpia kjpg;gPL 

nra;tjw;Fg;; gjpyhf gpujhd KjyPl;lhsuhd xU ntspehl;ltH kjpg;gPl;Lf;F 

cl;gLj;jg;gl;bUe;jhH. NkYk; cupa fk;gdp gjpT nra;ag;gLk; NghJ nyhj;jiu 

eilKiwg;gLj;Jjiy xU Fwpf;Nfhshff; fhl;bapUf;ftpy;iy.  

 

5.12.6 ngWif topfhl;bf; Nfhitapd; 8.9.1 Mk; ge;jpapd; gpufhuk; ngWif 

epWtdj;jpdhy; Kiwg;gbahd xg;ge;j cld;gbf;if jahupf;fg;gl Ntz;ba 

NghjpYk; njupT nra;ag;gl;l Nfs;tp jhuupdhy; cld;gbf;if 

jahupf;fg;gl;bUe;jJ. vdNt “k`nghy nyhj;jiu mKy;gLj;Jtjw;fhd 

njhlf;f nraw;ghl;L topfhl;bf; Nfhitapd;;;;” 6>8>9>14>15>16>17 kw;Wk; 20 vDk; 

tplaq;fs; cld;gbf;ifapy; ePf;fg;g;bUe;jJ. nyhj;jupd; nraw;ghl;L 

eltbf;iffs; kw;Wk; nrayhw;wypy; ntspg;ilj;jd;ik ,Uf;ftpy;iy. 

 

5.12.7 ek;gpf;if nghWg;G epjpak; nyhj;jHfhuUld; 2013 Mk; Mz;bd; NghJ nra;J 

nfhs;sg;gl;l cld;gbf;ifapd; epge;jid kw;Wk; epajpfspd; gpufhuk; 2015 Nk 

05 Me; jpfjpapypUe;J 2016 ngg;utup 07 Me; jpfjp tiuahd fhyj;jpw;fhf 

nyhj;jh;fhuhplkpUe;J fpilf;f Ntz;ba jtizg;gzk;; &gh 375>000>000 kw;Wk; 

mg;gzk; epYitahf ,Ue;jjd; fhuzkhf mwtpl Ntz;ba tl;b &gh 14>564>000 

,id mwtpLtjw;F ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpak; eltbf;if vLj;jpUf;fhjJld;  

mJ fzf;fPL nra;ag;gl;bUf;ftpy;iy NkYk; 2016 ngg;utup 08 Me; 

jpfjpapypUe;J cld;gbf;ifia ,uj;Jr; nra;j jpfjpahd 2016 nrg;njk;gH 15 

Me; jpfjp tiu epjpaj;jpw;F fpilf;f Ntz;ba jtizg; gzk; &gh 298>913>043 

MFk;. (gpd;dpizg;G 39) 

 

5.12.8 ,e;j xg;ge;j cld;gbf;ifapd; 7.1(M) gpuptpd; gpufhuk; xg;ge;jf; fk;gdp jtizg; 

gzj;ij fhyhz;L Muk;gpf;fpd;w jpfjp my;yJ mj;jpfjpf;F Kd;dH ek;gpf;if 

nghWg;G epjpaj;jpw;F nrYj;Jjy; Ntz;Lk;. mt;thW nrYj;jg;gltpy;iyahapd; 

mj;jpfjpapypUe;J 90 ehl;fSf;Fs; xg;ge;jf;fhuUf;F mJ gw;wp vOj;J %yk; 

njhptpf;f Ntz;ba NghjpYk; 2014 rdthp 31 Me; jpfjpapypUe;J 2016 etk;gh; 15 

Me; jpfjp tiu gzf;nfhLg;gdT epYitahff; fhzg;gl;bUe;j NghjpYk; 

ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jhy; mJ gw;wp vOj;J %yk; 

njuptpf;fg;gl;bUf;ftpyiy. mt;thNw mj;jpfjpapypUe;J 14 ehl;fSf;Fs; 

mjhtJ 2015 Mf];l; 17 Me; jpfjp cld;gbf;if KbTWj;jg;gl Ntz;ba 

NghjpYk; 2016 nrg;njk;gH 15 Me; jpfjpNa cld;gbf;if ,uj;Jr; 

nra;ag;gl;bU;e;jJ. vdNt xU Mz;bw;F Nkw;gl;l fhyk; k`nghytpd; ngaiug; 

gad;gLj;jp xU jdpahH fk;gdpf;F mjpf msthd ,yhgj;ij ciog;gjw;F 

re;jHg;gk; toq;fg;gl;bUe;jJ. 
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5.12.9 ,uz;L ghuhSkd;w mjpfhur;rl;lq;ffspd; ;gpufhuk; Njhw;Wtpf;fg;gl;Ls;s Njrpa 

nyhj;jH rig kw;Wk; mgptpUj;jp nyhj;jH rigapd; %yk; kq;fj nyhj;jHfis 

mKy;gLj;Jtjw;fhd tha;g;Gf;fs; njhlHghf Muha;e;J ghHf;fg;gl;bUf;ftpy;iy. 

 

5.13 epjpaj;jpd; $l;lq;fis elhj;Jjy; 

 ---------------------------------------------------------------- 

 epjpaj;jpd; ek;gpf;ifg; nghWg;ghsH rigahy; Mff; Fiwe;j mstpyhd 

$l;lq;fNs elhj;jg;gl;bUe;jJld; mJ kpfTk; ghjfkhd Kiwapy; epjpaj;jpd; 

tsHr;rpf;Fj; jhf;fkspj;jpUe;jJ. 1981 ,ypUe;J 2018 nrg;njk;gH tiuahd 

fhyg;gFjpapd; NghJ epjpaj;jpd; ek;gpf;ifg; nghWg;ghsH rigapd; $l;lq;fis 

elhj;Jjypd; nghopg;G gpd;dpizg;G 40 ,y; jug;gl;Ls;sJ. mf;fhyg;gFjpapy; 13 

Mz;Lfspd; NghJ xU Mz;bw;F xU $l;lk; tPjk; elhj;jg;gl;bUe;jJld; 2013 

kw;Wk; 2014 Mk; Mz;Lfspy; $l;lq;fs; elhj;jg;gl;bUf;ftpyiy. mt;thNw 

mjpfhur;rl;lj;jpd; 11 Mk; gpuptpd; gpufhuk; rigapd; $l;lq;fspd; 

eilKiwfisAk; mf;$l;lq;fis nraw;gLj;JtjidAk; xOq;F 

Kiwg;gLj;Jtjw;fhf rigapdhy; tpjpfs; cUthf;fg;gl Ntz;ba NghjpYk; 

mt;thW tpjpfs; jahupf;fg;gl;likf;fhd rhd;Wfs; fhzg;gltpy;iy. 

 

6. Kiwikfs; kw;Wk; fl;Lg;ghl;L gytPdq;fs; 

 --------------------------------------------------------------------------------- 

6.1 cj;jpNahfj;jHfs; kw;Wk; CopaHfis epakpj;jy; Nritapy; <LgLj;Jjy; 

mjpfhur;rl;lj;jpYs;s  xOq;Ftpjpfspd;; fPo; jahupf;fg;gl;l  rl;l tpjpfSf;F 

,zq;f ,lk; ngw;wpUf;fhik. 

 

6.2 jPHkhdk; vLf;Fk; NghJ ek;gpf;ifg; nghWg;ghsH rig $l;lg;glhJ xU 

ek;gpf;ifg; nghWg;ghsupd; Njitg;ghl;bd; mbg;gilapy; vLf;fg;gLfpd;w jPHkhdk; 

Vida ek;gpf;ifg; nghWg;ghsupD}lhf cWjpg;gLj;jg;gLjy;. 

 

6.3 fzf;fhsH / epjp KfhikahsH gjtp ,y;yhjjdhy; epjpaj;jpd; nghLg;gdTfis 

rpghupR nra;jy;> mq;fPfupj;jy; kw;Wk; rhd;WgLj;Jjy; gzpg;ghsuhy; 

Nkw;nfhs;sg;gly;> nfhLf;fy; thq;fy;fis fzf;fPL nra;jy; Kiwg;gbahf 

,lk;ngwhik kw;Wk; epjpf; $w;Wf;fs; ,yq;if fzf;fPl;L epakq;fSf;F ,zq;f 

,lk;ngwhik 

 

6.4 KjyPl;L eyd;fis kjpg;gPL nra;jy; Kiwg;gbahf ,lk;ngwhikAk; Jizf; 

fk;gdpfspd; Nkw;ghHit Kiwg;gbahf ,lk;ngwhikAk; 

 

6.5 2006 murhq;f ngWif topfhl;bf; Nfhitf;F ,zq;f eltbf;if vLf;fhik 
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6.6 KjyPLfis kjpg;gPL nra;Ak; FO nraw;glhik. 

 

7. rpghupRfs;  

 --------------------- 

7.1 k`nghy caHfy;tp Gyikg;guprpy; ek;fpf;ifg; nghWg;G epjpa mjpfhur; 

rl;lj;jpy; Fwpg;gpl;l xOq;Ftpjpfis nghUj;jkhd Kiwapy; Ma;T nra;J 

epjpaj;jpd; eltbf;iffis Mf;fG+Htkhfr; nraw;gLj;Jtjw;Fj; Njitahd 

rupahd jPHkhdq;fis vLj;jy; ek;gpf;ifg; nghWg;ghsH rig $l;lq;fspd; NghJ 

ngUk;ghyhdtHfspd; ,zf;fg;ghl;bd; Ngupy; ,lk;ngwNtz;Lnkd rpghupR 

nra;ag;gLfpd;wd. (mtjhdpg;G ge;jpfSf;fhd njhlHG 5.1> 5.2> 5.3> 5.4> 5.5> 

5.6>5.7> 5.8> 5.9>5.10>5.12 vd;gd) 

 

7.2 ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpa mjpfhur; rl;lj;jpy; jpUj;jq;fsk cupa fhyj;jpy; 

nra;ag;gl Ntz;Lnkd rpghupR nra;ag;gLfpd;wJ. (mtjhdpg;G ge;jpfSf;fhd 

njhlHG 5.13 vd;gd) 

 

7.3 epjpaj;jpd; nraw;ghLfisAk; flikfisAk; mKy;gLj;Jk; NghJ epjpg;gpukhzf; 

Nfhit> jhgdtpjpf; Nfhit. 2006 murhq;f ngWif topfhl;bf; Nfhit> 

fhyj;Jf;Ff; fhyk; toq;fg;gLfpd;w Vida murhq;f Rw;wwpf;iffs; 

vd;gtw;wpw;F ,zq;f eltbf;if vLf;fg;gl Ntz;Lk; vd (mtjhdpg;G 

ge;jpfSf;fhd njhlHG 5.7> 5.12 vd;gd) 

 

7.4 ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpak; ntspj;jug;gpdHfSld; cld;gbf;iffisr; 

nra;Jnfhs;Sk; NghJk; nra;Jnfhs;sg;gl;l cld;gbf;iffspd; epge;jidfspy; 

ghupa mstpy; khw;wq;fisr; nra;Ak; NghJk; mikr;ruitapd; mq;fPfhuj;Jld; 

nra;ag;gl Ntz;LnkdTk; jw;NghJs;s epjpaj;jpw;F rhjfkw;w 

epge;jidfSldhd cld;gbf;iffis ,uj;Jr; nra;J ek;gpf;ifg; nghWg;G 

epjpaj;jpd; vjpHghHf;fg;gl;l Fwpf;Nfhs;fis mile;J nfhs;tjw;F KbAkhd 

tifapy; Gjpa cld;gbf;iffisr; nra;J nfhs;sy; (mtjhdpg;G ge;jpf;fhd 

njhlHG 5.3 vd;gd) 

 

7.5 ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; tUkhdk;> nryT> nrhj;Jf;fs; nghWg;Gf;fs; 

vd;gtw;wpw;Fupa midj;J nfhLf;fy; thq;fy;fisAk; Kiwahff; fzf;fPL 

nra;jy;> VLfisg; NgZjy;> epjpf; fl;Lg;ghl;bw;fhf epjp Kfhikj;Jtj;jpw;Fk; 

epHthfj;jpw;Fkhf nghWg;ghd gjtpfis cUthf;fp jhgdf;fl;likg;G jpUj;jk; 

nra;ag;gl Ntz;Lnkd rpghupR nra;ag;gLfpd;wJ (mtjhdpg;G ge;jpf;fhd njhlHG 

5.5.1> 5.7> 5.8 vd;gd) 
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7.6 ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; KjyPl;ilAk; eyd;fisAk; kjpg;gPL nra;tjw;fhf 

epakpf;fg;gl;l FO %d;W khjq;fSf;F xU jlit $b KjyPl;L kjpg;gPl;L 

eltbf;iffis Nkw;nfhs;sg;gl Ntz;LnkdTk; mJ njhlHghf ek;gpf;ifg; 

nghWg;ghsH rigf; $l;lq;fspd; NghJ guPl;rpf;fg;gl Ntz;LnkdTk; rpghupR 

nra;ag;gLfpd;wJ. (mtjhdpg;G ge;jpf;fhd njhlHG 5.10.3 vd;gd) 

 

7.7 ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; KjyPL> Gyikg; gupry;fis toq;Fjy; vd;gd 

cs;slq;fyhf midj;J nraw;ghLfisAk; cs;slf;fp xU nray; eltbf;ifj; 

jpl;lk; tUlhe;jk; jahupf;fg;gl Ntz;LnkdTk; tUlhe;j nrayhw;wy; mwpf;if 

jahupj;J nray;Kd;Ndw;wj;ij guPl;rpf;f Ntz;LnkdTk; rpghupR 

nra;ag;gLfpd;wJ. (mtjhdpg;G ge;jpf;fhd njhlHG 5.11 vd;gd) 

 

7.8 ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; fPo; fhzg;gLfpd;w Jizf; fk;gdpfspy; 

Nkw;nfhs;sg;gl;;l KjyPLfs; kw;Wk; KjyPl;L gphpit Kfhikj;Jtk; nra;tJ 

njhlHghf Kiwahd Nkw;ghHit njhlHr;rpahf Nkw;nfhs;sg;gl Ntz;Lnkd 

rpghupR nra;ag;gLfpd;wJ. (mtjhdpg;G ge;jpf;fhd njhlHG 5.10 vd;gd) 

 

7.9 KjyPL Kiwg;gbahf nra;ag;glhikapd; fhuzkhf epjpaj;jpd; nejpOk; jd;ik 

njhlHghf vjpHfhyj;jpy; rpf;fyhd epiyik cUthFtjw;F tha;g;Gf;fs; 

fhzg;gLtjdhy; epjpaj;jpw;F mjpf eyd; juf;$ba tifapy; ek;gpf;ifg; 

nghWg;G epjpaj;ij cUthf;fp Kfhikj;Jtk; nra;jy; ek;gpf;if 

nghWg;ghsHfshy; nra;ag;gl Ntz;Lnkd rpghupR nra;ag;gLfpd;wJ. (mtjhdpg;G 

ge;jpf;fhd njhlHG 5.1-5.13 vd;gd) 

 

 

8 ,Wjpj; jPHkhdk;  

 ---------------------------------- 

8.1 k`hnghy mjpfhur; rl;lj;jpd; 3 Mk; gpuptpd; gpufhuk; epjpak; njhlHghd 

epHthfk;> Kfhikj;Jtk;>  fl;Lg;ghL vd;gd ek;gpf;ifg; nghWg;ghsH rigf;F 

xg;gilf;fg;gl;bUe;Jk; ek;gpf;ifg; nghWg;ghsH rig 2003 Mk; Mz;bypUe;J 2017 

Mk; Mz;L tuahd fhyj;jpy; epjpaj;jpw;F rhjfkhd tifapYk; 

Mf;fg+HtkhfTk; jPHkhdk; vLf;fhikAk; xg;gilf;fg;gl;Ls;s mjpfhuq;fis kPwp 

eltbf;if vLj;jikAk; fhuzkhf epjpaj;jpw;F epjprhHe;j kw;wk; epjprhuhj 

ghjpg;Gf;fs; Vw;gl;Ls;sJ vd ,Wjpj; jPHkhdkspf;fpd;Nwd;. 

 

8.2 ,yq;if jfty; njhopy;El;g (cj;juthjj;jhy; tiuaWf;fg;gl;l) fk;gdp (SLIIT) 

cld; 2003 Mk; Mz;by; nra;J nfhs;sg;gl;l cld;gbfifapd; gpufhuk; 

k`hnghy epjpaj;jpw;F fpilf;f Ntz;bapUe;j &gh 1>645>494>236 eyd;fis 
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mwtPL nra;tjw;F eltbf;if vLf;fhik rk;ge;jkhf Kfhikj;Jtk; 

nghWg;Gf; $w Ntz;Lk; vd ,Wjpj; jPh;khdkspf;fpd;Nwd;.  

 

8.3 mgptpUj;jp nyhj;jh; rigapd; tUlhe;j ,yhgj;jpy; 50 rjtPj ,yhgg; gq;F 

ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;F mDg;gp itf;fg;gl Ntz;bapUe;Jk; 

mj;njhif &gh 516>436>257 My; Fiwj;J mDg;gpitf;fg;gl;lik rk;ge;jkhf 

mJ njhlh;ghf ghPl;rpj;J ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;F fpilf;f Ntz;ba 

gzj;ij ngw;Wf; nfhs;tJ rk;ge;jkhf ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpd; 

Kfhikj;jtk; nghWg;Gf; $w Ntz;Lk; vd ,Wjpj; jPh;khdkspf;fpd;Nwd;.  

 

8.4 ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jpw;Fr; nrhe;jkhd fk;gdpahfpa nerdy; nty;j; 

NfhggNurd; fk;gdpf;F epjpaj;jpd; KjyPl;L gphpit Kfhikj;Jtk; nra;Ak; 

eltbf;if xg;gilf;fg;gl;bUe;Jk; ,f; fk;gdp gpizaq;fspd; KjyPl;bD}lhf 

fle;j %d;W Mz;Lfspd; NghJ %yjd el;lk; mile;jikapd; fhuzkhf 

epjpaj;jpd; gzj;ij ek;gpf;ifg; nghWg;ghsh; rig Kiwg;gbahf 

Kfhikj;Jtk; nra;tjw;F Njitahd eltbf;if vLj;jpUf;ftpy;iy vd 

,Wjpj;jPh;khdkspf;fpd;Nwd;. 

 

8.5 kq;fj nyhj;jiu (Online Lottery) mKy;g;gLj;Jtjw;fhf Kiwahd 

eilKiwfSf;Fg; Gwk;ghf nyhj;jh;jhuiu njhpT nra;jikapd; fhuzkhf 

ek;gpf;ifg; nghWg;G epjpaj;jhy; ,of;fg;gl;l &gh 673>913>043 gzk; 

rk;ge;jkhf nyhj;jh;jhuiu njhpT nra;jikf;F eltbf;if vLj;j ngWiff; 

FO> kjpg;gPl;Lf; FO kw;Wk; nyhj;jh;juhu; nghWg;Gf; $w Ntz;Lnkd 

,wjpj;jPh;khdkspf;fpd;Nwd;. 

 

8.6 ,yq;if jfty; njhopy;El;g (cj;juthjj;jhy; tiuaWf;fgl;lJ) fk;gdp 

(SLIIT) murhq;fj;jpw;Fr; nrhe;jkhd nrhj;jhf cs;sJld; murhq;fj;jpw;F 

vJtpj nfhLg;gdTk; nra;ahJ mJ jdpahh; Jiwf;F 

xg;gilf;fg;gl;bUe;jjdhy; murhq;fj;jpd; chpikiag; ghJfhg;gjw;fhf 

eltbf;if vLf;f Ntz;LnkdTk; me; epjpiyia Gydha;T nra;tjw;fhf 

tpNrl FOtpid epakpj;jy;  nghUj;jkhdJ vdTk; 

,Wjpj;jPh;khdkspf;fpd;Nwd;. 
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Special Audit Report on Management of Investments of the Mahapola 

Higher Education Scholarship Trust Fund 

----------------------------------------------------------------------------- 

Executive Summary 

--------------------------- 

The Mahapola Higher Education Scholarship Trust Fund has been established under the 

Mahapola Higher Education Scholarship Trust Fund Act, No.66 of 1981 for achieving five 

objectives and goals including providing the youth with higher education facilities. According 

to Section 3(1) of the Act, the administration, management and control of the Fund have been 

vested in a Board of Trustees. The Board of Trustees consists of the Founder, Chief Justice of 

the Supreme Court, Secretary to the Ministry of Higher Education, Secretary to the Ministry of 

the Minister in charge of Education, Secretary to the Ministry of the Minister in charge of Trade 

and two persons appointed for a period of five years by the Founder. The Board of Trustees is 

entrusted with the power to do all things necessary for, or conducive or incidental to, the 

carrying out of the objectives of the Fund according to Section 6 (1) of the Act. Further, the 

Trustees should carry out the generation and management of funds of the Trust Fund in a more 

beneficial manner. 

However, the decisions that have been taken by the Board of Trustees during the past period 

had been taken in a manner unbeneficial and disadvantageous to the Mahapola Fund. In the 

examination of these situations, the relevant Acts and Orders, agreements, Cabinet Decisions, 

Decisions of the Board of Directors as well as procurement documents were examined. 

According to the matters revealed in those examinations the conditions beneficial to the 

Mahapola Trust Fund, by the agreement entered into on 19 March 2003 with the Sri Lanka 

Institute of Information Technology (Guaranteed) Limited., (SLIIT) established by the 

Mahapola Fund on a land of 25 acres in extent located at Malabe owned by the Mahapola Trust 

Fund with a view to providing the opportunity for higher education to students who are unable 

to enter universities, had been terminated by the agreements entered into on 14 November 2005 

and 12 May 2015 and the interest claimed on the Sri Lanka Institute of Information Technology 

by the Mahapola Trust Fund had been converted into the position of a lease agreement. Further, 

the income receivable until then had not been made available to the Mahapola Fund as well. 

Even though the Mahapola Trust Fund is entitled to a share of 50 per cent of the profit of the 

Development Lotteries Board established with equal capital contribution of the President’s 
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Fund and the Mahapola Trust Fund, since the year 2012, a share of profit less than that had been 

received to the Trust Fund from the President’s Fund. Failure in proper supervision of the 

management of the investment portfolio of the Mahapola Trust Fund maintained in the Bank of 

Ceylon managed by the National Wealth Corporation established by the Trust Fund and failure 

in proper supervision relating to transactions of Government securities as well carried out by the 

Natwealth Securities which is a subsidy of that Company had resulted in the said companies 

running at a loss or earning inadequate profit during the past years. Further, the profits earned 

from Online Lottery which had been conducted by selecting a lottery agent without a 

procurement process for collection of funds, had not been received to the Trust Fund. The 

objective of this report is to reveal the parties responsible for the adverse effects caused to the 

Mahapola Fund and to direct the parties responsible in making more beneficial and correct 

investment decisions for realizing the expected objectives in establishing the Trust Fund. 

 Accordingly, it was basically identified that correct decisions required for the efficient control 

of the affairs of the Fund, should be taken by meticulously studying the provisions cited in the 

Mahapola Higher Education Scholarship Trust Fund Act for minimizing these problems on the 

agreement of the majority at the meetings of the Board of Trustees, amendments of the Trust 

Fund Act should be made timely and that Cabinet approval should be obtained prior to entering 

into agreements.  

In terms of Section 3 of the Mahapola Trust Fund Act, it is concluded that even though the 

administration, management and control of the Fund have been vested in the Board of Trustees, 

financial and non-financial losses had occurred to the Fund due to the failure of the Board of 

Trustees in taking decisions beneficial and advantageous to the Fund during the period from the 

year 2003 to the year 2017 and taking action exceeding the powers vested. 
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1. Background and Nature of the Report 

-------------------------------------------------- 

The Mahapola Higher Education Scholarship Fund has been initiated with the main 

objective of assisting higher educational requirements of students with financial 

difficulties. This Fund which had been initiated about 35 years back, is controlled by 

a Board of Trustees. However the Mahapola Higher Education Scholarship Fund had 

been subjected to criticism due to reasons such as improper management of 

investment of moneys of the Fund and allowing the ownership of the Mahapola 

Campus at Malabe which was initiated under the trusteeship of the Fund, to fall out 

from the hands of the Fund by the Board of Trustees during the past period. As such, 

this report was prepared for the purpose of identifying the parties responsible for the 

unfavourable situations affecting the Mahapola Fund by examining these matters and 

for revealing the unbeneficial situations occurred to the Fund as a result of improper 

decisions taken by the Board of Trustees. 

 

2. The Methodologies followed 

------------------------------------- 

This report has been prepared according to the following methodologies. 

 

2.1 Examination of Registers, Books and Records 

------------------------------------------------------------ 

2.1.1 Mahapola Higher Education Scholarship Trust Fund Act, No.66 of 1981 

2.1.2 Cabinet Memoranda and Decisions  

2.1.3 Decisions of the Board of Trustees 

2.1.4 The following agreements entered into by the Trust Fund with each investor 

2.1.4.1 With the Sri Lanka Institute of Information Technology (Guarantee) Limited on 19 

March 2003 

2.1.4.2 With the Sri Lanka Institute of Information Technology (Guarantee) Limited on 14 

November 2005 

2.1.4.3 With the Sri Lanka Institute of Information Technology (Guarantee) Limited on 12 

May 2015 

2.1.4.4 Lease agreement with the Sri Lanka Institute of Information Technology (Guarantee) 

Limited on 12 May 2015 
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2.1.4.5 With the National Wealth Corporation on 18 November 2003 

2.1.4.6 Additional agreement entered into with the National Wealth Corporation on 19 June 

2015 

2.1.4.7 Additional agreement entered into with the National Wealth Corporation on 03 

March 2016 

2.1.4.8 With Oceanic Games Company (Pvt) Ltd on 30 July 2013 

2.1.5 Memoranda of Association, Articles of Association of the companies with whom the 

Trust Fund carries out transactions and information on Directors, Trustees, 

Secretaries and shareholders of the company 

2.1.6 Annual financial statements and annual reports 

2.1.7 Subsidiary books and source documents 

2.1.8 Fixed deposit certificates 

2.1.9 Treasury Bond certificates 

2.1.10 Treasury Bills certificates 

2.1.11 Gazettes Extraordinary and newspaper articles 

2.1.12 Procurement Guidelines – 2006 and Procurement Manual of the Democratic 

Socialist Republic of Sri Lanka and revisions 

2.1.13 Reports of Procurement Committees and Technical Evaluation Committees 

2.1.14 Files containing bidding documents and registers submitted by bidders 

2.1.15 Internet and websites 

 

3. Scope 

-------- 

Financial Statements and Annual Reports, Corporate Plan, Action Plan and decisions 

of the Board of Trustees of the Mahapola Higher Education Scholarship Trust Fund 

and information on the National Wealth Corporation relating to 19 years from the 

year 1999 to year 2017 were examined. 
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4. Process 

----------- 

4.1 Introduction to the Mahapola Trust Fund 

 -------------------------------------------------------- 

4.1.1 Initiation and Control of the Fund 

--------------------------------------------- 

A programme by the name, “Mahapola Programme” had been commenced in 1980 

by the Founder in rural areas with a donation of Rs.10,000 for the benefit of the 

underprivileged, having realized the need for the development of education as a 

means of overcoming problems of poverty prevailing in Sri Lanka. Sufficient funds 

have been successfully collected by means of public and private endowments for the 

carrying out of this programme and the Mahapola Higher Education Trust Fund had 

been established by Deed of Trust No.2773 for the purpose of utilizing those funds 

for the advancement of the cause of education in Sri Lanka. Accordingly, the 

Mahapola Higher Education Scholarship Trust Fund had been incorporated by Act, 

No.66 of 1981 on the request made by the trustees of the said Fund for the 

achievement of the aims and objectives of the Trust Fund (Annexure 01). This Fund 

had been developed by various grants, gifts or endowments or moneys realized or 

collected. 

 

4.1.2 Control of the Fund 

--------------------------- 

According to Section 3 of the aforesaid Act, the administration, management and 

control of the Fund is vested in a Board of Trustees. The Board of Trustees consists 

of the Founder, the Chief Justice, the Secretary to the Ministry of Higher Education, 

Secretary to the Ministry of Education, Secretary to the Minstry of Trade and two 

persons appointed by the Founder for a period of five years. The Minister in charge 

of Trade will succeed as Founder after the Founder’s death. 

 

4.1.3 Vision 

-------- 

To create an educated society with the aim of alleviating poverty 
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4.1.4 Mission 

---------- 

To provide scholarships for both the youth underprivileged and high achievers to 

complete their higher education and creation of equal opportunities through the 

Development of facilities for Higher Education. 

 

4.1.5 Aims and Objectives  

--------------------------- 

The aims and objectives in terms of Section 5 of the Act appear below. 

 

(a) To provide higher educational facilities to youth; 

(b) to provide assistance to deserving youth who have completed their 

secondary education satisfactorily, so as to enable them to complete their 

academic, industrial or technical education at a University or technical or 

higher educational institute, as the case may be ;  
 

(c)      to set up and assist in the setting up and management of vocational training 

institutes  for enabling youth to develop their vocational skills and 

competence;  
 

(d)    to set up and assist in the management and conduct of schools, institutes, 

foundations and similar institutions engaged in the furtherance of education; 

and  
 

(e)     to provide assistance for the development and improvement of the skills and 

competence of lecturers, teachers, and such persons engaged in the 

furtherance of education. 
 

 

4.1.6 Powers and Functions of the Board of Trustees 

------------------------------------------------------------- 

The powers and functions of the Board in terms of Section 6 of the Act appear 

below. 

 

The Board of Trustees shall, in the name of the Fund, have the power to do all things 

necessary for, or conducive or incidental to, the carrying out of the objectives of the 

Fund. The Board of Trustees shall have the following powers and functions as well: 
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(a) to raise funds and to receive grants, gifts, or donations, in cash or kind, 

whether from local or foreign sources; 

 

(b) to take or hold any property, movable or immovable, which may become 

vested in it by this Act or by virtue of any purchase, grant, gift, testamentary 

disposition or otherwise, and to sell, mortgage, lease, grant, convey, devise, 

assign, exchange or otherwise dispose of, any property to which the Fund 

may become entitled; 

 

(c) to give grant, endowments or scholarship locally and; abroad, for the 

furtherance of the objectives of the Fund; 

 

(d) to conduct lotteries with the approval of the Government to collect moneys 

for the furtherance of the objectives of the Fund; 

 

(e) to enter into and perform, either directly or through officers and servants or 

agents authorized in writing in that behalf by the Board, all such contracts 

and agreements as may be necessary for the exercise, performance and 

discharge of the powers, duties and functions, and for carrying out the 

objectives, of the Fund; 

 

(f) subject to the provisions of this Act, to appoint, employ and remunerate 

officers and servants of the Fund and to make rules regarding the 

appointment, promotion, remuneration and disciplinary control of its 

employees and the grant of leave and other benefits to them; 

 

(g) to erect or cause to be erected any building or structure on any land 

belonging to or held by the Fund; 

(h) to invest moneys belonging to the Fund at the discretion of the Board in any 

such investments as are authorized by law for the investment of money 

including trust money and to recall, re-invest and vary such investme.1ts at 

the discretion of the Board and to collect income accruing from such 

investments ; 
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(i) to open, operate and close bank accounts and to borrow or raise money with 

the property of the Fund as security, or without such security, for the 

purposes of the Fund; and 

 

(j) to do all such other acts and things as are incidental or conducive to the 

carrying out of the objectives of the Fund. 

 

4.1.7 Investment of Moneys by the Fund 

 ---------------------------------------------- 

The Fund had invested a sum of Rs.9,039,789,043 had been invested in the 

following institutions as at 31 December 2014. Details are given in Table No.01. 

 

*The name of this Company had been changed as SLIIT Academy from 09 February 2018. 

Table 01 - Investment of the Mahapola Fund 

 

 

Mahapola Higher Education 
Scholarship Trust Fund

National 
Wealth 

Corporation 
Ltd.

Natwealth 
Securities 

Ltd.

Sri Lanka 
Institute of 

Information 
Technology 

(Guaranteed) 
Ltd.

SLIIT 
Computing 
(Pvt) Ltd.

Sri Lanka 
Technology 
Incubator 
(Pvt) Ltd.

Development 
Lotteries 

Board

Other 
Investments
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Institute 

Investment 

Rs.  

as at 

31.12.2014 

 

Rs. 

 as at 

31.12.2015 

 

Rs.  

as at 

31.12.2016 

 

Rs.  

as at 

31.12.2017 

 

Sri Lanka Institute 
of Information 
Technology 
(Guaranteed) Ltd.   
 

 

373,577,392 

 

1,064,520,695 

  

 

National Wealth 
Corporation Ltd. 
 

300,000,000 

 

300,000,000 985,000,000 985,000,000 

Investment 
Portfolio 

 

6,530,353,720 7,244.552.042 7,239,466,463 8,345,078,695 

Development 
Lotteries Board 

 

2,200,000 2,200,000 2,200,000 2,200,000 

Other Investments: 
Treasury Bills 

Fixed Deposits 
Bonds 

 

 

1,833,657,9312 

 

2,121,803,601 

 

1,863,485,232 

 

1,551,360,645 

Total 9,039,789,043 10,733,076,338 10,090,151.695 10,883,639,340 

 

4.2 Sri Lanka Institute of Information Technology (Guaranteed) Limited 

 ------------------------------------------------------------------------------------------ 

4.2.1 Proposal for the Establishment of the Company  

 -------------------------------------------------------------- 

4.2.1.1 The policy approval of the Board of Trustees of the Mahapola Higher Education 

Scholarship Trust Fund had been granted at a meeting held on 27 March 1998 for the 

establishment of an institute for Information Technology of University level on the 

Mahapola land located in Malabe and to carry out the funding by the Trust Fund 

(Annexure 02). After the said approval, the policy approval of the Cabinet of 

Ministers had been granted on 01 July 1998 for the proposal included in the Joint 

Cabinet Memorandum No.98/995/11/052 under the topic, “Establishment of an 

Information Technology Institute” presented by the Minister of Internal and 

International Commerce and Food and the Minister of Education and Higher 
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Education on 01 April 1998 (Annexure 03). Moreover, in the implementation of this 

project, it had been agreed that attention should be drawn as well to the observations 

presented by the Minister of Finance and Planning in this connection. Further, it had 

been decided to prepare a detailed leaflet as indicated in these observations and to 

submit same for the evaluation of the Department of National Planning.  

4.2.1.2 The following proposals were included as well in the approved Cabinet 

Memorandum mentioned in paragraph 4.2.1.1 above. 

(i) To establish the Institute of Information Technology by utilizing the land of 

25 acres in extent located in the area of Malabe in the Colombo District, 

belonging to the Mahapola Higher Education Scholarship Trust Fund. 

(ii) To fund this project by the Mahapola Higher Education Scholarship Trust 

Fund on the agreement of the Board of Trustees of the Mahapola Higher 

Education Scholarship Trust Fund, subjected to a maximum of Rs.500 

million, so as not to affect the awarding of Mahapola scholarships. 

(iii) To instruct the Director General of External Resources to consult the 

institutions supplying foreign aid, on the capability of obtaining the 

necessary equipment, fittings and other infrastructure facilities. 

(iv) That this project should be a collaborative effort of the Ministry of Internal 

and International Commerce and Food and the Ministry of Education and 

Higher Education. 

(v) To implement the proposed Institute of Information Technology to operate 

under the authority of the University of Moratuwa, Sri Lanka with an 

independent Governing Board comprising of the representatives from the 

Ministries mentioned above and from the University of Moratuwa, 

University Grants Commission and the Mahapola Trust Fund. 

4.2.1.3 Moreover, as mentioned in paragraph 07 of the aforesaid Cabinet Memorandum, it is 

indicated that this will be a collaborative effort of the Ministries of Education and 

Higher Education and Internal and International Commerce and Food and it will be 

under the University of Moratuwa Sri Lanka and the Management Structure of the 

Institution would be similar to that of the Post-graduate Institute of Management 

(PIM) under the Sri Jayawardenapura University and the highest authority of the 
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institution would be the Governing Board which will comprise representatives from 

the above mentioned Ministries and those from the University of Moratuwa and the 

Mahapola Trust Fund. 

4.2.1.4 Subsequently, the following decisions had been taken by the Minister of Internal and 

International Commerce and Food at a meeting held on 28 January 1999 in respect 

of establishment of an Institute of Information Technology at Malabe. (Annexure 04) 

(i) To establish the proposed Institute until the completion of constructions of 

the proposed buildings on the Malabe land and to commence the training 

courses in an appropriate place as provisions of Rs.95 million had been 

allocated from the budget 1999 by the General Treasury in addition to the 

sum of Rs.500 million granted by the Mahapola Trust Fund. 

(ii) That the speedy completion of evaluation of the project proposal should be 

certified by the Department of National Planning. 

(iii)  Establishment of a limited guaranteed company under the Companies Act for 

carrying out the proposed project as an interim arrangement until the institute 

is established by an Act of Parliament and preparation of the Articles of 

Association and the Memorandum of Association of the proposed company 

by the Board of Investment in collaboration with the University of 

Moratuwa. 

(iv) The University of Moratuwa should take action to take over this institute 

after the interim period is over and to call it as the Technological Institute of 

the University of Moratuwa and to include provisions in the Articles of 

Association to enable the vesting of assets and liabilities in the University of 

Moratuwa in future. 

(v) That the Vice Chancellor of the University of Moratuwa should take action to 

publish a newspaper advertisement to find an appropriate building until the 

constructions of the proposed building in Malabe is completed. 

(vi) Presenting a joint Cabinet Memorandum by the Minister of Internal and 

International Commerce and Food and the Minister of Education and Higher 

Education for implementation of the aforesaid proposals.  
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4.2.2 Establishment of the Sri Lanka Institute of Information Technology 

(Guaranteed) Limited 

 --------------------------------------------------------------------------------------------------- 

4.2.2.1 The Board of Trustees of the Mahapola Higher Education Scholarship Trust Fund 

had not held a meeting from 27 March 1998 to 21 May 1999. In terms of the 

decision taken at the meeting held on 28 January 1999, it had been mentioned that 

the Company limited by guarantee had been established until the activities of 

commencement of Project is properly carried out according to the Board of Directors 

Paper dated 21 May 1999 submitted at the meeting(Annexure 05). Moreover, the 

Board of Directors of the Company limited by guarantee consists of representatives 

from the University of Moratuwa, Ministry of International Commerce and Food, 

Board of Investment, University Grants Commission and Ministry of Higher 

Education and it had also been decided to make appointments after receiving 

nominations from those institutions. Moreover, the Company had expected to 

commence the activities of the Institute in the premises obtained on lease basis and 

to plan and construct the buildings until the responsibility of the management of the 

Institute is duly taken over by the Ministry of Education. 

4.2.2.2 Accordingly, in terms of paragraph 4.2.1.4(iii) above, a company named Sri Lanka 

Institute of Information Technology (Guaranteed) Limited including the name “Sri 

Lanka” as well had been incorporated on 26 March 1999 in terms of Companies Act, 

No.17 of 1982(Annexure 06). The Board of Directors of the Company should consist 

of representatives from institutions mentioned in paragraph 4.2.2.1 above. However, 

a Governing Board consisted of three representatives from the University of 

Moratuwa, three from the Ministry of International Commerce and Food, the 

Chairman of the Board of Investment and the Chairman of the Sri Lanka Export 

Development Board, had been established for the control of the Company (Annexure 

07). 
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4.2.3 Operating Activities of the Sri Lanka Institute of Information Technology 

(Guaranteed) Limited 

--------------------------------------------------------------------------------------------------- 

4.2.3.1 The Vice-chancellor of the University of Moratuwa had not participated in the 

meeting held on 01 May 1999 and a lecture of that University had participated 

representing him. The detailed project proposal in respect of the establishment of the 

Institute had been presented by him and it had been mentioned that academic 

activities of the Institute should be carried out in a building obtained on rental basis 

until the permanent buildings are constructed. Accordingly, the Board of Trustees, 

had granted the approval as follows. 

(i) for using the land located at Malabe, belonging to the Mahapola Higher 

Education Scholarship Trust Fund, allocated for the construction of the 

Institute of Information Technology; 

(ii) for making provisions of Rs.500 million to pay as installments for capital 

expenditure to be incurred for the establishment of the Institute of 

Information Technology in the land at Malabe   after evaluation and 

examination on the progress of works and in making these provisions, it 

should be done in a manner of not affecting the awarding of Mahapola 

scholarships and not obstructing the collection of capital of the Fund; 

(iii) for granting a refundable advance for urgent recurrent expenditure of the 

Institute of Information Technology, until funds are released in the year 1999 

by the Government and for settling the said advance after the issuance of 

Treasury provisions to the Institute for recurrent expenditure by the Ministry 

of Higher Education; 

(iv)  for providing assistance for 30 per cent of students who follow the 

Information Technology and need financial aid, with income from fees 

received  to the Institute of Information Technology. 

4.2.3.2 Subsequently, the Chairman and the Managing Director of the Sri Lanka Institute of 

Information Technology (Guaranteed) Limited had been invited to participate in the 

meeting held on 02 September 1999 by the Board of Trustees and steps taken by the 

Company by then and a progress report as at the end of August 1999, had been 

furnished to the Board of Trustees (Annexure 8).   
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4.2.3.3 Further, the Treasury had agreed to provide funds to the SLIIT for recurrent 

expenditure and accordingly, it had been decided on 29 May 2000 to consider the 

funds granted to the SLIIT located at Colpitty, by the Mahapola Higher Education 

Scholarship Trust Fund for capital expenditure up to then, as a share of the capital of 

the SLIIT Project, Malabe (Annexure 9).  It had been further decided on 03 May 

2000 to grant the covering approval for Rs.25 million given to the SLIIT, to appoint 

a committee for submitting recommendations for releasing moneys for future 

requirements of the SLIIT Project , Malabe and to name the auditorium in favour of 

the Founder, Hon. Lalith Athulathmudali. The Project Director had informed the 

Board of Trustees that the bidding documents relating to  construction of buildings at 

Malabe, had been approved by the Procurement Committee appointed by the Cabinet 

of Ministers and the constructions can be commenced as per the Directive given by 

the Procurement Committee appointed by the Cabinet of Ministers in the middle of 

August 2000.   

4.2.3.4 Accordingly, the Board of Trustees had decided at the meeting held on 06 September 

2000 that the Trust Fund should obtain a loan amounting to Rs.175 million from the 

National Development Bank for expedite completion of the SLIIT Project, Malabe, 

the Fund should incur the cost payable for a period of 1 ½ years of the closure of the 

grace period and that  the possibility of paying the loan  should be found out as at the 

end of the period of 36 months of obtaining the loan, jointly with the SLIIT 

according to the loan schedule maintained by the Bank. Further, it had been decided 

to submit a Cabinet Memorandum for obtaining additional funds from the 

Government required for expanding the project and to enter into a Memorandum of 

Understanding with the SLIIT(Annexure 10). 

4.2.3.5 The Board of Trustees had again mentioned in the Minutes of meeting held on 10 

May 2001 that the Board of Directors of the Sri Lanka Institute of Information 

Technology (Guaranteed) Limited, consists of representatives from the Ministry of 

Education, Ministry of Higher Education, Mahapola Higher Education Scholarship 

Trust Fund, University Grants Commission, Universities and the General 

Treasury(Annexure 11). However, the Board of Trustees of the Fund had not 

discussed specifically in any instance up to 10 May 2001on the establishment of the 

Sri Lanka Institute of Information Technology (Guaranteed) Limited and 

composition of the Board of Directors thereof. 
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4.2.3.6 According to the Law of Sri Lanka, the ownership of the land on which the SLIIT is 

located and buildings therein, is owned by the Trust Fund and it is a company 

limited by guarantee and  as such, it was unable to pay dividends. Therefore, the 

Board of Trustees had decided at the meeting held on 13 March 2002 to take legal 

action to take the SLIIT and Board of Directors thereof under the Mahapola Trust 

Fund, operate under the purview of the Ministry of Commerce and Consumer 

Affairs, rename as SLIIT Mahapola Campus and to offer independence to the SLIIT 

in respect of Technical and Administration activities(Annexure 12). 

4.2.3.7 The course fees for students of the SLIIT Mahapola Campus should be reasonable 

for middle income students and as such, the Board of Trustees of the Mahapola 

Higher Education Scholarship Trust Fund had decided at the meeting held on 5 

February 2003 that the course fees should not be increased without prior approval of 

the Mahapola Higher Education Scholarship Trust Fund (Annexure 13). 

4.3 First Agreement entered into with the Sri Lanka Institute of Information 

Technology (Guaranteed) Limited by the Board of Trustees 

 --------------------------------------------------------------------------------------------------- 

4.3.1 According to a decision to enter into a management agreement with the SLIIT taken 

by the Board of Trustees on 05 February 2003 for the management of the “Mahapola 

Campus”, the Mahapola Higher Education Scholarship Trust Fund had entered into 

an agreement with the Sri Lanka Institute of Information Technology (Guaranteed) 

Limited on 19 March 2003. Further, according to the said agreement, there was a 

possibility of management of the University for the first time for a period of 08 years 

from the year 2002 on which the University was established and extending the 

period if both parties agree according to the performance of the agreement. The then 

Secretary  to the Ministry of Internal and International Commerce and Food  and a 

member appointed by the Founder as trustees of the Mahapola Higher Education 

Scholarship Trust Fund and the Chairman and the Managing Director on behalf of 

the Sri Lanka Institute of Information Technology (Guaranteed) Limited had placed 

their signatures on this agreement(Annexure 14).  
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4.3.2 Relationship to be maintained by the SLIIT with the Mahapola Trust Fund 

 -------------------------------------------------------------------------------------------------- 

4.3.2.1 According to the Minutes of the Meeting held on 12 July 2004 by the Board of 

Trustees of the Mahapola Higher Education Scholarship Trust Fund, the Chief 

Executive Officer of the SLIIT had proposed to award scholarships for 30 per cent, 

out of students who follow the course of Information Technology, pay an amount not 

less than Rs.10 million annually to the Mahapola Higher Education Scholarship 

Trust Fund therefor and to revise the existing Memorandum of Understanding in a 

flexible manner and the Minister had agreed to examine and report thereon to the 

Board (Annexure 15). 

 

4.3.2.2 It had been informed in the Board of Directors’ Paper submitted by the then 

Secretary to the Ministry of Internal and International Commerce and Food, at the 

meeting held on 03 February 2005 by the Board of Trustees of the Mahapola Higher 

Education Scholarship Trust Fund that the appointing authority of the Board of 

Directors of the SLIIT had been delegated to the Board of Directors of the SLIIT 

after the year 1999, the ownership of shareholders is not clear, only the contribution 

for Mahapola is indicated in the Balance Sheet, retained profits are indicated in the 

Capital Account, initially, the Minister of Trade and Education had appointed the 

Board of Directors of the SLIIT from Government officers, present  members of the 

Board of Directors are appointed by the Board of Directors existing at present, main 

functions of the SLIIT have been changed as the SLIIT has paid its attention towards 

other areas such as Accountancy and Management in addition to the Information  

Technology and that the loan obtained from National Development  Bank is being 

further paid by the Fund (Annexure 16). 

4.3.2.3 Further, discussions had been made in respect of the draft agreement proposed to be 

entered into between the SLIIT and the Trust Fund. As the SLIIT is operated as a 

commercial institute, a reasonable benefit should be gained to the Mahapola Higher 

Education Scholarship Trust Fund. Therefore, it had been decided at the meeting of 

the Board of Directors mentioned in the aforesaid paragraph 4.3.2.2 to obtain 25 per 

cent of the profit or Rs.12.5 million or whichever is more, from the SLIIT.  

4.3.2.4 Further, as the Institute has been initiated from the capital of the Mahapola Trust 

Fund, it had been decided that close connections of the Mahapola Fund should be 
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maintained considering the national requirement and that 1/3 of the Board of 

Directors of the Institute should be appointed from the Mahapola Higher Education 

Scholarship Trust Fund for increasing the representation of the Fund in the SLIIT. 

Moreover, It had been decided that a member of the Trust Fund should be appointed 

as a member of the Board of Directors of the SLIIT for representing the Trust Fund, 

the loan obtained from the National Development Bank should be repaid by the 

Trust Fund, all developments or constructions or other projects to be carried out in 

the future, should be carried out only with the approval of the Fund, the said Institute 

should not interfere with smooth operations of the Fund in any manner and that  the 

contribution mentioned in the agreement should not be decreased in any manner due 

to incurring the cost for awarding scholarships.  Further, a member appointed by the 

Founder had made a request for taking into consideration of providing more 

opportunity for using resources available in the SLIIT by examining the 

Memorandum of Understanding. 

4.3.2.5 The then Secretary to the Ministry of Internal and International Commerce had 

informed by the undated Letter No.2-6/MP/1/SLIIT in February 2005, addressed to 

the Chairman of the Sri Lanka Institute of Information Technology(Guaranteed) 

Limited that the Trust Fund had given instructions  at the meeting held on 03 

February 2005 by the Board of Trustees to appoint the aforesaid member appointed 

by the Founder as a member of the Board of Directors of the Sri Lanka Institute of 

Information Technology(Guaranteed) Limited representing the Trust Fund and that 

he had been assigned to review the proposed lease agreement(Annexure 17). 

4.4 Second Agreement entered into between the Trust Fund and the Sri Lanka 

Institute of Information Technology (Guaranteed) Limited 

 --------------------------------------------------------------------------------------------------- 

4.4.1 The Board of Trustees had delegated authority on 18 July 2005 to the member 

appointed by the Founder mentioned in paragraph 4.3.2.4 and to the then Secretary 

to the Ministry of Internal and International Commerce and Food on behalf of the 

Trust Fund for entering into an agreement between the Trust Fund and the Sri Lanka 

Information Technology (Guaranteed) Limited subjected to revisions. Accordingly, a 

new agreement had been entered into on 14 November 2005 between the Trust Fund 

and the Sri Lanka Information Technology (Guaranteed) Limited. Moreover, the 

aforesaid persons who had been delegated with the authority for the Mahapola 
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Higher Education Scholarship Trust Fund and the Director and the Managing 

Director for the Sri Lanka Information Technology (Guaranteed) Limited had signed 

this agreement (Annexure 18). 

4.4.2 According to the agreement entered into on 19 March 2003 between the Trust Fund 

and the SLIIT, the right of recommendation of development activities of the 

University, is assigned to the Board of Trustees and all activities carried out for the 

development of the University should be carried out on the concurrence of the Trust 

Fund. However, according to the second agreement entered into on 14 November 

2005 between the Trust Fund and the SLIIT, it had been agreed to carry out 

operations of this University as per the decision taken by the Board of Directors 

thereof for achieving the objectives of the SLIIT, prepare circulars accordingly, 

make arrangements for conducting examinations, enrollement of students, engage 

the academic staff in the service, carry out management and  maintenance activities 

of infrastructure facilities and to take action under the approval of the Trust Fund 

only in major constructions. 

4.4.3 Lease Rental payable by the Sri Lanka Institute of Information Technology 

(Guaranteed) Limited 

 --------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 In terms of 5(a)(i) of the new agreement entered into on 14 November 2005, the land 

of 25 acres in extent belonging to the Trust Fund had been granted to the SLIIT on 

lease basis and it had been agreed to pay a sum of Rs.8 million or 20 per cent of the 

annual net profit of the SLIIT, Malabe or whichever is more, as the annual lease 

rental. Accordingly, the outstanding lease rental by 12 May 2015 amounted to 

Rs.98,642,356 (Annexure 19). However, the Trust Fund had entered into a new 

agreement on 12 May 2015 with the Institute without considering this outstanding 

lease rental and according to the said agreement, the lease rent recoverable annually 

had been limited to Rs.20 million and as such, the lease rental receivable to the Trust 

Fund had decreased by Rs.120.99 million from the second half year of 2015 to 31 

December 2017. Moreover, the Institute had not obtained the permission of the 

Board of Trustees of the Fund as well in carrying out constructions of buildings.  
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4.5 Board of Directors’ Paper No.56.10 

 ---------------------------------------------- 

The Board of Trustees of the Mahapola Higher Education Scholarship Trust Fund 

had not held meetings after 31 December 2012 and a member appointed by the 

Founder of the Fund had been assigned at the meeting held on 19 March 2015 with 

the  duty of  finding out and reporting the relationship existed between the Trust 

Fund and the SLIIT (Annexure 20) 

 Accordingly, the said member had furnished false information on the ownership of 

the Sri Lanka Institute of Information Technology (Guaranteed) Limited, by a Board 

of Directors’ Paper No.56.10 dated 20 April 2015 submitted at the meeting of Board 

of Trustees, held on 29  April 2015. However, the Trust Fund had again entered into 

two agreements on 12 May 2015 with the Sri Lanka Institute of Information 

Technology (Guaranteed) Limited as per paragraph 4.6 below without calling for 

explanations by the Board of Trustees in that connection. 

4.6 New Agreement entered into with the Sri Lanka Institute of Information 

Technology (Guaranteed) Limited on 12 May 2015  

 --------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 The Trust Fund had entered into two agreements on 12 May 2015 with the Sri Lanka 

Institute of Information Technology (Guaranteed) Limited. 

4.6.1 First Agreement 

 ---------------------- 

The agreement entered into for establishing the Sri Lanka Institute of Information 

Technology (Guaranteed) Limited as an independent institute from the Trust Fund 

by reimbursing a total sum of Rs.408,500,000 comprising a sum of Rs.373,579,392 

appropriate to the value of investment, incurred for construction of buildings of the 

SLIIT, Malabe  by the Mahapola Higher Education Scholarship Trust Fund and the 

expenditure incurred by the Mahapola Trust Fund for awarding Mahapola 

scholarships for students of the SLIIT and other incidental expenses, to the 

Fund(Annexure 21).  
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4.6.2 Second Agreement 

 ------------------------- 

The Lease agreement entered into on 12 May 2015 between the Mahapola Higher 

Education Scholarship Trust Fund and the Sri Lanka Institute of Information 

Technology (Guaranteed) Limited (Annexure 22). 

4.7 Cabinet Decision dated 04 May 2017 

 ----------------------------------------------- 

According to the Note to the Cabinet of Ministers submitted on 04 May 2017 by His 

Excellency the President on the theme, “Sri Lanka Institute of Information 

Technology (SLIIT)”, the Cabinet of Ministers had decided on 04 May 2017 to grant 

the approval for following matters (Annexure 23). 

(i) Recognize the Sri Lanka Institute of Information Technology (SLIIT) as a 

non-state independent body; and  

(ii) Eliminate the name of the Institute from the Gazette Notification relating to 

the assignment of duties of the Ministers in charge of subjects so as not to 

come under the scope of any Ministry. 

4.8 Relationship between the Development Lotteries Board and the Trust Fund  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------- 

4.8.1 A trust named Development Lotteries Board Trust has been established on 25 May 

1993 and subsequently, this Trust had been vested in the Development Lotteries 

Board by the Development Lotteries Board Act, No.20 of 1997(Annexure 24). The 

sum of Rs.2,200,000 invested in the Development Lotteries Trust by the Trust Fund, 

is considered as the investment of the Development Lotteries Board Trust Fund. 

Moreover, in terms of Section 11 (1) (b) of the said Act, the proceeds of lotteries 

conducted should be remitted to the Mahapola Higher Education Scholarship Trust 

Fund through the President's Fund. According to this Act, the Chairman or his 

representative of the Mahapola Higher Education Scholarship Trust Fund, is a 

member of the Development Lotteries Board. 
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4.8.2 Scholarships awarded by the President’s Fund for the G.C.E. (Advanced Level) 

Students 

 --------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 The Secretary to the President had informed the Secretary to the Ministry of Trade, 

Marketing Development, Co-operative and Consumer Services by the Letter No. 

PF/Scholarship/2007/188 dated 06 March 2007 that a decision had been taken at the 

Board of Governors Meeting of the President’s Fund to obtain 50 per cent of the 

funds required for scholarships awarded by the President’s Fund for the G.C.E. 

(Advanced Level) Students from the money remitted to the Mahapola Higher 

Education Scholarship Trust Fund (Annexure 25). The Board of Trustees had 

decided at its meeting held on 10 October 2008 to inform the Secretary to the 

President to remit 50 per cent due from the Development Lotteries Board to the 

Trust Fund without any delay or deduction and to send the equal amount as well due 

from the unclaimed prizes of the lotteries to the Fund. However, out of the sum 

receivable to the Trust Fund during the period from the year 2007 to the year 2017 

by the President’s Fund, a sum of Rs.435,418,232 had been deducted for awarding 

the above mentioned scholarships (Annexure 26).  

4.9 Establishment of National Wealth Corporation Ltd. 

 ------------------------------------------------------------------ 

4.9.1 Approval of the Board of Trustees had been granted on 05 February 2003 for the 

establishment of a company named National Wealth Corporation Ltd. with an initial 

investment of Rs.200 million from the Mahapola Trust Fund and a loan of Rs.10 

million (at the existing market interest rate) as the capital and payment of the 

existing market interest rate for the initial investment in addition to the dividends 

thereof. Accordingly, the relevant company had been established in the year 2003. 

(Annexure 13) 

4.9.2 According to an agreement entered into with this company by the Trust Fund on 18 

November 2003, the management of the funds amounting to Rs.3,160,700,000 

owned by the Mahapola Trust Fund had been assigned to this company. (Annexure 

27) 

4.9.3 In accordance with Section 2.1 of the funds management agreement specified in 

Paragraph 4.8.2  entered into between Mahapola Trust Fund and the company, 

decisions with regard to all investments should be taken by the Investment 
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Committee appointed by the Mahapola Trust Fund. (Annexure 7) Even though the 

Board of Trustees had appointed an Investment Committee on 10 October 2017, 

Committee had not met even up to 03 May 2018 (Annexure 28) 

4.9.4 The total amount  invested by the Trust Fund in the portfolio amounted to 

Rs.7,886,381,842 as at 01 January 2016 and the capital investment  made by the 

Mahapola Trust Fund in the National Wealth Corporation Ltd. amounted to 

Rs.985,500,070. Accordingly, the total investment amounted to Rs.8,871,881,912. 

The income earned from the above investment in the year 2016 stood at                   

Rs. 228,965,666. Accordingly, the benefit ratio upon the investment was 2.58 per 

cent. The average interest rate of the Central Bank for the fixed deposit in that year 

stood at 8.93 per cent. Accordingly, as a result of making investments in the 

Company, the Trust Fund had been deprived of an income of Rs.563,441,253 in the 

year 2016 which could have been earned by investing money in the fixed deposits. 

(Annexure 29) 

4.9.5 Net capital profit/(loss) received by the Company through the bonds transactions 

from the year 2012 to 2017 is given below. 

  

Year 

 

----------- 

Net capital profit/(loss) received 

from the bonds transactions 

---------------------------------------------- 

Rs. Millions 

2012       8.279 

2013       5.819 

2014     14.774 

2015  (18.520) 

2016 (102.941) 

2017      0.257 
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4.10 Relationship between NatWealth Securities Ltd and the Fund 

 ------------------------------------------------------------------------------- 

4.10.1 The Mahapola Higher Education Trust Fund had not directly invested money in the 

ordinary shares of this company. Nevertheless, National Wealth Corporation 

Limited, the subsidiary of the Trust Fund, had invested a sum of Rs.1,175, million in 

the above company which had been established as a subsidiary with the absolute 

right. Accordingly, the NatWealth Securities Ltd is a sub-subsidiary company of the 

Trust Fund. The NatWealth Securities Ltd. had registered as a primary dealer with 

the Central Bank of Sri Lanka in the year 2013. 

4.10.2 Contrary to Section 2.1 of the Investment Management Agreement, the Chief 

Executive Director and the principal dealer of the above company had involved in 

taking investment decisions on carrying out repurchasing with 02 private companies 

named Trillian Securities Pvt. Ltd. and Virtual Investment and Trading Lanka Pvt. 

Ltd.in the years 2013 and 2014. Subsequently, the company had carried out a 

forensic audit in this connection. 

4.10.3 In terms of Principal Repurchasing Agreement entered into with the above two 

employers under the powers vested according to Rule No.01/2009 dated 24 June 

2009 Local Treasury Bills (Primary Dealer) Rule No.11 (2) and Rule No.01/2009 

dated 24 June 2009 Registered Shares and Bonds  (Primary Dealers) Rule No.11 (2), 

the Central Bank of Sri Lanka had issued orders to the company on 07 August 2015 

while giving instructions to duly pay the all the charges arising from the 

repurchasing transactions to the above employers. (Annexure 30) Since the Central 

Bank of Sri Lanka had not abolished the above order, company is required to take 

action in accordance therewith.   

4.10.4 Against the above order made by the Central Bank of Sri Lanka, the company had 

filed an appeal case in the Court of Appeal on 18 August 2015and the Court of 

Appeal had issued an interim injunction declaring not to implement that order up to 

04 September 2015. Nevertheless, taking into consideration the requests made by all 

the respondent parties, the Court of Appeal had withdrawn the above interim 

injunction on 29 March 2016. Subsequently, while challenging the judgment 

delivered by the Court of Appeal, this company had made another appeal in the 

Supreme Court on 18 April 2016. Nevertheless, the Supreme Court had not given 
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any judgment in favour of the company. Nevertheless, the company had furnished 

the forensic audit report to the Central Bank of Sri Lanka on 27 December 2016. 

Yet, the Central Bank of Sri Lanka had not issued any order to the company with 

regard to this matter even by the year 2018.  

4.10.5 The NatWealth  Securities Ltd. had made a complaint to the Criminal Investigation 

Department in the year 2016 regarding irregular broker charges of Rs.19,723,541 

paid to two private companies (White Grow Holdings and Astral Capital Holdings) 

in the year 2014. 

4.10.6 The NatWealth Securities Ltd. had not earned an adequate capital profit through the 

bonds transactions and suffered a considerable loss. Details appear below. 

  

Year 

 

----------- 

Net capital profit/(loss) received 

from the bonds transactions 

---------------------------------------------- 

Rs. Millions 

2011 86,494 

2012                         (321,517) 

2013                              58,692 

2014 355,353 

2015  (77,827) 

2016                           (612,217) 

2017                             (73,231) 

 

4.11 Mahapola Online Lottery 

 ----------------------------------- 

4.11.1 With the objective of raising necessary funds for the accomplishment of objectives 

of the Fund in terms of Section 6 (2)(d) of the Mahapola Higher Education 

Scholarship Trust Fund Act, No.66 of 1981, the “Online Lottery” had been 

reintroduced on 30 July 2013 on the Cabinet approval No.13/0773/540/008 dated 13 

June 2013. (Annexure 31) 
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4.11.2 In order to select an investor for the implementation of the lottery by investing Rs.6 

billion under the first and second stages, a special committee called “Mahapola 

Lottery Committee” consisting of five members had been appointed on 07 August 

2017 as per a proposal made by the Minister of Co-operative and Internal Trade. 

(Annexure 32) 

5. Observations 

 ----------------- 

5.1 Ownership and control of the Information Technology Institute 

 ---------------------------------------------------------------------------------- 

5.1.1 Approval had been granted by the Cabinet Decision dated 01 July 1998  to 

implement the Information Technology Institute as specified in 4.2.1.1 and 4.2.1.3 

above by an independent Board of Governors comprising the representatives from 

the Ministry of Internal, International Commerce and Foods, Ministry of Education 

and Higher Education, University of Moratuwa, University Grants Commission and 

the Mahapola Trust Fund under the authority of the University of Moratuwa and that 

the management structure of the Institute should be similar to that of the 

Management Postgraduate Institution functioning under the University of Sri 

Jayawardenapura University. Nevertheless, the Board of Trustees had not taken 

action accordingly. Although the University of Moratuwa should take action to take 

over this Institute, action had not been taken at least to submit a Cabinet 

Memorandum in that connection. The fact that the Vice Chancellor of the University 

of Moratuwa being a member of the Board of Directors of the SLIIT was observed 

as a reason behind that matter.  

5.1.2 It had been decided at a meeting of the Minister of Internal , International Commerce 

and Foods held on 28 January 1999 to establish a company limited by guarantees 

under the Companies Act  for the implementation of the proposed project as an 

interim arrangement until the Institute is established by a Parliamentary Act as 

specified in Paragraph 4.2.1 (iii) above, undertake this Institute by the University of 

Moratuwa after the expiry of interim period, subsequently name that Institute as the 

Technology Institute of the University of Moratuwa and to include provisions in the 

Articles of Association in a manner able to transfer the assets and liabilities to the 

University of Moratuwa in future. Nevertheless, the Board of Trustees had not taken 

action accordingly. 
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5.1.3 Even though the Board of Directors of the company limited by guarantee should 

consists of the persons referred to in Paragraph 4.2.1.2 (v), representatives of the 

University Grants Commission and the Ministry of Higher Education had not been 

included in the Board of Directors in the incorporation of the company. 

5.1.4 Although the Board of Trustees had decided to revise the Board of Directors of the 

company as stated in 4.2.3.5 above on 10 May 2001, that decision had not been 

implemented. Accordingly, it had not been possible to include the representatives of 

the Ministry of Education, Ministry of Higher Education, Mahapola Higher 

Education Scholarship Trust Fund, University Grants Commission, universities and 

the General Treasury in the Board of Directors of the company. 

5.1.5 As stated in 4.3.2.4 above, it had been decided at the meeting held on 03 February 

2005 to appoint 1/3 of the Board of Directors of the SLIIT from the Mahapola 

Higher Education Scholarship Trust Fund. Nevertheless, a member of the Fund 

appointed by the founder only had been appointed as a member of the Board of 

Directors of the SLIIT to represent the Trust Fund in February 2005 (Annexure 33). 

5.2 Maintenance of activities of the Information Technology Institute 

 ------------------------------------------------------------------------------------- 

5.2.1 As stated in Paragraph4.2.3.7 above, it had been decided that the course fees of the 

SLIIT should not be increased without prior approval of the Mahapola Higher 

Education Scholarship Trust Fund, whereas there was no evidence that the prior 

approval of the Mahapola Higher Education Scholarship Trust Fund had been 

obtained for the increase in the course fees in any instance. 

5.2.2 As stated in Paragraph 4.3.1 above, it was observed that instead of establishing 

Mahapola Campuses under the Sri Lanka Institute of Information Technology and 

carrying out the management thereof, the Trust Fund had made available opportunity 

for the SLIIT to create background to maintain its business affairs using the land 

belonging to the Trust Fund. 

5.3 Agreements entered into with the Institute of Information Technology.  

5.3.1 While including Sections favourable to the Trust Fund in the agreements entered into 

between the Trust Fund and the Sri Lanka institute of Information Technology 

(Guaranteed) Ltd. and revising those agreements from time to time, the Board of 
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Trustees had taken steps to entrust the absolute control of the Mahapola Campuses to 

the SLIIT. Further, action had not been taken to obtain the Cabinet approval for the 

above revisions. 

5.3.2 Further, without being made the following revisions which had been decided to 

make in the new agreement according to the decision taken by the Board of Trustees 

on 18 July 2005, the above trustees had entered into this agreement. 

5.3.2.1 The SLIIT should take steps to award scholarships for 25 students without charging 

any fee in addition to the lease rent payable to the Fund. (Nevertheless, it is stated 

under the Section 5 (a) iii) of the agreement that only the course fees are covered) 

5.3.2.2 The Memorandum of Association of the Sri Lanka Institute of Information 

Technology (Guaranteed) Ltd. (SLIIT) shall not be amended without the 

concurrence of the Trust.  

 (However, according to Section 4 (N) of the agreement, any amendment regarding 

the Memorandum of Association in connection with the Malambe Campus should be 

made by the SLIIIT with the concurrence of all the member of the Board of 

Directors who represent the Trust Fund. In case of any disagreement, the 

concurrence of the Trust Fund should be obtained)  

5.3.3.3 The initial countersigners of the SLIIT should continuously represent the Board of 

Directors and at least 05 Directors of the Trust Fund should represent the Main 

Director Board. 

5.3.4 It was observed that the following conditions favourable to the Fund and included in 

the original agreement signed on 19 March 2003 had been eliminated from the new 

agreement dated 14 November 2005. 

5.3.4.1 In making interpretations under 1 (c), the term “Trustees”  had been included instead 

of the term “Officers”. 

5.3.4.2 In making interpretations under 1 (d), the term “Mahapola Campus or Campus fully 

owned by the Mahapola Higher Education Trust Fund” had been amended as 

“named as the Malambe Mahapola Campus by the Mahapola Higher Education 

Trust Fund” 
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5.3.4.3 Section 4 (e)- All the assets and income of the Mahapola Campus should not be 

directly or indirectly used by other branches of the SLIIT or for any other 

commercial purpose contradictory to the objectives of the Trust Fund. 

5.3.4.4 Section 4 (f)- All activities meant for the betterment of the University should be 

done with the concurrence of the Trust Fund. 

5.3.4.5 Section 4 (g)- Collection of income earned from the conduct of academic courses 

and incurring necessary expenditure for the betterment of the University shall be a 

responsibly of the SLIIT.  

5.3.4.6 Section 4 (h)- The Board of Trustees shall have the right for making 

recommendations on the development activities relating to the University. 

5.3.4.7 Section 4 (i)- The surplus of the income generated from the activities of the 

University after deducting the agreed management fee shall be credited to the Trust 

Fund prior to 30 June in the ensuing year and other investments shall not be made 

without prior approval of the Trust Fund. Nevertheless, the Board of Directors of the 

SLIIT may seek approval of the Board of Trustees of the Trust Fund for the 

maintenance of a reserve account for future development activities of the University 

and necessary funds for such development activities can be provided from the above 

reserve account by the Trust Fund. Accordingly, as a result of eliminating this 

Section from the new agreement, a sum of Rs.1,645,494,236 receivable to the Trust 

Fund up to the year 2017 had been deprived of (Annexure 34). 

5.3.4.8  Section 4 (j)- The SLIIT should realize that a considerable amount of loan had been 

obtained by the Trust Fund from the National Development Bank (NDB)  for 

the objective of the establishment of the University and that the SLIIT assures in 

every effort made for the payment of installments when the institute is steady with 

financial capacity. 

5.3.4.9 Section 4 (k)- The Board of Trustees shall have the right to appoint an independent 

group of persons comprising competent managers and auditors for the management, 

examination of accounts and evaluation of the University  and to appoint a team 

comprising qualified, educated and skilled persons for evaluating  new courses likely 

to be introduced.  
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5.3.4.10 Section 4 (l)- According to the decision of the Board of Trustees, the Malmbe 

University should be named as the Mahapola Campus and the new auditorium 

should be named as the Lalith Athulathmudali Auditorium and those name boards 

should be clearly displayed in the premises. 

5.3.4.11 Section 4(m)- In case of termination of this agreement due to expiry of its period or 

any other reason , the assets financed by the Trust Fund should be considered as the 

assets of the Trust Fund. 

 It was observed that the Board of Directors of the SLIIT had taken action at their 

discretion as a result of  eliminating these conditions from the agreement.  

5.3.5 According to the second agreement entered into between the Trust Fund and the 

SLIIT on 14 November 2005, it had been agreed to carry out operating activities of 

this University as decided by the Board of Directors of the SLIIT for the 

achievement of its objectives, prepare the circulars in accordance therewith, make 

arrangement for the conduct of examinations, enroll students, deploy the academic 

staff in the service,  carry out management and infrastructure maintenance and to act 

subject to the approval of the Trust Fund only in the instances of major 

constructions. Nevertheless, action had not been taken in terms of the agreement. 

5.3.6 According to the agreement, the SLIIT should take steps to award 25 scholarships 

called Mahapola Trust Fund Information Technology out of 20 per cent of the 

annual net profit of the Malabe Campus or Rs.8 million, whichever is more. 

Nevertheless, action had not been taken accordingly. Accordingly, this matter had 

been extensively discussed by the Board of Trustees and the Board of Trustees had 

taken action to inform the SLIIT to adhere to the conditions of the agreement and to 

inform the representative of the Trust Fund to personally look into this matter. 

Nevertheless, there was no evidence that the above matter was looked into and 

reported and no discussions had been held in this connection at the subsequent 

meetings.     

5.3.7 It was revealed at the meeting held by the Board of Trustees on 08 December 2011 

that the Auditor General’s Report had pointed out that the amount of tax paid by the 

SLIIT in the year 2010/2011 had declined compared to the preceding year and 

payments were not made according to the agreement and inconsistency had occurred 

due to delays in making payments and as such, the Chief Justice had directed to the 
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Director to  forward observations with the assistance of an Attorney-at-Law or the 

Department of Attorney General to make appropriate amendments to the conditions 

of the  agreement. Nevertheless, action had not been taken accordingly.  

5.3.8 Further, by eliminating conditions favourable to the Trust Fund included in the 

original agreement entered into on 19 March 2003 and the agreement entered into on 

14 November 2005, following new conditions had been entered in the agreement 

dated 12 May 2015. 

5.3.8.1 A sum of Rs.408,500,000 will be granted to the Trust Fund to cover the amount of 

Rs.373,579,392 given by the Trust Fund for the construction of buildings of the 

SLIIT and the value of scholarships awarded to the students of the SLIIT by the 

Mahapola Trust Fund  and to cover other incidental expenses. 

5.3.8.2 The Mahapola Trust Fund shall have no any share right to the SLIIT, no intervention 

should be done to the academic affairs of the Institute and the SLIIT will act as an 

independent institution  separated from the Mahapola Fund. 

5.3.8.3 The SLIIT is not subject to the Sri Lanka Accounting Standards, Sri Lanka Financial 

Reporting Standards and the International Accounting Standards and it is not 

necessary to furnish accounting records to the Mahapola Trust Fund or amalgamate 

accounts from the year 2015/2016. 

5.3.8.4 According to the lease agreement entered into on 12 May 2015, the lessee shall have 

the absolute authority to sublease or mortgage the land or a part of the land situated 

at Malambe which had been leased out to the SLIIT, the ownership of which is held 

by the Mahapola Trust and any written sanction of the Mahapola Trust Fund is not 

necessary for that purpose.  

5.3.8.5 The SLIIT has been granted permission to construct buildings, install machinery and 

equipment within the relevant premises or carry out rehabilitation, improvement 

activities of the relevant land at their cost. 

5.3.8.6 According to Section 3 of the agreement dated 14 November 2005, it had been stated 

that the period of lease is two terms at 30 years each and negotiations on the 

conditions of the agreement can be done with the concurrence of the two parties at 

the end for the first 30 years. Nevertheless, the period of lease of the lease agreement 
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dated 12 May 2015 had been included as 60 years from 15 May 2015 to 14 May 

2075.  

5.3.8.7 Further, sections with regard to agreed 10 scholarships had not been included in the 

agreement dated 12 May 2015.  

5.3.8.8 According to the agreement dated 12 May 2015, since the SLIIT had paid a sum of 

Rs.408,500,000 to the Mahapola Trust Fund, vesting the proprietorship of the 

Mahapola Trust Fund regarding the SLIIT in a private party is a matter of 

contentious nature.  

5.3.9 The lease rent receivable from the Institute of Information Technology. 

 --------------------------------------------------------------------------------------------- 

Irrespective of outstanding lease rent of Rs.98,642,356 recoverable up to 12 May 

2015, the Trust Fund had entered into a new agreement on 12 May 2015 with the 

company and as such, the recoverable lease rent had been limited to Rs.20 million 

per annum. Accordingly, the lease rent receivable to the Trust Fund had decreased 

by Rs.120.99 million from second half of the year 2015 up to 31 December 2017. 

5.3.10 Construction of buildings of the Institute of Information Technology  

----------------------------------------------------------------------------------------- 

In the construction of buildings, the Institute had not obtained the  approval of the 

Board of Trustees of the Fund.  

5.4 Board of Directors’ Paper No.56.10 

 ----------------------------------------------- 

It was observed that the following incorrect information had been included in the 

Board of Directors’ Paper No.56.10 stated in the Paragraph 5.7 above. 

5.4.1 The land in which the Malambe Campus is situated is a Government land and the 

Mahapola Trust Fund had not paid any amount thereon. Therefore, it is not 

reasonable to obtain a sum of Rs.148 million as an annual lease rent from the SLIIT 

from the year 2002 to 2014 by the Mahapola Trust Fund. 

5.4.2 The sum of Rs. 375 million granted by the Mahapola Trust Fund for establishing the 

SLIIT had not been a share capital, and it had been defined as a financial assistance 

provided for an educational institute.  
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5.4.3 Although it had been decided at the meeting of the Board of Trustees held on 29 

April 2015  to obtain  approval of the Ministry of Higher Education on the 

agreement , there was no verification that the said approval had been obtained.  

5.5 The funds invested by the Board of Trustees in SLIIT. 

 ---------------------------------------------------------------------- 

5.5.1 In the year 2014, a sum of Rs. 373,434,927,812 had been shown in the financial 

statements of the company as the assets of Mahapola Trust Fund. However, once the 

new agreement had been entered into on 12 May 2015, a sum of Rs. 1,064,520,695 

had been shown in the financial statements of the Mahapola Trust Fund for the year 

2015 as the investment made in the company  with no basis. Later in the year 2016, 

the said value had been transferred to the Building and Equipment Account and 

depreciated at 5 per cent annually. The value of depreciation amounted to Rs. 

53,226,035. The said value had later been eliminated from the financial statements in 

the year 2016/2017 (Annexure 35 ). 

5.6 Compliance to the  Cabinet Decisions 

 -------------------------------------------------- 

As action had been taken without drawing attention on the policy decision taken by 

the Cabinet on 01 July 1998 mentioned in Paragraph 4.2.1.1 above, and the decision 

taken by the Minister of Internal and International Commerce and Food on 28 

January 1999 at a meeting held  in regard to the establishment of the Institute of 

Information Technology in Malabe  mentioned in Paragraph 4.2.1.1 above, it was 

observed that the Board of Trustees had exceeded their scope. 

5.7 Presentation of Accounts of the Institute of Information Technology 

 --------------------------------------------------------------------------------------- 

The consolidated financial statements for the years 2013 and 2014 had not been 

presented by the Trust Fund with the subsidies thereunder namely, SLIIT, National 

Wealth Corporation Limited, and Natwealth Securities Limited, to the Audit even up 

to 31 December 2018 whilst the consolidated financial statements for the years2015 

and 2017 with National Wealth Corporation Limited, and Natwealth Securities 

Limited had not been presented to the Audit up to that date as well.  
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5.8 Contribution from the Development Lotteries Board 

 -------------------------------------------------------------------- 

5.8.1 The annual profit of the Development Lotteries Board is remitted to the President’s  

Fund in terms of the Act mentioned in 5.10 above, and 50 per cent of the profit 

should be remitted by the President’s Fund to the Trust Fund annually. Accordingly,  

the income that should have been received by the Trust Fund from the year 2012 up 

to 2017 totaled Rs. 4,649,901,083, but only a sum of Rs. 4,133,464,826 had been 

received therefrom. As such, the sum that remained further receivable amounted to 

Rs. 516,436,257. (Annexure 36) 

5.9 Scholarships Offered by the President’s Fund to the GCE (Advanced Level) 

Students  as Described in 4.8.2 above. Of the sum receivable by the Trust Fund from 

the President’s Fund for granting  scholarships to the GCE (Advanced Level) 

students, a sum of Rs. 435,418,232 had been deducted from the year 2007 up to 

2017, but no action had been taken by the Trust Fund to recover that sum from the 

President’s Fund (Annexure 37). 

5.10 Transactions Performed with National Wealth Corporation Limited.  

 ----------------------------------------------------------------------------------------- 

5.10.1 As the National Wealth Corporation being a subsidy company of the Trust Fund, 

could not earn adequate capital profits through securities, losses amounting to         

Rs. 18.520 million and Rs. 102.941 million had been sustained in the years 2015 and 

2016 respectively.  

5.10.2 The transactions of repurchase (Repo) performed by the National Wealth 

Corporation in the year 2017 through portfolio, had caused the Fund to sustain a loss 

of Rs. 13,329,828. (Annexure 38) 

5.10.3 In terms of Section 2.2 of the agreement on the management of funds entered into 

with the National Wealth Corporation on 18 November 2003, the Investment 

Committee appointed on 17 October 2017 should have conducted meetings 

quarterly, but it had not been so done.  

5.10.4 A sum of Rs. 675 million had again been invested in the year 2016 in the average 

shares of the Natwealth Securities  Limited that had been maintained under losses of 

Rs. 200.242 million and Rs. 499.181 million in the years 2015 and 2016 

respectively.  
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5.10.5 The Natwealth Securities  Limited had failed to generate adequate capital profits 

through transactions involving securities, and sustained significant losses of Rs. 

321.571 million and Rs. 612.217 million in the years 2012 and 2016 respectively.  

5.10.6 A sum of Rs. 200 million invested by the Trust Fund on 29 June 2012 in the 

preference shares of the  Natwealth Securities  Limited, had been released on 29 

June 2015 without obtaining  approval of the Board of Trustees. 

5.10.7 A sum totaling Rs. 384,055,786 had been assessed as income tax by the Department 

of Inland Revenue for the said company, a subsidy of the Trust Fund, comprising 

sums of Rs. 24,136,857, Rs. 77,382,317, Rs. 84,378,708, Rs. 66,181,759, Rs. 

18,288,933 and Rs. 113,687,212 relating to the assessment years of 2008/2009, 

2009/2010, 2010/2011, 2011/2012, 2013/2014, and 2014/2015 respectively. 

However, the Company had not taken measures to settle the tax.  Due to failure in 

paying the taxes,  the Natwealth Securities  Limited had been necessitated to pay a 

penalty of 50 per cent , equivalent to a sum of Rs. 182,905,481, ,but no allocation 

had been made in the financial statements of the Company in that connection.  

5.10.8 Although the Company had received assessment notices relating to Value Added 

Tax amounting to Rs. 25,564,925 and Rs. 89,470,832 for the years 2013 and 2014 

respectively, action had not been taken  to pay those amounts, and no allocation had 

been made in the financial statements of the Company as well.  

5.10.9 Contrary to Section 2.1 of the Investment Management Agreement and without 

obtaining approval, repurchase transactions had been performed in the years 2013 

and 2014 with the 02 private companies, namely Trillion Securities Private Limited, 

and Virtual Investment  and Trading Lanka Private Limited. According to the 

forensic audit carried out in that connection, it was revealed that the officers had 

involved in an irregular transaction when the aforesaid repurchase transactions had 

been performed.  

5.10.10 Furthermore, the Central Bank of Sri Lanka had issued a directive to the Company 

on 07 August 2015 giving instructions that all the fees resulted in following the 

repurchase transactions in terms of Paragraph 4.9.3 , be paid to the said 02 

employers. However, because of the fact that the Central Bank of Sri Lanka had not 

cancelled the said directive, the Company is liable to act in accordance therewith.  
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5.10.11  The Company had not taken measures against the connected parties even up to 30 

May 2018. 

5.10.12  It was observed that the Company had not verified as to whether the companies, 

White Grove Holdings, and Astral Capital Holdings had been registered with the 

Central Bank of Sri Lanka as financial companies, before making payments to the 

said companies. Furthermore, it was failed to disclose that transaction in the 

financial statements of the year 2017.  

5.11 Action Plan 

 ---------------- 

Although the annual Action Plan of the Fund had been prepared, the targets thereof 

had not been indicated quantitatively, and the progress of the Mahapola Trust Fund 

could not be evaluated due to failure of the Trust Fund to prepare performance 

reports as well.  

5.12 Selection of an Investor for the Mahapola Online Lottery 

 -------------------------------------------------------------------------- 

5.12.1 A Procurement Evaluation Committee had not been appointed in terms of Section 

2.7.2 (b) of the Procurement Guidelines.  

5.12.2 Standard bid documents had not been used contrary to Section 5.3.1 of the 

Procurement Guideline for calling for bids. Due to failure in appointing a Technical 

Evaluation Committee, the bid documents used had not been checked and approved 

by a Technical Evaluation Committee.  

5.12.3 A period of at least 21 days should be allowed for submission of the bids in terms of 

Section 6.2.2 of the Procurement Guidelines. However, only 3 bids had been 

received as only 10 days had been given.  

5.12.4 As a Bid Evaluation Committee had not been appointed, an extensive bid evaluation 

had not been carried out; instead, the Lottery Committee had only compare the bids. 

In accordance with Section 5.3.2 of the Procurement Guidelines, the eligibility and 

qualification requirements should be included in the request for calling for bids. 

However, with that requirement not included, one out of the 03 bids submitted had 

been rejected stating that information furnished had not been clear.  
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5.12.5 Rejection of all bids received can be justified when lack of effective competition is 

clearly evident in terms of Section 7.12 of the Procurement Guidelines.  However, 

without doing so and contrary to Section 7.10 of the Procurement Guidelines, a 

foreigner being a main investor, had been evaluated instead of evaluating a bidder 

that had made an investment irrespective of other resources, financial position, and 

experience. Furthermore, maintaining the lottery had not been mentioned as an 

objective at the registration of the Company.  

5.12.6 A formal contract agreement should be prepared by the procuring entity in terms of 

Section 8.9.1 of the Procurement Guidelines. But, the bidder selected had not 

prepared the agreement. Hence, the matters mentioned in 6, 8, 9, 14, 15, 16, 17, and 

20 of the “Guidelines for preliminary operations to execute the Mahapola lottery” 

had been eliminated from the agreement. There had been no transparency in the 

operations of the lottery and the performance.  

5.12.7 The Trust Fund had not taken action in accordance with  the terms and conditions of 

the agreement entered into between the Trust Fund and the institution maintaining 

the lottery in the year 2013 to recover the installment  of Rs. 375,000,000 receivable 

for the period from 05 May 2015 to 07 February 2016 along with the penalty for 

delay amounting to Rs. 14,564,000 from the institution maintaining the lottery, and 

those values had not been brought to accounts. Furthermore, the installment 

receivable to the Fund from 08 February 2016 to the date of terminating the 

agreement, 15 September 2016, amounted to Rs. 298,913,043. (Annexure 39) 

5.12.8 In terms of Section 7.1 (b) of the contract agreement, the contractor should pay the 

premium to the Trust Fund on or before the first date of the quarter. In the event of 

failing to do so, the contractor should be informed in that connection  in writing 

within a period of 90 days. However, the payments had been defaulted from 31 

January 2014 up to 15 November 2016, but the Trust Fund had not informed the 

contractor in writing. Moreover, the agreement should have been terminated within a  

period of 14 days from that date, on 17 August 2015 though, the agreement had been 

terminated on 15 September 2016. As such, a private company had been allowed to 

earn excessive profits for a period of over one year by using the concept of 

“Mahapola”. 
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5.12.9 The possibility of maintaining  the online lottery through the National Lotteries 

Board and the Development Lotteries Board established under 02 Acts of 

Parliament, had not been looked into.  

5.13 Conducting meetings of the Fund 

 -------------------------------------------- 

A minimum number of meetings had been held by the Board of Trustees of the Fund 

paving way for an adverse effect on the betterment of the Fund. Annexure 40 

provides a summary of meetings of the Board of Trustees of the Fund relating to the 

period of 1981-2018. Only one meeting had been held per year within a period of 13 

years during that period whilst no meetings had been held in the years 2013 and 

2014. Furthermore, in terms of Section 11 of the Act, Rules can be formulated by the 

Board to formalize the agenda of the meetings, but there had been no evidence to the 

effect that such Rules had been formulated.  

6. Weaknesses in Systems and Controls  

 ----------------------------------------------- 

6.1 Appointments of officers and employees had not been made in accordance with the 

Rules formulated as per provisions of the Employment Act.  

6.2 Taking decisions without meeting the Board of Trustees; instead, the decisions taken 

on the requirements of a particular trustee are certified by the other trustees.  

6.3 Due to non-availability of the post of Accountant / Financial Manager, the Director 

recommends, approves, & certifies the payments of the Fund. Irregularity in 

accounting the transactions, and the financial statements do not comply with the Sri 

Lanka Accounting Standards.  

6.4 Failure to properly evaluate the investment benefits. Failure in properly supervising 

the subsidiary companies.  

6.5 Failure to adhere to the Government Procurement Guidelines – 2006. 

6.6 Non-functionality of the Committees to evaluate investments.  
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7. Recommendations 

 --------------------- 

7.1 It is recommended that right decisions relating to the efficiency of the Fund should 

be taken at the meetings of the Board of Trustees with the consent of the majority by 

properly studying the provisions set forth in Mahapola Higher Education Scholarship 

Trust Fund. (Reference to Paragraphs of observation : 5.1, 5.2, 5.3, 5.4, 5.5, 5.6, 5.7, 

5.8, 5.9, 5.10, 5.12) 

 

7.2 It is recommended that the Trust Fund Act should be revised in a timely manner. 

(Reference to Paragraphs of observation 5.13) 

 

7.3 The fact that the Financial Regulations, Establishments Code, Government 

Procurement Guidelines – 2006, and the other Government Circulars  issued from 

time to time should be followed in the execution of duties and functions of the Fund.  

(Reference to Paragraphs of observation 5.7, 5.12) 

7.4 Cabinet approval should be obtained when the Trust Fund enters into agreements 

with external parties and the conditions in the agreements already entered into are 

significantly amended. New agreements should be entered into so as to achieve the 

expected objectives of the Trust Fund by annulling the agreements already entered 

into with conditions unfavorable to the Fund.  

(Reference to Paragraph of observation : 5.3) 

[ 

7.5 It is recommended to create a post for a Financial Manager to properly account  all 

the transactions relating to income, expenditure, assets & liabilities of the Trust 

Fund, maintain books, and for financial control  along with posts responsible for 

administration thereby revising the organizational structure.  (Reference to 

Paragraphs of observation : 5.5.1, 5.7, 5.8) 

 

7.6 It is recommended that the Committee appointed to evaluate the investments and 

benefits of the Trust Fud should meet quarterly & evaluate the investments, and 

inspections should be carried out thereon at the meetings of the Board of Trustees. 

(Reference to Paragraphs of observation : 5.10.3) 
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7.7 It is recommended that an Action Plan should be prepared annually by including all 

the activities such as, investments of the Trust Fund, and granting scholarships, and 

the progress should be examined by preparing performance reports annually. 

(Reference to Paragraphs of observation :5.11) 

 

7.8 It is recommended that a constant and proper supervision is needed on the 

investments made in the subsidiary companies under purview of the Trust Fund, and 

the management of portfolio. ( Reference to Paragraphs of observation : 5.10) 

 

7.9 Considering the possibility of future risks involved in the viability of the Fund due to 

failure in properly making investments, it is recommended that the Trustees should 

generate and manage the funds of the Trust in a manner favorable to the Fund.    

 ( Reference to Paragraphs of observation : 5.1-5.13) 

 

 

08. Conclusions  

 ----------------- 

8.1 The Board of Trustees is entrusted with the administration, management, and control 

of the Fund in terms of Section 3 of the Mahapola Act. But, due to the failure of the 

Board of Trustees to take decisions in a favorable and productive manner to the Fund 

during the period 2003-2017, and acting beyond the authority vested in the Board of 

Trustees, it is concluded that the Fund had suffered financial and non-financial 

drawbacks.  

8.2 It is concluded that the management should be held responsible for the loss of 

benefits amounting to Rs. 1,645,494,236 that should have been credited to the 

Mahapola Fund in terms of the agreement entered into in the year 2003 with the Sri 

Lanka Institute of Information Technology (Guaranteed) Limited (SLIIT).  

8.3 It is concluded that the management should be held accountable to the failure in 

recovering the dividend receivable by the Trust Fund by examining the remittance of 

dividends thereto Rs. 516,436,257 less although a dividend of 50 per cent of the 
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